' PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo de Entrada n°.: 3665/SME/DAF/2019 | Data: 07/10/2018

Entidade Beneficiada.: Acgo Social Misséo

Orgao de Origem.: Secretaria Municipal de Educacdo

Nota de Empenho.: n°® 4963/2019

Elemento da Despesa.; ALIMENTACAO

Valor Liberado.: R$ 651,36 | Data: 06/06/2019

Convénio n®.: 026/2018

Parcela n°.: 42 ALIMENTACAO

O Secretario Municipal de Educacdo responsavel pela unidade Gestora, apds
analise dos Pareceres Técnicos exarados pelo corpo de Analistas desta secretaria e
pelos Analistas da Superintendéncia de Transparéncia e Controle, conclui que:

{ X ) Regular, para baixa contabil.
( ) Regular com ressalva, para baixa contabil

( ) lrregular, para abertura de diligéncia

V4

g L
<_./’”I§?

A8

Florianépolis, 02 de outuib,;o de 2020.

Mauricio Fernandes Pereira
Secretario Municipal de Educacao

Rua: Conselheiro Mafra, 656 — Andar 5°. Centro - Florianépolis - SC. CEP 88.010 - 914
Telefone: (48) 3251-6100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANGPOLIS
Secretaria Municipal de Educacdo

DIOP - Diretoria operacional
SPTC — Setor de Parcerias e Termos de Colaboragdo — OSCs
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ENTIDADE: Acao Social Missdo
CREDOR: 8489

N2 DO TERMO: 026/2018
EMPENHO: 4963/19

PARCELA: 04

{X) Alimentacio

( ) Subvencgdo
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ANEXQ VI, parte integrante do Decrete n.17.361, de 2017que requlamenta a Lei n. 13.019 de 2014,

alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PROTOCOLON® .- - - - e s DATAL -

Nome da Entidade: A{;AO SOCIAL MISSAO

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Acio Social Miss80 — Casa Lar Emals

Numere Termo de Fomento:026/PMFISME/2018

Valor transferido: 651,36

Namero da parceia: 04

Numero de folhas que constam no processo:

Nome do Responsavel: JOANA AS FORTES REGIS - Presidente
GABRIEL RICHTER PIRES - Tesoureire

Contato: Fone/e-mail.; 48 99102-2653 — grpires@gmaii.com o

Receber somente com a apresentacio de todos os itens abaixo.

| Esta presiacdo de contas esta organizada da seguinteforma: @~ ESlm Nao ﬂ

“ANEXO iX = Oficio de encaminhamento -

Assinado pelo presidenie da organizagdo da sociedade civil e peEo
responsavel financeiro quando houver

Prestacio de contas organizada em folha A4

-
s
As Folhas estdo numeradas seguencialmente : e

ANEXO VI - Planoc de Trabalho

Autorizagao de Remanejamento de Recursos { se houver) ()
Comunicagio de troca de Funciondrios ( ) -

ANEXO Vi — Declaragao de recebimento do recurso e aplicacao

-

ANEXQC VIl — Capa i
ANEXO X - Declaracio firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do

cumpiimniento’ dos objelivos previstos, quanto & aplicacdo dos Tecursos -

repassados 3
ANEXO Xi - Relatdrio de execucio financeira -

Balancete (Relac8o das despesas e receitas efetivamente realizadas) v

Assinado pelo seu Representante Legal e o Responsavel Financeiro L

Original do extrato bancéario da conta especifica o

Original " dos comprovantes das cdespesas emitidos em noms da

organizagdo da sociedade civil beneficiada com os devidos termos de

aceite

Nota fiscal ( )

Contracheque { )

ENCARGOS: INSS () FGTS () PIS() IR() GFIP {)

Lista dos Beneficiados com Alimentacgo ( ) -

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utilizagao da Nota

Fiscal Avuisa.

ANEXO EDUCACAQ — Relatério de Cumprimento dos Objetives

Fotografias do Projeto, midias eletrdnicas, material visual promocional do
envento, -

Relatcrio emitido pela Comiss&o de monitoramento e avaliagio, excefo nos
casos de inexigibihdade e dispensa do chamamento publico.

Fotografias do projefo, midias elefronicas, material visual promocional do
evento.

o

Data:

13 /{g’gf,«{ ¢

fm .. Nome, Matricula e Assinatura do Servidor

)
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ANEXOQ IX, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de

2018,

OFIiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAC DE CONTAS DO
TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Florianopolis, 05 de julho de 2019.

GEAN MARQUES LOUREIRO
Fxmao. Sr Prefeito

Cumprimentando cordiaimente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria,
valhc-me do presente parza em nome da ACAC SOCIAL MISSAO
CNPJ 72.291.198/0001-10 com sede na Rua Eurico Hosterno 321 —
Santa Monica, encaminhar a prestacéo de contas da parceia 04 do
Termo de Fomento n°026/PMF/SME/2018 no valor de R$ 651,36
referente ao Projeto Atendimento complementar — Casa Lar Emaus-
MERENDA.

Desde j&, declaramos que investimos os recursos conforme ¢ Plano
de Trabalho, que segue em anexo, acompanhada da documentagao
periinenie a pres’tégéo de cornias do recursc pubiico, recebido

conforme estabelece o Decreto n. 17.361, de 2015.

??‘if“@’iwwu %;w&,
JOANA'SA FORTES REGIS

Jrap I .
Fresidente

Plano de trabalhe / 2019 Acdo Social Missdo
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ANEXO Vi, parte integrante do Decreto n. 17361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE
FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE QU
DISPENSA.,

1 - Dados Cadastrais:
Nome da Organizagio Social: A¢ao Social Missao
CNPJ: 72291198/0001-10

Conta Comrente n®: 3048 Agéncia n® 1873 Banco: CEF
Enderego: Rua Eurico Hosterno, Nomero: 321 CEP: 88035-400

Bairro: Santa Monica Cidade: Florianépolis

Telefone: (48) 32334915 {13)99648-0496 (48) 29915-1641

Endereco Eletrénico: asm.casaemaus@gmail.com / casalaremaus@yahoo.com

Lei que declara de utilidade pudblica n®: 3962

Numero de inscrigio no Conselho Municipal da Assisténcia Sociai: 016/98

Numero de inscricBo no Consetho Municipal dos Direitos da Crianca & do Adolescente: 031

Nomere de inserigge ne Consethe Municipa! de Educasho:
Qutros consethos:
CEBAS (Numero do processo que concedeu o Ultimo registro e validade):

1.2. Identificac@o Do Responsavel Pela Organizagdo Social

Neme de Presidente: Thiage Bratt Schmidt

L L e Filicy (RN T 18]

Namero do RG: 4.124.169 Numero do CPF: 065.986.408-62

1.3.Vigéncia de mandato da diretoria afual: de 21/04/2019  até 21/04/2021
1.4. Areas das atividades da organizacao social.

(x} Atendimento ao educando, por meic de programas de convivéncia e fortalecimento

de vinculos, visando a ampliacio da jornada escolar s criangas e adolescentes.
{ ) Creches — para criangas de até trés anos de idade.
( ) Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

1.4.1. Areas das atividades da organizac@o social, de acordo com o artrige 5° da Lei
n°5.4554, de 30/12/1998.

Plano de trabatho / 2019 Acdo Social Missgo
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(} amparo & inféancia e a juventude em estado de abandeno moral, intelectual e fisico;
(x} educagdo complementar e fortalecimento de vinculos;

( ) atendimento educacional especializado.

( ) Creches — para criangas de até trés anos de idade.

( ) Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

+.5. © Estatuto Social esté de acorde com a Lei Federal n® 12:018/2014; alterada pela Lai
Federal 13.204 2015
(x) Sim ( }Nao Em adequacdo ( )

1.6. Apresentagdo:

Ng-infcic de 1993, jovens do Movimento de Emads, movidos pelo espirito d e service,
iniciaram um trabalho de apoio a um grupo de criangas e adolescentes sem vinculo familiar no
Municipio Rancho Queimado, a 75 km de Floriandpolis (SC). Este trabalho, embora tenha
findado pela dissolucio da casa que acolhia tais criangas e adolescentes, motivou os jovens a
assumirem novos desafios na cidade de Florianépolis, dando origem 4 associagio Acdo Social
Missdo, em margo do mesmo ano.

Constituida como entidade privada sem finalidade lucrativa, com natureza filantrépica,
tem por objefivo ser uma casa de acolhimento modelo para atendimento de até 10 criancas do
sexo masculino, enfre 6 ¢ 12 anos de idade, encaminhadas pelo Juizado da Infancia e
Juventude por meio do Conselho Tutelar de Floriandpolis, visande a permansgnc temporéria,
até que sefa reinserido ao convivio familiar original, colocacdo em familia adotiva (nacional ou
internacional) ou prepara¢do para vida autdnoma, depois de completados 18 anos. Este
acolhimento € previsto pela Lei n® 8.069/90, Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) por meio
do art. 101, inciso VII, aplicado quando, apos se esgotada todas as medidas de protecdo
previstas, torna-se meio para proteger a crianca ou adolescente das violagbes que estejam
sofrendo em sua familia,

A Casa Lar Emats busca oferecer as ¢riangas um ambiente acolhedor e sadio com
transmiss3o de valores essenciais ao seu bom desenvolvimento. Isso compreende aspectos
basicos come moradis, alimentagde, acesso 2 -educaclo, zesisténciz médica-cdontolégica-
psicossocial e também cultura, esporte, lazer bem como todo tipo de preocupacio com seu
bem estar, oferecendo a possibilidade de novas oportunidades e buscando protecdo integral. A
Instituicio tem seus principios fundamentados no desenvalvimento de agdes que estimulem o
bem-estar e favoregcam a inclus@o social de criancas que provém de uma situagdo de risco e
vulnerabilidade social. Tem como premissa desenvolver agBes para que seus atendidos
adquiram consciéncia de si, fortalecam sua identidade e construam seu lugar social. Isto
significa que cada crianca e adolescente deve ser estimulado a se perceber como pessoa com

4
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potencial, a sair da situago de dependente, do estigma de abandonado e carente,
conguistando a autoconfianga, a autonomia e a emancipagio.

Assim, o resultade de irabalho desenvolvide se da na possibilidede de transformagsc
de vidas. As criangas que sdo encaminhadas para acolhimento em sua grande maioria provém
de uma condig&o de abandono, de privagdo de condicbes minimas de desenvolvimento ou de
algum tipo de exploracéo e/ou abuso. O acolhimento na instituicdo oportuniza uma nova fase
na vida das criangas acolhidas, buscando prepara-as para seus proximos desafios. Muitos
meninos que tiveram a Casa Lar em sua histéria de vida tornaram-se homens com plena
realizag@o pessoal e profissional, pois puderam seguir um novo caminho a partir desta

experiéncia.
2, Descrigdo do Projeto:

O “Projeto apoio pedagdgico™ atua com criancas (06 a 12 anos) com a proposta da educagio
complementar, através do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvendo

atividades ludicas, educativas e leituras tais como oficinas de apoio pedagdgico.

2.1. Projeto:

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Acdo Social Missgo
Responsaveis

Coordenador: Thiago Bratti Schmidt

‘RG: 4,124,189 CPF: 085.986.400-62

R T

E-mail: bratiithiago@hotmail.com ou asm.casalaremaus@gmail.com
Telefone/e-mail: (48) 3033-4915 / (48) 99915-1641

Camila Rodrigues de Andrade Freires (13) 99648-0496
Assistente Social - CRESS 8.219
Telefone/ e-mail: (48) 30254915 - casm.casalaremaus@amail.com

2.1.2 Periodo de execugdo: Inicio: Fevereiro/2019 Término: Dezembro/2019

2.1.3 Pdblico Alvo:

Atender diretamente 09 (nove) criancas/ Adolescente, do sexo masculino com idade entre 6 a
15 anos, em situacéo de vulnerabilidade e de risco, proveniente da grande Florianopolis. Estas
criangas séo encaminhadas pela Vara da Infancia e Juventude e pelo Conselho Tutelar,

Justificativa:

A ASM atualmente mantém uma casa Lar para meninos de 6 a 12 anos, visando
proporcionar as criancas e adolescentes acolhidos um espaco de desenvolvimento e cuidado.
O servigo de acothimento realizado atende criangas que estdo em situacdo de vulnerabilidade

5
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e risco devido a violacdo de direitos por parie de seus genitores ou guardifies, s&o criangas em

fase de desenvolvimento e em constifuicBdo da sua identidade, que necessitam de
companhamentc ¢ protegde integral.

Funcionando como uma moradia provisdria a ASM procura se aproximar ao funcionamento
de uma casa, objetivando a inclusao social e protegdo integral até que seja viabilizado o seu
retorno a familia de origem ou na sua impossibilidade, o encaminhamento para familia adotiva.

Para tanfo vale ressaltar que a entidade {em como meta de atendimento 10 criancas e
adolescentes de 06 a 12 anos, sendo destacados 09 para atendimento direto, pois um dos
acolhidos estd acima da faixa etéria, sendo assim ndo é contemplado por este projeto, por

frequentar o ensino médio.

2.1.4 Objetivo Geral:

Acolher criencas /oy adolescentes, sob medida de profesdo, visande proporcionar -
protecdo, seguranca e saldde, favorecendo o seu desenvolvimento fisico, intelectual,
psicossocial e educacional, conforme previsto pelo ECA, para além disto os fortalecimentos de

vinculos e promogio da cidadania no bem estar social € moral.

2.5. Objetivos Especificos:
o Oferecer atividades que estimule a concentragio, a habilidade psicomotora e criativa;
e Trabalhar a autoestima e a ampliacgo da autonomia:
e Desenvolvero autoconhecimento buscando o reconhecimento de suas habilidades;

| s = -
= Estimular 2 interag8o social, ¢ desemoiviments intelectual & edusacional,

2.8, Metodologiz de Atendimento

A medida de acolhimento estd prevista na Lei n® 8.069/90, Estatuto da Crianca e
Adolescente (ECA), conforme o art. 101, inciso ViI; esta medida somente devera ser aplicads
apts se esgotarem todas as medidas de protecdo previstas no Estatuto da Crianca e
Adolescente (ECA).

Funcionando ininterruptamente ha vinte trés anos, 0 projeto mantido pela entidade
Agao Social Miss&o justifica-se pelos seus méritos, assegurando os direitos das criancas efou
adolescentes acolhidos, bem com a reinsercio & familia de origem ou a insercio a familia
adotiva.

Diante das condigbes de vulnerabilidade e risco que as criangas elou adolescente
foram expostos, o projeto viabiliza aos seus acolhidos & formaco integral: Participacdo em
reunibes nas esceles das criangas efou adolescentes sempre gue-sclicitado; Atendimento 2s
necessidades basicas das criancas e /ou adolescentes (alimentagdo, vestudrio, material
escolar, lazer, efc).

Plano de trabathe / 2019 Acfo Scocial Missio
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A participagdo didria das Criangas no 'apoio pedagogico e atividades recreativas
ocorrem de segunda a sexta-feira e séo realizados na sala de estudos da propria entidade.

C-apoic pedagigico € ministrado por voluntarios que sfo capacitades pela prépria
equipe técnica da entidade, contando com a contratacio de uma cozinheira que é responsavel
pela preparacio das refeigdes, pelos cuidados com a casa e roupas, onde também orienta os
acolhidos em suas rotinas diarias.

As criancas serdc atendidas diariamente no horario inverso a escola, funcionando no
periodo matutino das 08h ao 12h e no periodo vespertino das 13h as 17h; importante ressaltar
que, quando ha necessidade o projeto atende também no periodo noturno entre 18hs as 20hs.

A organizagdo do conteido serd trabalhado em cima das necessidades de cada
acolhido e as atividades serdo organizadas de modo a seguir uma rotina que vai desde o
acolhimente das criangas efcu adolescente naz - instituico até o momentc de esu

desacolhimento.

O cotidiano da entidade divide-se em:
e Acothimento e desacolhimento;
e Cuidado de higiene;
e Alimentagio balanceada e adequada e também &s necessidades individuais;
e Atividades de recreacdo livre nas salas € no espaco externo;
e Afividades educativas intencionais, tanto nos espagos intermos como externos

utilizando materiais ¢ locals apropriados pars tal fim.

Em relagdo a avaliagio; a proposta de agdo é de carater amplo, fransparente e de
interag@o entre os profissionais. Visa socializar o planejamento, monitoramento, e avaliacio
com todos os atores envolvidos, direta e indiretamente, na qual cada um consciente de seu
papel e corresponsave! pelos resultados do trabatho desenvolvido.

O monitoramento sera continuo através das atividades regulares e sistematicas de
observagao das agbes, coletando informagtes da execugdo a fim de identificar possiveis
desvios das acGes programadas e colaborar para 0 momento de avaliagdo e posterior tomada
-de decises.

O Projeto tem como um dos seus objetivos, acompanhar o desenvolvimento da crianca
na escola, trabalhar em suas actes com atividades hidicas que auxiliam o desenvolvimento na
escola, com isso se fara necessario um acompanhamento dos boletins escolares das criancas
efou adolescentes inseridos no projeto, para juntos articular com as escolas e planejar as
atividades.

As acgbes educativas planejadas serdo avaliadas e monitoradas mensalmente com a
equipe de profissionais educadores e técnicos da entidade com o objetivo de auxiliar o
processo de aprendizagem, de fortalecimento da autoestima dos acolhidos e orientar as acdes
cenforme as demandas. No que se refere s criangas afou adolescentes a avaliagho permite

7
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que elas acompanhem suas préprias conquistas, dificuldades e possibilidades ao longo do

Processo.

No fim do ano reuniremos uma comissio de .educadores, cuidadores e .Equipe téenica,

para fazer a avaliagdo do frabalhc desenvolvido, os pontos positivos e negativos e as

estratégias que devemos utilizar para alcancar o sucesso do servigo.

E por fim, usaremos como indicadores que evidenciam o cumprimento dos objetivos

propostos abaixo:

e Permanéncia no projeto de criangas com no minimo 70% de presenca no apoio

pedagégico durante o ano;

e Participacdo das criancas nos eventos promovidos pela instituicdo em processo

interativo;

e RelagBo com zupidade educativa.

indicadores

Atividades

indicadores

Meios de verificages

Efetuar entrevistas dos
voluntarios, para avaliagic e
verificar se tem perfil para
realizaczo deste trabalho.
Reatizar  capacitacbes paia
novos voluntarios inseridos no
projeto;
Solicitar ao voluniario
preenchimento do fermo de i
responsabilidade, onde deverfio
se comprometer ao trabatho no
periodo de 6 meses, e
preenchimento da ficha de
cadastro.

Reunido direta com as escolas,
na qual as crangas e
adolescentes frequentam. Com
intuito  de buscar sugestio e
orientago para norfear o
trabalho

pedagogico como acolhidos.

voluntario no

Serao realizados 03 capacitacoes
ac ano;

As capacitacBes serao de acordo
com os nameros de voluntarios
TiSCritos;

Apés capacitagdo serda efetuado
enfrevistas  individuais, para

avaliar perfil dos voluntarios e

possivel insercBo no . proieto. |

Estas entrevistas podem ocorrer
qualro vezes ac ano, ou mais,
Dependendo da demanda.

O Preenchimento das fichas
cadastrais e Termo de
responsabilidade ir&o ser
solicitado 2 (duas) vezes ao ano,
ou quando inser¢ao de voluntarios
novos.

Estas reuniBes com a escola
ocorreram,  mensalmenie  ou

quando avaliar-se necessario,

e Listas de presenca
mensais,

e Registros
Fotograficos das
atividadss;

e Relatorios de
atendimento

mensal.

Plano de trabathe / 2012 Ac¢do Social Miss3o
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Quadro de Funcionarios Pagos com Recurso da SME

FUNCAO Nomedo | N°Horas Diada Horario Remuneragio
funcionario Semanais semana
{Conforme o _ Meédia mensal
(atuagdo)
registro na
CTPS)
Cozinheira | Maria José da | 12/36 | Escalade | 7:00 as "R$1.600,00
Cunha de Plantio 19:00
Souza

Quadro de profissionais/ voluntarios

"Nome do Voluntario _ Dia da semana (atuagan)
" Fahena Porto Horbatiuk _ Seyundas-feiras
“Patrick Deryke | , Tercas-felras

' Patricia Andradi Quiartas-Feiras

' Gabriela da Rocha Duarte , ‘ Quintas-Feiras
~Camila Horbativk Dutra ‘ Sextas-feiras

Piano de trabalho / 2019 Acfo Social Missdo
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3 - Cronograma De Execugéo (Meta, Etapa Ou Fase)

META ETAFA ESPECIFICAGAO INDICADOR DURACAC
_ , UNIDADE QUANTIDADE | _ INICIO FIM
Criangas e Matutino/
Adolescentes
. Criangas/
Atendimento na Educacio
Adolescentes
Cornplementar matuting , .
09 1 i Vespertino 09 FEV/9 DEZ/19
vespertino e noturno(quando
necessario)
Criangas/ Adolescentes
Noturno
09 1 OOsqmﬂmomo de Profigsional Cozinheira l FEV/19 DEZ/%9
. . 42 , .
06 1 Alimentacéo Escolar Refeigao ) . FEV/19 DEZ/9
refeicdes/dia
INDICADOR DURACAO
ETAPA . : ,
META ESPECIFICACAQ QLANTI
Entiddde de . UNIDADE INICIO FIM
10 APOIO PEDAGOGICO DADE
Acolhimmento 01 10 FEV/19 PEZM9

Plane de trabalho / 2019 Aclio Social Missdo
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4. Plano ANUAL de Aplicagao Dos Recursos (Discriminar A Aplicacio Dos Recursos).

ESPECIFICACAQ

VALORES EM REAIS

ORGAO CONCEDENTE

Higiene e Limpeza

| Materiai didatico

Material de Expediente

Manutencio

FUNCIONARICS

Contratagdo de Pessoal( Pedagogo,
Cozinheiro, auxiliar de servicos Gerais)

R$14.400,00

Encargos (INSS, FGTS, IR, PIS e VALE
TRANPORTE)

R$1.800,00

SERVICOS

Servicos de Terceairos Pessoa Fisica e
pessoa juridica

TOTAL: Ty i e

CUSTOS INDIRETOS

internet

Assessoria Juridica

Assessoria Coniabil

Telefone

Luz

TOTAL(A15%) .

A[iniehtagéid |

R$5.862.24

TOTALGERAL -~

. R$2206224 . ..

i1
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4.1 Plano MENSAL de Aplicagéo Dos Recursos (Discriminar A Aplicagdo Dos Recursos).

ESPECIFICAGAO DAS AGOES

VALORES EM REAIS

Janeire

Fevereiro

Margo

Abril

Malo

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Ummmumms’m CORRENTES:

MATERIAL DE CONSUMO

Higiene a Limpaza

Materlal didatico

Material de Expedlente

Maniitengdo

FUNCIONARIOS

Contratagdo de Pessoal{
Pedagogo, Cozinheiro, ayxillar de
servios Gerals)

1.600,00

1.600,00

1.600,00

1.600,00

1,600,060

1.800,00

1.600,00

1.600,00

1.600,00

Encargos (iINSS, FGTS, IR, PIS e
VALE TRANPORTE)

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

SERVICOS

Servigos de Terceiros Pessoa
Fisich e pessoa jurldlca

TOTAL

-7 '1.800,00.

7 1.800,00 |

{7.1,800,00

- 1.800,00

" 171.800,00

1.800,00

1,800,00°

7 1.800,00

Amccboo

CUSTOS INDIRETOS

interhet

Assassoria Jurldica

Assessoria Contabil

Telefone

Luz

TOTAL(ME15%) - -

Allmentacio

651,36

651,36

651,36

651,36

651,36

651,36

651,136

651,36

651,36

TOTAL GERAL

2.451,38 |

2.451,36 |

. 2.451,36

= ..M..a.m..ru.m.

245136

“ 205188

s

D ....n..ﬁﬂ,ma
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{asatar-Emads

Atk Sarial Wigsdn

5 — Articulagdo em rede: Identificar as instituicies e\ou organizagbes com as quais havera

e sxocs u-—_u—\ Ao nreaiata,

artimdania naea A aloanoca doce Ahiatt Aeevevaotoo e
. Ea s R A M Wb e el A e DAL LW SU WD TEED,

Juizado Vara da Infancia e

Encaminhamentos das Criangas e

com as criangas ¢ Adolescentes

Mensal
Juventude da capital Adolescentes
e Encaminhamentos das Criangas e
Ministério Publico Mensal
Adolescentes
SEMAS Convénios Mensal
SME Convénios MENSSAL
Férum de Politicas Publicas Participagio nas reunides Mensal
Encaminhamentos das Crianc neRs e
Conselhos Tutelares Mensal
Adolescentes
Participagdo nas Plenarias ¢
CMDCA encaminhamento de projeto de captagio Mensal
de recursos
Participagio nas Plendrias e adequagio
CMAS . . . Mensal
as orientagdes técnicas para entidades.
Para realizaczo do apoioc-pedagdgico
VOLUNTARIOCS Semanalmente

DOACOES PRIVADAS

Captagdo de verbas através de pessoas
fisicas, através da conta de Luz, eventos
beneficente e brechés Etc...

MENSAL

i3



CasaLar-quﬁs

Aldt Sozl! s

6 - Declarag3o:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Florianopolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualguer débito em mora ou
situagcdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer orgdo ou entidade da
Adminisiragio Pablica: Municipai, que impeca a bansierdnoia de recursos consignados no

orcamento do Municipio na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,

Pede deferimento

Floriandpolis, 05 de julho de 2019.

Assir;atura do Presidente

Joana $3 Fortes Regis

7. Analise do Planc de Trabalho

7.1. Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

3
3
[¥3
Q
-
R
:
2
O
.-

~—
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Casalar-Emats
AlD

30 SQCLH WEE00

ANEXO X, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que regulamenta a Lei
n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARAGAQ DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO DE
COLABORACAQ, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Org&o/Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAQ CNPJ 72.291.198/10
Titulo do Projeto: Atendimento Complementar — Casa Lar Emauis

Inicio: Mar/201¢9

Término:Dez/201Q.

Objetivo do Projeto: Acolher criancas/ adolescentes, sob medida de
protecdo e Oferecer atendimento na educagdo complementar para 09
criancas/ Adolescente ampliando sua visdo de mundo, trabalhando, o
fortalecimento de vinculos, através de acdes educacionais e sociais a
construgéo do individuo como ser humano, na promocio da cidadania e no
bem estar social e moral. Incentivando-os a desenvolverem habilidades e
valores para conhecerem suas potencialidades e se perceberem como

sujeitos de direitos.

Declar

cio:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender o

disposto no Decreto n° 17.361, de 2017, que a entidade supra citada cumpriu

- blenamente os objetivos previstos no Plano de Trabalho apresentado quando

da solicitagdo dos recursos.

Floriandpolis, 05 de julho de 2019.

iy

< ;’fé"é"f"f‘i:ﬁw }"’5”‘%2:«
it i

Presidente

thrin[i@mhim.Dirae. ‘
SADNS =icnior Pirag

Tesoureiro
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Casalar-Emals

Avad decial Bissit

ANEXQ X, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei n. 13.019 de
2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA, TERMO
DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE

QU DISPENSA.

BAILANCETE DE PRESTACAO DE CONTAS

{TERMO DE FOMENTO 026 /PMF/SME)

MES ANO PARCELA CONCEDENTE |DATA DEPOSITO  IN° IERMO
P
junho 2019 04 PMF/ SME 06/06/2019 / 026
ENTIDADE:ACAO SOCIAL MISSAO

ENDEREGO:Rua Eurico Hosterno 321- Santa

Monica

CEP:88.035-400

FONE: 48 921022553

RESPONSAVEL: JOANA AS FORTES REGIS

“CPF- 044.225.849.60

VALOR: R$ 651,36

DOCUMENTOS
NeTRANSF. |[NeNOTA | DATADA HISTORICO RECEBIMENTO PAGAMENTO
FISCAL  |EMISSAD NF
140737 06/06/2019 | Repasse parcela 04 651,36
280456 |37964 07/06/2019 | Compras Supermercado Rosa 65332

RECURSO PROPRIC

" SALDU A DEVOLVER

Floriandpolis, 05 de jutho de 2019

q

JoanagSé Fortes Regis

Presidente

Gab{i}ai Richter Pires

Tesoureiro

e

Federal n 13.019/2014alterad= pela Lei Federal n 13.204/2015
figo 45, Te 11

rugio Normativa N, TC-14/2012

16




Casaiar-Emis

Ackb Saris! Missar

ANEXO EDUCACAQ, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARACAC

Orgao/Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAO CNPJ 72.291.198/10
Titulo do Projeto:

Inicio: JAN/201Q Término: DEZ/2019.

Acolher criangas/adolescentes, sob medida de protecdo e oferecer atendimento na
educagdo complementar para 09 criancas/ Adolescente ampliando sua visdo de mundo,
trabalnando, o fortalecimento de vinculos, através de ages educacionais e sociais a
construcae do individuo como ser humano, na promogfo da cidadania e no bem-estar
social e moral. Incentivando-os a desenvolverem habilidades e valores para conhecerem
suas potencialidades e se perceberem como sujeitos de direitos.

 Metas Atingidas: Acompanhamento nas atividades.

No més de junho foram realizadas diferentes atividades centradas nas criancas e
suas vidas na Casa e nas escolas. Para momentos de confraternizacéo, foram
adquiridos diferentes jogos e desafios individuais para que pudessem se divertir, o
brincar por brincar, e também estimular algumas areas, como raciccinio e logica.
Previamente, realizamos uma visita na loja que produz os brinquedos, permitindo

| uma experiéncia mais aprofundada. ‘O contato com oficina foi de exirema |

importancia e relevancia, pois permitiu que a ligacio entre a crianga e o material
adquirido fosse mais valiosa, criando um zelo maior.

17




(asalar-Fmads -

A6 S0cdid Mitsin

ANEXO Vi, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que

regulamenta a Lein 12,010 de 2014 alterada nala Lei n. 12,204 do 2015

e peas e mw

DECLARAGAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE
COLABORAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU
DISPENSA

Na qualidade de representante legal da ACAO SOCIAL MISSAO com sede na
Rua Eurico Hosterno 321 — Santa Monica, no Municipio de Floriandpolis — SC,
inscrita no CNPJ sob o n. 72.291.188/0001-10, declaro para os devidos fins
que recebemos a importdncia de R$ 651,36 referente a parcela n°® 04
Alimentacg&o objeto é Atendimento Complementar — Casa Lar Emads.

Me comprometo a prestar contas dos recursos que nos foram concedidos
pelo municipio no prazo méximo de 70 (setenta dias), em conformidade com
os preceitos estabelecidos pelo Decreto n.17.361 , de 2017, sob pena da

apiicacao das sangoes iegais.

Para maior clareza firmo a presente.

Florianépolis, 05 de julho de 2019

«; T
o %—‘%}*ﬁa‘;@w\,ﬁ-’“‘\w g_,ﬁ‘cﬁ’ fry
i ¥

Joana S4 Fortes Regis

Presidents
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05/08!2919 B TS mrnet_ Ban king:CAT XA

Extrato por periodo
Cliente: ACAQ SOCIAL MISSAQ

Contar 1873 f 003 f 00003045-1
Data: 0570872019 - 16:06
Més: Junhof2019

Periodo: 1- 30

Extrato
Data Mov. Nr. Doc, Historico
06/05/2015 140737 PREFEITURA
10/06/2019 324928 ENVIC TEV
10/06/2019 052019 DB CEST BT
11706f261¢% 034005 DCCELETE
7. 11/06/2019 0Qa3388 ENVIO TEV
- 1317062019 098323 ENVIO TRV
117062019 Q34a05 TAR DOC N
21/06/2019 Q72281 DOCELETE
21/05/2019  0F2281 TAR DOC IN
25/06/2018 CO0000 MANUT CTA
27/06f201% 02711G DOCELETE
27062018 045754 ENVIO TEV
27/05/201% 0273110 TAR DOCIN

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncla auditiva: 0800 726 2492
Cuvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CADXA: 0800 726 0104

https://intermetbanking caize gov be/ SHBC/impiime_ext_pesiodo.processa ThdnDatainicio=01/06/2019&hdaDataFnal=30/0¢/ 2015

Valor
2.451,36 C
1.576,00D

48,00 D
651,36 D
1,576,000
291,22D
8500
610,43 D
2,50 D
42,000
40,93 D
291,21 D

9,50 D

Saldo
7.232,70C
5.656,70 C
5.607,70 C
4.956,24 C
3.380,34 C
3.089,12C
3.07%62C
2.460,19 C
2458968 C
2.417,69 C
2.376,76 C
2.085,55 C

2.076,05 C
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(5/08/2019

Extrato por periodo
Cliente: ACAO SOCIAL MISSAO

Conta: 1873 f 003 f G0003045-1
Data: Q570872018 - 16:17
Més: Julhof2019

Periodo: 1-31

Extrate
Data Mov. Nr. Doc. Histarico
060000 SALDG ANTERIOR

04/07/2019 140737 PREFEITURA

04/07/2019 260782 EAVIC TEV

08/07/2016 280458 PAG BOLETO
/10/07/2038 082019 DB CEST Pl
25/07/2019 000000 MANUT CTA

26/07/2019 000020 MANUT CAD

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com defici@ncia auditiva: 0800 726 2492
Cuvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0B00 725 0104

httpst//internetbanking caixa gov. b/ SIBCimprime._ext_periodo.processaZhénDatalnicio=01/07/201 9&hdnDataFoal=8 1/F7/2015

~—Jn temmeT Banking::: CA_IXA

Valor

0,00
2.451,36C
1575600
653,32 D
42,00 D
42,00 D

36,50 D

Saido
207605 C
4.527,41C
285241 C
228909 C
2250,09C
220809C

217158 C

Ut



X Recibo do Sacado

,-/ -
B " 0

| 237-2 | 23792.65701 90000.002312 76000.881805 7 79440000065332

__ ot Bradesco
Cedente Agéncia/Codigo Cedente Espécie Cuantidade Nossa Numere
SUPERRQOSA LTDA - LOJA [TACORUBI 2657-3/8818-8 00000023176-5
Numere do Documento CPF/ICNRY Vencimento Valor do Documento
37964 02.831.088/00G1-80 08/07/2019 653,32
{-) Desconto/Abatimento {-} Outras Dedugles {+} Mora/Multa {+) Cutros Acréscimos (=) Valor Cobrado
Sacado
ACAC SOCIAL MISSAO
Descricao Autenticagdo Mecanica
Za 5L e — —

Bradesco | 237-2 23792.65701 90000.002312 76000.881805 7 79440000065332
Tocal de Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO 08/07/2019
Gedente Agéncia/Codigo Cedente
SUPERROSA LTDA -~ LOJA ITACORUBI 2657-3/8818-8
Data Documento Numero do Documento Espécie Doc. Aceite Brata Processamento Nossc Namero
07/06/2018 37964 NF N 07/06/2019 £0000023176-5
Uso do Banco Carteira Espécie Quantidade Valor {=) Valor do Documento .
009 R$ 653,32
. instrugOes (Todas Informagdes deste blogueto s#n de exclusiva responsabilidade do cedente) {-} Desconto/Abatimanto

: " Juro por um dia R$ 0,00
- {-) Outras Dedugdes

{+) Mora/Muita

{+) Outras Acréscimos

{=) Valor Cobrade

Sacade

ACAQ SOCIAL MISSAD 72.291.1€8/0001-10
RUA EURICO HOSTERNO, 321

88035400 SANTA MONICA FLORIANOPOLIS sC

Sacador/Avalista: | Cedigo de Baixa:

Autenticagio Mecanica / FICHA DE COMPENSAGAD

~~~~~~~ cortar nestd g -o—eeene e




23/08/2019

internetnBamnkinG..CAIXA

Comprovante de transferéncia eletronica disponivel

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED:
Conta origem:
Tipo de conta:

Tipo de pessoa:

TED para terceiros
1873/ 063 / DOOO3045-1.
01 - Conta Corrente

JuripIcA

Tipo de conta:
Conta destino;
L. Tipo de pessoa:
“'Nome:
CPF/CNP3:
Valor:
Valor da tarifa:
Finalidade:

Identificacéo da
operagao:

Histdrico:

Nome: ACAQD SOCIAL MISSAQD
CPF/CNPI: 72.291.198/0001-10
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL - ¢0000C00

01 - Conta Corrente

3582 / 000000025674

JuriDICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
§2.892.282/0001-43

R$ 22,90

RS 9,50

10 - Créditc em Conta

DEVOLUCAQ.COMPRA

Data /

operagao:

Hora da 23/08/201% 10:48:31

Codigo da operacdo: 00132869
Chave de seguranca: 1RG6NOHSUZ5G25ZN

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: GBOG 725 7474

Heip Desk CAIXA: 0800 726 0104

htips://internetbanking .caixa.gov.br/SIBC/ imprime_ted_terc.processa

1/1
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' CHAVE DE RCESS0

RODOVIA ROMAR GONZAGR, SN =

i
- 0 - ENTRABDA IT‘ ‘ 4219 0602 9310 8800 0190 5500 1000 0379 6416 467% 2735 |
B | ] |
BAIRRO ITACORUBI 1 - saiDpa - e !
FLORTANOPOLIS - SC i ;
we. 000037964 | consuita de autenticidade no portal nacional da NF-g
CEP 88034-000 SERIE 1 ! www.nfe.fazendz.gov.br/portal ou no site da Sefaz |
Tel , | i autorizadora
efone: (48)33344591 | FOLHA 61/01 ‘
NATUREZA DA OPERACAC I PROTOCOLO DE AUTORIZAGRO DE USD
VENDR VINCULADA CUPCM FISCAL | 342190081822727 07/06/201% 15:47:15 ‘
i INSCRICAC ESTADUAL INSC.ESTADURL DO SUBST,TRIBUTARID |CNPJ
1253837985 i02.931.088/0001-90
bzsmmofmm
NOME/RAZAG SOCIAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAC
ACAC SOCIAL MISSAO 172.291.198/0001-10 07/06/2019
ENDEREGO BAIRRO;DISTRITO CEP DRTR SRIDR/EMISSAD
RUA EURICO HOSTERNQ, 321 SANTA MONICA 88035-400/07/06/2019
MUNICIPIO FONE/FAX UrE INSCRIGCAD ESTADUAL HORP. DE SRIDR
FLORIANOPQLIS | (48)323340915 SC ISENTO 115:43
i
FATURA/DURPLICATA .
CALCULG DO IMPOSTO
BASE DE CALCULC DO ICMS [VALOR Do ICMS [BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS SUBSTITUICAC [VALOR TOTAL DOS PRODUTCS
581,38 71,13] ¢, 00 0,00 653,36
[ VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURQ DESCONTD QUTRAS DESP. ACESSORIAS | VALOR DO IPI | VALOR TOTAL DR NOTR FISCAL
- 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00i 053,32
I :
T _ JRTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
NCHE/RAZAO SOCLAL | FRETE POR CONTR ['COD. ANTT PLACA VEICULO |UF CNPJ/CFF
¢ i =
:9-Sem Frete -
ENDERECG TMONTCTPIO UF T TNSCRICAC ESTADUAL
r i
QUANTIDADE ESPECIE MERCH T NUMERO ' ['PESO LIQUITG
58,43 : 3,20 3,20
| JE
DADOS DS PRODUTOS / SERVIGOS _ o ; e e
0D, PRAD, DESCRICAC RO PRODUTO/ SERVICOS 8T CFCP | UNIDADE | QUANTIDADE | V. UNITARIO V.TOTAL 5C. ICMS | v, ICMS © V. TPT ALIQUOTA ‘
i : TCMS Ier |
7% | VERD CEBOLR [ kg 67031019 040 | 5929 KS 5,495 2,78 15,33
126 | CARNE 2 MUSCULO MOLE EMBALADO 7, kg 102013000 000 | 5828 KG 7,985 18, 50 147,12 147,72 17,73 12,00
310 | VERD BRTATE LAVADA " Xg 07069000 040 | 5az9 G 6,930 5,28 36, 66
617 | CARNE 2 PALETR EMBALADA o kg 02013000 000 | 5928 G 6,956 19,50 : 135,64 135,63 16,28 12,00
2133 | FERMENTO ROYAL PO 250g - 21023000 000 | 5929 Wi 1,000 8,75 | 8,75 8,75 1,49 17,00
6407 | CARNE MIUDO FIGADO BOVINO _. kg 020610060 000 5929 KG 3,064 19,90 €0, 97 69, 97 7,32 12,00
12105 | VERD ALHO 5RO FRANCISCQ 1. 200g 07332050 000 ; 5829 UN 1,000 9,69 9,69 9,69 1,65 17,00
24366 | ACHOC NESCAU SACHE 800y . LAOEI00D 500 | 5929 UN 3,000 12,99 38,97 38,97 5, 52 17,00
28524 | FRANGO COXINHA ASA SADIA ~ IQF 1000y |02071400 D00 | 5528 uN 3,000 10,95 32,85 32,85 2,301 [7,00
29956 | MOLHO STELLA DORO TRRD SACHE - 340g 21032010 000 | 5928 UN 5,000 1,29 6,45 6,45 1,19 17,00
31757 | BISC CASAREDO LEITE o Toog 13083100 000 | seRal| UM 3,000 7,99 23,97 4,07 17,00
31760 | BISC CASAREDC ROSCR CHOCCOLATE 650y 19053100 000 | 5929 uUN 2,000 7,99 15,98 2,72 17,00
35483 | FERMENTO TLEISCEMANN L1Z5PL0Ug - 210210%0 ooo | 3929 uUN 1,000 5,40 5,40 o, 92 17,00
37043 | FILEZINHO FRANGC PERDIGRQ 5.IQF BOOGK. [02071400 REEEE R 4,000 11,55 | 46,20 3,23 7,00
35633 | OVOS ASSING TIPC GRANDE BDJ C/30 ¢ 04072100 040 | 5929 UM 2,000 9,99 |
"""35010 | SAERO PO GIRANDO SOL FLORAL 50009 3 (54022000 0OD | 5929 UM 1,000 | % 22,901 ! 3,89 17,00
i24587 - QUEIJO MUSSARELA DELLA VITA 400GR |D4061010 000 | 5929 UN 2,000 12,95 1,81 | 7. 00
i
I I ; |
: | ! i !
H | H : I i
| | i i
I | \ 1 !
GALCULO DO TSSQN
INSCRICAO MUNICIPAL TVALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSON
DADOS ADICIONAIS -
TNFORMACOES CCMPLEMENTARES RESERVADO RO FISCO 1
Referente zo ECF: 27 NUM.FAB.: EF121310000000003780 CUPOM: 377305 MD-3: :
| E31C36C3CL4DAF5978034515574C21C5
valor apreoximade dos tributos: Fed. RS 41,72 (6,39%), Est. R$ 78,28 (12,13%) e Mun. RS 0,00 (0,00%
Fonte: IBPT




. 0BI07iZ019 . . . Internel..Banking CAIXa

22 Via - Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Bancoe Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Firnal / Efetive

CPF/CNPI: 72.291.198/0001-10

Nome: ACAD SOCIAL MISSAD
Conta de débito: 1873/ 002 / 00003045-1

Histérico do Pagamento:
Representacdo numérica do codigo de barras:

Instituicdo Emissora - Nome do Banco:

Cadigo do Banco:

Coadigo de ISPB:

Beneficiario original / Cedente
Mome Fantasta:
Nome/Rar3o Social:
CPF/CNPI:

Berneficiario Final
Nome/Rar3c Social:
CPF/CNPI;

Pagador Sacado
Nome/Rarao Sociak:
CPF/CNP3:

Pagador Final - Correntista
Nome/Razao Social:

PG BLOQTO

23792.65701 30000.002312 76000.881805 7
79440000065332

BANCO BRADESCO S/A
237
60746943

SUPERROSA LTDA
SUPERROSA LTDA
02.931.088/0001-90

SUPERROSA LTDA
02.931.088/0001-20

ACAQ SOCIAL MISSAO
72.291.198/0001-10

ACAO SCOCIAL MISSAD

CPF/CNP3; 72.291.198/0001-10
Data do Yencimento: 08/07/2019
Data de Efetivacio / Agendamento: 08/07/2019
Yalor Nomizal do Bolelo: 653,32
Juros {R$): 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (R$): C,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 653,32
Valor Page (R$): 653,32 -/
Identificacio do Pagamento: ROSA.NF.37954

Data/hora da operagie: 08/07/2019 18:35:43

Cadigo da operacio:
Chave de seguranca:

089280456
V858G5A7FIWPOCSR

Operacic realizada com sucesso conforme as informacies fornecidas pelo cliente.

SAC CATXA: 0800 726 D101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoeria: 0800 725 7474

Help Desic CATXA: 0800 726 0104

bups://internethanking.caixa. gov. by’ SHBC/imprime_blogueto_nova_cobranca.processa
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Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito

ANEXO Xill, parte integrante do Decreto n, 17.361/17 que regulamentz a Lei n. 13.018 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015,

RELATORIO TECNICO - COMISSAQ DE MONITORAMENTE E AVALIAGAC — PARTE 1°

Protocolo de Entrada n°.:

Data: 13/08/19.

Organizacéo da Sociedade Clvil Beneficiada:  AGCAQ SOCIAL MISSAO

Unidade Gestora de Origem: PMFE/SME.

Nota de Empenho (NEJn® 498319,

Valor da Liberacgo: R$ 651,36

Data:  06/06/19.

Categoria

{X) Subvencdo  { ) Contribuicdo { ) Auxilic

Tipo de Parceria:

{ JTermo de Colaboracdo { X )Termc de Fomentc () Acordo de Cooperagio () Convénio

Numero: 026/18.

Modalidade:

{ )Chamamento Piblico {X) Dispensa { ) Inexigibilidade

Numero: 014/18.

Esta Prestacaoc & referente a parcela n®; 04/ ALIMENTACAQ/ 2019,

Lista de Verificagao de Admissibilidade de PC Norma Legal S I N
1. Processo Administrativo Inicial X
1.1 Houve abertura de processo administrativo para a concessio do recurso? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 8°. X
1.2 No caso de auséncia do chamamento publico, foi expressamente justificada pelo Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, X
responsavel pela unidade gestora?
1.3 O extrato da justificativa foi publicado no diario oficial do municipio? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14,§1° | X
1.4 Houve impugnacéc da justificativa? Decreto n, 37,364, de 2017, art. 14, § 2° X
2 Termo de Parceria
2.1Consta no processo a cépia do Termo de parceria ou Acordo de Cooperacéo? IN 14/2012, art. 50 - TCE/SC X
2.2 0O Termo de Parceria ou o Acordo de Cooperagéo, seguiram as normas determinadas no NA
. ’ D . 17,351, de 2017, art, 36;
art. 36 do Decrato Municipal n® 17.363/177 eereto n. 17381, e 2017, art. 36
3. Plane de Trabalho
310 Plapc de_'l'_rabaiho foi devidamente aprovado pelos responsaveis, inclusive peia Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26; %
Assessoria Juridica?
2.2&:5};&3@252;@;@ de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimente das metas Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25 IV, X
3.3 Esia descrito os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolsa? Decreto n. 17.381, de 2017, art. 25 V. X
gﬁnisrit;:;rwa‘c%rgspi;tje?aasgeﬂmgao dos pardmetros a serem utilizados para aferigéo do Decreto . 17.361, de 2017, art, 25° VI, X
3.5 Houve alteragdo no termo de fomento, colaboracio ou no plano de frabalho? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26. X
3.6Consta no processo a copia da alterag@o (Termo Aditivo ou Apostilamento) ser fer o caso? Decreto n. 17.361, de 2017, art.37. NA
4. Atuacao em Rede
4.1 A atuacio em rede esté prevista no edital de chamamento publico? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 16. NA
{..2 A organizagio da soqedade civil que atuard em rede possui ne minimo 5 {cinco) anos de Decreto . 17.361, de 2017, art, 16. ¥
inscricéo no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ.
4.3 A copia da celebracao do termo de atuacio em rede pactuado entre a organizacie da Decreto n. 17.361, de 2017, art. 17.
socledade civil e a participe foi entregue na unidade gestora? X
5. Prestacéo de Contas
5.1 A prestacio de conias possui capa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
5.2 Consta o Oficio de encaminhamento da prestagio de contas assinado pelo presidente da Dereto n. 17.361. de 2017, art. 58 X
Organizacac da Sociedade Civil? ’ T i )
5.3 Prestacéo de contas foi entregue no prazo legal? Decreto 17.361, de 2017, art, 58.
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC,
5.4 A prestag@io de contas é provisoria a tituic de fiscalizagdo? Decrete 17,361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art, 44 - TCE/SG.
5.5 Prestacéo de contas estd organizada por parcela, conforme item de despesa, em folha A- Decreto n. 17.361, de 2017, art. 58.
4 & numerada? IN 14/2012, art, 38 - TCEISC,
5.6 Consta a copia do Plano de Trabalho? Decreto n. 17.361, de 2014, art. Z5. X
IN 14/2012, art, 21- TCE/SC.
5.7 As metas quartitativas & mensurdveis propostas foram atingidas? Decreto n. 17,361, de 2017, art, 25. X
5.8 Casc negativo, houve justificativa? Decrato n. 17.361, de 2017, art. 25. NA
6. Relatério de Execugao Financeira
6.1 Consta no processc a copia da Nota de Empenho? IN 14/2012, art, 39 - TCE/SC X
6.2 Consta o relatério de execugio financeira — Balancete? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC,
8.3 O relatdrio esta assinado pelo presidente e/ou procurador da organizacio da sociedade Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
civil? IN 14/2012, art. 43- TCEISC,
8.4 O relatdrio esta assinado pelo responsével financeira da crganizagio da sociedade civil? Decreto n. 17.381, de 2017, art. 59 X
IN 1472012, art. 43 - TCE/SC,
8.5 Consta ¢ extrato da conta bancéria com movimentacio completa do pericdo? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
IN 14/2012, art. 43- TCE/SC.
6.6 A conta bancaria & especifica? DBecreto n. 17.361, de 2017, art. 45 X
IN 14/2012, art. 27 - TCE/SC.
6.7 Houve aplicago financeira dos recursos? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 53. X
IN 14/2912, art. 29 - TCE/SC.
6.8 O recurso foi integralmente utilizade? Decreto n, 17.361, de 2017, art. 54. X
6.2 Houve devolugéo do salde remanescente? Decreta n. 17.361, de 2014, art.53, X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC,
6.10 Ha copias das transferéncias eletrdnicas ou ordens bancéarias vinculadas as despesas Decrato 1. 17,361, de 2017, art.56.
comprovadas? Decreta n. 17.361, de 2017, art.58, X
p ! IN 14/2012, art. 27 - TCE/SC.
6.11 Os documentos fiscais da execugio da despesa estdo nome da Organizacio da Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
sociedade civil ou parceira da rede? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC.
i; 02F c%sdiog%?sg:gg éf;s?cais possuem data, durante a vigéncia do Termo de parceria ou do Decreto n. 17.361, de 2017, art. 52. X
6.13 O documento fiscal consta a descrigdo completa do servigo/matenal? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
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6.14 O documento fiscal consta quantidade, valor unitario e total do produto/servico? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
6.15 Consta no documente fiscal a certificagio que ¢ material foi recebido ou o servigo Decreto n, 17.361, de 2017, art.59.
prestado? IN 14/2012, art, 36 - TCE/SC. X
6.16 Consta na prestacéo de contas Nota Fiscal Avulsa com o respectivo Documento de ) Decrete n. 17.361, de 2017, art.59. X
Arrecadacao Municipal - DAM 7
6.17 Hz despesa com pagamento de Folha de pessoal? Decreto n. 17.361, de 2617, art.51, NA
6.18 Apresentou Guia de Recolhimento INSS (GPS)? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. NA
6.19 Apresentou Guija de Recolhimento FGTS (GRF) Decreto n. 17.361, de 20417, art.51. NA
.20 Ha despesas com pagamento de didrias, referente a deslocamento, hespedagem e Decreto 1. 17.361, de 2017, art.51 NA
alimentacéo nos casos em gue a execucEo do objeio da parceria assim o exija? T T
Receita
Transferéncia Valor
Recurso recebido: R$ 651,36.
Recurso préprio; R$ 1,96.
Aplicacdo Financeira:
Total: R$ 653,32
Despesa
1) Despesas Correntes
1.1) Material de Consumo:
1.2) Outros Serv Terceiros —P F
1.3 Cutros Serv Terceiros — P J
1.4) Alimentagio R$ 653,32,
Total (1):
2) Despesa de Capital
2.1} Equipamentos e Material Permanente
Total (2):
3) Custos Indiretos
infernet:
Transporie:
Aluguel;
Telefone:
Agua:
Luz
Gas
Assessoria Jurfdica:
Servicos Contabeis:
Quiros Custos: (especificar)
Total {3):
Total (1+2+3) R$ 653,32,
4)Despesas Giosada: R$ 22,90
5) Salde a devolver:
8) Saldo a transportar
7. Custos T i Norma Legal ] ) N
7.1 Os custos indiretos estao vincuizdos a execugio do projeto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25, NA
Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.
7.2 Os custos indiretos entdo dentro do percentual maxime de 15%7 Decreto n. 17.361, de 2017, art.25. NA
Decreto n. 17.361, de 2017, art.54.
7.3 Houve a aquisicio de equipamentes ¢ matérias permanentes essenciais & consecugio | Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
do objeto?
7.4 Caso positivo, 0 bem fol gravade com clausula de inalienabilidade? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. NA
7.5 A despesa foi executada conforme Plano de Trabalho aprovade? gftczrgw 0. 17.38%, de 2017, art25 e | X
IN 14/2012, art, 47 - TCE/SC.
7.6Consta Fotografia ou outras midias sobre a execugéo do projeto? Decreta 1. 17.361, de 2017, art.58, X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
7.7 Ha compravacgéo de despesa com combustivel? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. NA
7.8 Ha comprovacio de despesa com publicidade? IN 14/2012, art. 34 - TCE/SC. NA
7.9 Héa comprovacio de despesa com alimentagio? : ) IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
7.10 Ha comprovacdo de despesa com assessoria? IN 14/2012, art, 43 - TCE/SC NA
7.11 Héa comprovacio de despesa com locacio de veiculg (transporte)? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC NA
7.12 Ha& comprovacdo de despesa cem curso, seminério, Workshop? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC NA
7.13 H& comprovacio de despesa com locacio de equipamentos? IN 14/2012, ast. 43 - TCE/SC NA

A comissdo de monitoramento e avaliagdo no use de suas atribuigdes eem conformidade com o art. 40, art. 41 e art. 42, do
Decreto n®. 17.362, de 15 de margo de 2017, relata que:

1. As atividades propostas no planc de trabalho foram desenvolvidas conforme ¢ plano previamente aprovado.

2. Quanto s metas estabelecidas, conforme o plano de trabalho e indicador proposte, verificou-se que as metas foram atingidas
3. Avisita in loco fol comunicada a Entidade, conforme estabelece ¢ § 3°, art. 40, do Decreto Municipal n® 17.361/2017 {Verificar
o oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF).

4. As visitas in loce foram realizadas, conforme o oficio n® {Verificar o oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF}.

5. O relatdrio da visita in loco foi encaminhado & grganizagio da sociedade civil, emXX./ XX /XXXX, conforme determina o § 4°
art. 40, do Decreto Municipal n® 17.361/2017, (Verificar o oficio n® 1339/2017/GS/SME/PNIF).
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CONCLUSAD
Desta forma, apos andlise da documentacio apresentada, a Cornissao de Monitoraments e Avaliacéo, quanto & analise dos pré-
requisitos exigides para a prestacio de contas e a execucao das despesas registra os seguinies apontamentos:

RESTRIGOES: nao ha.
RECOMENDACOES: Obs.: A despesa glosada no valfor de R§ 22,90 refere-se ao gasto indevido na compra de sabdo em pg,
com recursos destinados & alimentag&o.

Assim sendo, esta Comiss&o, nomeada através da Portaria n°.3858/2018, publicada no Diério Oficial do Municipio n® 2347 de 03
de janeiro de 2019, exara o parecer pefa ( X JAPROVACAD ( JREPROVACAO desta prestaco de contas.

Floriandpolis, 26/08/19.

-

(X}  Regular /
() Regular com ressalva :

() Irregular, para abertura de diligéncia

Soniﬁ'Santos*Ei'ina de Carvalho
MATRICULA N°: 13104-0
Comissiio de Monitoramento e Avaliagiio

Cleusa Regina Silvano
MATRICULA N°: 12403-6
Comisso de Monitoramento e Avaliagio

Vera Licia Klein
MATRICULA N°: 10650-0
Comiss#o de Monitoramento e Avaliago

0

Tatiana da Resd Péreira da Silva
MATRICULA N°: 16032-6
Secretaria da Comissfio de Moniteramento e Avaliagio

Silvapa Ramos Lento
MATRICULA N°: 21305-5
Presidente da Comissfio de Monitoramento ¢ Avaliacéo
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ANEXO X1V, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PARECER DE ADMISSIBILIDADE DO GESTOR DO TERMO — PARTE 2

Protocolo de Entrada n°.: Data: 13/08/19.

Crganizagéo da Socigdade Civil Beneficiada: AGAO SOCIAL MISSAQ

Unidade Gestora de Origem: PMF/SME.

Nota de Empenhe (NEn®  4063/19.

Valor da Liberagdo: R$ 651,36 Data: 06/06/18.
Categoria
(X) Subvencdo () Contribuicdo { ) Auxilio

Tipo de Parceria:

{ )Termo de Colaboragdo { X )Termec de Fomente ({ ) Acordo de Cooperacdo () Convénio

Niumero: 028/18.

Modalidade:

{ )Chamamento Pubiico { X} Dispensa { ) Inexigibilidade

Numero: 014/18.

Esta Prestacéo é referente a parcela n°.: 04/ ALIMENTACAQ/ 2019.

Portaria de nomeacéo do Gestor do Termo n®.: 182/2017 Publicada no Diario QOficial n°.: 2228
Lista de Vertficacdo de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim Nio
1. O relatdrio da Comissdo de Avallagio e Monitoramento est& de acordo | Decreto n, 17.361, de 2017, art. 40 e 41 o
com o que determina ¢ Decreto?
2. Consta no relatdrio da Comissao de avaliagio & Monitoramento a copia | Decreto n. 17,361, de 2017, art. 40 }{“
da portaria de designacdo dos seus membros? !
3. A Comissdo de Avaliacio e Monitoramento solicitou abertura de | Decreto n. 17.3681, de 2017, art. 62 <
diligéncia? *
4. Pode-se considerar, com base no relatéric de avaliagio e | Decreton.17.361, de 2017, art. 39
menitoramente, que as metas foram alcangadas, conforme proposto no Iy
plano de trabalho?
8. O relatorio de avaliagdo e monitoramento conclui pela aprovagéo da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41 "
prestacio de contas? o
6. Verifica-se aigum indicic de irregularidade no processo? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39,V A
7. A prefeitura realizou fiscalizacdes preventivas na ONG? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41. x
8. Se a resposta acima for positiva, a ONG esta em dia com as prestages | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 28, XV ){
de contas? /
9. A execucao da despesa esta vinculada ao objeto proposto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25. .
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC ¥
10. A ONG foi alvo de alguma denuncia? Iy
11. O processo de prestacio de contas deve ser melhorado?
12. A ONG necessita de cursc de formagdo para melhor executar o
processc de prestacdo de contas? 4
13. Necessita de fiscalizag@o aprimorada? e

O Gestor do Termo, no use de suas atribuicbes eem conformidade com o art. 39, do Decreto Municipal n®. 17.361, de 16 de
margo de 2017, apds andlise dos documentos apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil e do relatério técnico emitido
pela Comissac de Avaliagio e Monitoramento, descreve que:

1. A ONG alcangou os resultados e beneficios de acorda com as metas propostas no planc de trabalho.
2. *A visita de fiscalizaglo do gestor do termeo sé serd realizada caso o parecer da Comiss&o de Monitoramento e Avaliacio
justifigue tal necessidade (Vide Oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF).

Née atingindo as metas propostas, conforme indicado na proposta: Solicita-se abertura de diligéncia para, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, justificar sobre o fato, desde entdo ficando a entidade impedida de receber novos recursos de gualquer 6rgéo da Administragio Direta
¢ Indireta do Municipio (Somente quando nio atingiu as metas).

CONCLUSAQ

Desta forma, apds acompanhamsnto do projeto, da andlise dos documentos apresentados pela ONG e do relatério técnico emitido
pela Comisséo de Monit’bra{nento & Avaliacio, registram-se os seguintes apontamentos:

RESTRICOES: CERD VS

RECOMENDAGOES: — 55 TS D
75"

~Assim sendo, concluo p&la (JAPROVAGAO/ )REPROVAGAQ desta prestacédc de contas.
“FRegutar AN

{ Y Regular com ressalva

( ) Iregular, para abertura de diligéncia

Paniele de A’.E‘.arcéo Novaes
Matricula - 44620-3
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Gabinete do Prefeito

ANEXO XV (15)
{parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017)
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
SETOR DE PRESTAGAO DE CONTAS OU AFINS

Protocolo de Entrada n°.: Data: 13/08/12.

Organizagio da Sociedade Civii Beneficiada: ACAQ SOCIAL MISSAQ

Unidade Gestora de Origem: PMF/SME.

Nota de Empenho (NE)n®:  4863/18.

Valor da Liberacdo: R§ 651,36 Data: 06/06/19.
Categoria
{ X} Subvenciio () Contribuicdo { ) Auxilic

Tipo de Parceria:

{ JTermo de Colaboragdo ( X)Terme de Fomento () Acordc de Cooperacao  ( ) Convénio

Numero: 02618,

Modalidade:

( )Chamamento Pablico { X) Dispensa { ) Inexigibilidade

Numero: 014/18.

Esta Prestacio é referente a parcela n®.: 04/ ALIMENTACAO/ 2019,

Portaria de nomeacdo do Gestor do Termo n°.: 182/2017 Publicada no Digrio Oficial n®.: 2228

O Setor de Prestagio de Contas da Secretaria Municipal de Educagio - SME, confirma que a prestaglo de contas acima descrita,
apresenta os documentos minimos exigidos pelo decreto municipal n® 17.361 de 2017:

3. Documentagdo Entregue pela Entidade

5 Relatdrio Técnico emitido pela Comissfio de Monitoramento e Avaliacio
i e Parecer do Gestor do Termo

CONCLUSAGQ

Desta forma, apss analise dos documentos apresentados pela Organizacéio da Sociedade Civil, do @atér'fc"f’iécnico emitido pela Comisséo de
Monitoramento & Avaliagio ¢ do Parecer do Gestor do Termo, registram-se os seguintes aponiasehtos:
o

-

. ﬂi v
RESTRICOES ( descrever as restrigdes identificadas)y; {1000 V&3

Vo /

RECOMENDACOES (descrever sugestdes de melhorias para préximas parcelas): RGN A

5

e

Assim sendo, concluo pelﬁ)&PROVACAO (REPROVACAQ) desta prcstaqf}dwﬁ?;:

U Regular.
~TY%  Regular com ressalva.
{) Irregular, para abertura de diligéncia.

-
"

Florianc’)pmis;l:l'iii e C\D’;}

il

Setor de Prestag@o de Cantas ou Afins
Daniele de Alarcéo Novaes
Matricula - 44620-3-. .




ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS

Nota de Empenho

C.N.P.J.: 82.892.282/0001-43
NMunicipio: Florianopelis

Drata:

N° do empenhe ;
Ordindrio
Processo :

06/05/2018

496311 V )

/

Orgzo: 18 - BECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 19.61 - SECRETARIA MUNICIFAL DA EDUCAGAD
Funcional: 12.361.01 03 - 103 - "EDUCACAQ”
Projeto/Atividade; 2.929 - TRANSF. POR CONVENIO A ENTIDADES FILANTROPICAS
Elemento; 3.3.60.43.00.00.00.00.0081 - Subvencoes Sociais -
Cad. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagdes de recursos
Cédigo reduzido: 000384 ‘
Tipo de Despesa: 335043108 - Alimentacio Escolar
Dotagéo Inicial: 4.130.600,0¢ Empenhos anteriores : 2.419.875,84
Suplementactes: 6,00 Valor do empenho : 651,36
Anuiacdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Totzl {A): 4.130.000,00 Tofal (B ): . 2.-420.631,00
Saldo {A-8B): 1.709.369,00

T ador:  B489 ACAQ SQCIAL MISSAQ

~—: Jereco; RUA EURICO HOSTERNO QUADRA, 08, S/N Cidade: Fioriandpoiis UF: 8C

GNP
Bancor

72.291.198/0001-10

104 - 104-CAIXA ECONOMICA FEDERAL

inscr.Est.fident. Prof.:
Agéncia: 1873-2

Conta Corrente: 3945-_1

Especificagdo; 1

PELAS SUBVENCOES REFERENTE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDIMENTO DE 9 CRIANCAS NA EDUCACAC
FUNDAMENTAL, CONFORME TERMO DE FOMENTO No026/2018, 4° PARCELA DE ALIMENTAGAGC 2019,DISPENSA 014/2018 PUBLICADA EM

15/03/2018.

_tederecursos ;. Crdinario

Total geral : 651,36
Fica empenhada a importancia de 651,36 (seiscentos e cinguenta & um reais e trinta e seis centavos)
Fundamento legai : 26/2018 Data; 29/03/2018
Medal. licitagao Dispensa de Licitag&e p/f Compras e Servigos MNimero : Data:
Contrato : [ata :
Banco: Checue Nom: Ordem Banc. Nam Data Pagamento -
& s

-~

9"

s

S0

%
I*)
m’

o oL 1 N
Respodsave éa‘{}t .
(com carimb

Recibo do Credar )

Consténcio Alberto Salles Macial

Sec. Municipa! da Fazenda

e, P
e
A




Estado de Santa Catarina
| Prefeitura Municipal de Florianépolis
Secretaria Municipal de Transparéncia, Auditoria e Controle

ANEXO XVI
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
CONTROLE INTERNO E GESTOR DA UNIDADE

Protocolo de Entrada n°.. OE 3665/SME/DAF /2019 — Data: 07/10/2019
Organizacdo da Sociedade Civil Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAO —

Unidade Gestora de Origem: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO _

Nota de Empenho (NE) n® 49683/2010 — Data; 06/05/2019 —
Valor da Liberacdo: R$ 651,36 - Data: 06/06/2019 -
Categoria

{x) Subvencdo { } Contribuicdo { } Auxilic

Tipo de Parceria:

(x)Termo de Colaboracao { )Termo de Fomento { JAcordo de Cooperacéio

Niumero: 026/2018 ~

Modalidade:

{ Y Chamamente Plblico (x) Dispensa { ) Inexigibilidade

Niumero: 014/2018 -

Esta Prestacéo ¢ referente a parcela n®.: 4 alimentagdo -

A Secretaria Municipal de Transparéncia, Auditoria e Controle, como Orgdo Central do Sistema Municipal
de Controle Interno, com base no Relatério Técnico emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao e
do Parecer do Gestor da Parceria, responséaveis pela andlise da consisténcia da documentacgio apresentada,
da legalidade, da regularidade contébil e da legitimidade da aplicagio dos recursos em consonancia com o
Plano de Trabalho, descreve que:

RESTRIGOES: Nio ha

RECOMENDACOES: Nio ha

Nestes termos, concluimos:

{X)  Regular, recomendamos a baixa contabil.
( ) Regular com ressalva, recomendamos a baixa contabil.
{ ) [Irregular, para abertura de diligéncia.

Floriandpolis, 14 de outubro de 2019.

st da Siiva
A da
andrgJose 0
4‘”% ;Se:relanaaa}ahsparencn.huﬁnonaeCanmﬁe

Leonardo/Gesser P e FoTinepls
Contador
CRC/S 38370/0-6

Secretaria de Transparéncia, Auditoria ¢ Controle

De Acordo,
O (A) Gestor (a) responsével pela Unidade, apés analise dos documentos apresentados, conclui:

{ } Regular, para a baixa contabil.
( ) Regular com ressalva, para a baixa contabil.
() Irregular, para abertura de diligéncia.

Florianépolis,

Gestor (a) da Unidade



