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APRESENTACAO

O presente relatério de monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de
Floriandpolis — ano referéncia 2018, foi elaborado com fundamento no Relatério de
Avaliacdo do PME — periodo 2016 — 2017, referendado pelo Forum Municipal de
Educacdo em novembro de 2019. No relatério de avaliacdo estdo contidas proposicoes
de alteracdo de metas e estratégias que serdo mantidas neste relatério, a excecdo de
algumas estratégias que estdo vinculadas com metas cujas responsabilidades ndo sdo do
municipio.

No ano de 2018, Gltimo ano de atuacdo da Rede de Assisténcia Técnica aos
Municipios instituida pela Secretaria de Articulacdo com os Sistemas de Ensino — SASE
e da Diretoria de Cooperacao e Planos de Educacdo — DICOPE, foi dada continuidade a
formacdo das comissGes coordenadoras e equipes técnicas responsaveis pelo
monitoramento e avaliacdo dos planos municipais de educacéo, com a adoc¢do da Ficha
de Monitoramento e Avaliacdo dos PMEs, modificada, elaborada em Excel, e outro
modelo de relatdrio, unificando o monitoramento e a avaliacdo do PME.

Merece ser destacado que o FGrum Municipal de Educacdo, com o propdsito de
obter dados referentes as acdes no ano de 2018 por parte dos segmentos representados
no Férum, encaminhou oficios n° 7 a 18, todos de 16 de dezembro de 2019. Esta
solicitacdo foi reforcada por e-mails encaminhados pela Equipe Técnica da SME no dia
12/02/2020. No dia 20/02/2020 a Equipe Técnica da SME, por meio de telefonemas e
mensagens por WhatsApp, reforcou as solicitacdes realizadas pelos oficios.

O presente relatorio de monitoramento do Plano Municipal de Educacdo — 2018
incorpora informacg6es da Secretaria Municipal de Educacdo, da Universidade do Sul de
Santa Catarina — UNISUL, da Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, do
Instituto Federal de Santa Catarina — IFSC, do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial — SENAC e da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
contemplando o Colégio de Aplicacdo — CA e o Ndcleo de Desenvolvimento Infantil —
NDI.

Para finalizar esta apresentacdo € imprescindivel registrar que este relatorio, com
suas respectivas proposicdes, foi elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal
de Educacdo e ndo desobriga o Forum Municipal de Educacdo e o Conselho Municipal
de Educacdo, conforme estabelece o Art. 4° da Lei Complementar n° 546/2016 de fazé-

lo. Estas instancias, se assim desejarem, poderao referendar o presente relatorio.
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MONITORAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS

Meta Sobre Educacio Infantil

De acordo com os dados do Censo Escolar de 2018 — INEP a educacéo
infantil no municipio de Florianépolis expandiu de forma desigual quando sdo
comparadas as matriculas na creche e na pré-escola. A educacdo infantil, primeira etapa
da educacdo basica, cresceu 3,68% relativamente ao ano de 2017. Ou seja, das 22.037
matriculas registradas em 2017, para 22.849, em 2018. Um incremento de 812
matriculas.

No entanto, quando s@o analisados os dados separadamente, as matriculas na
creche e as matriculas da pré-escola, verifica-se uma desigualdade no crescimento de
cada uma. Foram registradas 11.378 matriculas na creche em 2018, 721 vagas a mais
que as verificadas em 2017 - 6,77%. Na pre-escola foram registradas 91 vagas a mais
que em 2017, um crescimento de 0,8%.

Do conjunto das matriculas, a rede publica municipal de ensino foi a que mais
contribuiu para este crescimento, incrementando 805 matriculas. Das 812 matriculas
ampliadas no ano de 2018, 99,14% (805) foram na rede publica municipal de ensino:
704 na creche e 101 na pré-escola.

A educacdo infantil, tanto a creche quanto a pre-escola, é oferecida
predominantemente na area urbana do municipio, = 98% das matriculas. Quanto ao
género, foram registradas mais matriculas de meninos * 51%. H& alto indice de
matriculas de criangas da cor/raga branca + 64%, seguida de “ndo declarados” + 22%.
Registra-se ainda o baixo indice das matriculas de criancas da cor/raca preta (£ 4%) e
parda (+ 8%).

Em relacdo ao tempo escolar, 52,41% das matriculas na creche foram em
unidades educacionais de tempo integral e 47,59% em tempo parcial. Das matriculas na
creche em tempo integral 69,90% foram oferecidas pela rede publica municipal de
ensino e 29,35% pela rede privada de ensino. 51,58% das matriculas em creche de
tempo parcial foram ofertadas pela rede publica municipal de ensino e 47,57% pela rede
privada.

Na pré-escola se observa a mesma tendéncia quanto ao tempo escolar: 47,29%

em tempo integral, sendo 69,64% oferecida pela rede publica municipal de ensino e
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29,42% pela rede privada. 59,02% em tempo parcial, sendo 50,06% ofertada pela rede
publica municipal de ensino e 47,68% pela rede privada.

Quanto ao percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a
Escola/Creche (Taxa de Atendimento Escolar). Em 2018 foram registradas, segundo o
INEP/MEC, 11.471 matriculas na pré-escola, sendo 9.789 criancas de 4 a 5 anos, 823
menores de 3 anos e 859 com idade acima de 06 (seis) anos. Considerando a estimativa
populacional tragada pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina TCE/SC para
esta faixa etaria (10.700) a taxa de atendimento foi de 91,49%. No entanto o TCE/SC
ndo considerou as 744 criancas desta faixa etaria que estdo matriculadas na escola, na
creche. Se forem consideradas sdo 10.533 criangas de 4 a 5 anos de idade matriculadas
na educagéo infantil, o que corresponde a taxa de atendimento de 98,44%. Faltariam ser
atendidas, considerando a estimativa do TCE/SC, 167 criancas. S¢ realizando a busca
ativa para ter certeza se estas criancas ndo sao atendidas, se ha equivoco na estimativa
do TCE/SC, ou se existem outros fatores.

Considera-se que na educacgdo infantil o conceito de taxa bruta e liquida de
atendimento deve ser repensada. O que faz com que haja taxas liquidas e brutas de
atendimento sdo as repeténcias, as evasdes e outros fatores que acarretam distorcoes
série/idade. Na educacdo infantil o que determina o locus de atendimento é a idade
cronoldgica. A Portaria n® 1.035, de 5 de outubro de 2018, do Ministério da Educacdo

estabelece:

A data de corte etario vigente em todo o territorio nacional, para todas
as redes e instituicdes de ensino, publicas e privadas, para matricula
inicial na Educacdo Infantil aos 4 (quatro) anos de idade, e no Ensino
Fundamental aos 6 (seis) anos de idade, é aquela definida pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais, ou seja, respectivamente, aos 4
(quatro) e aos 6 (seis) anos completos ou a completar até 31 de marco
do ano em que se realiza a matricula.

Quanto ao percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a
Escola/Creche (Taxa de Atendimento Escolar) os dados do censo escolar de 2018
revelam que no municipio de Florianopolis foram registradas a matricula de 10.629
criancas de até trés anos de idade, 744 entre 4 e 5 anos e 5 com seis anos ou mais.
Considerando a estimativa populacional tracada pelo Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina TCE/SC para esta faixa etaria (20.291), a taxa de atendimento foi de

52,38%. No entanto o TCE/SC ndo considerou as 823 criancas desta faixa etaria que
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estdo matriculadas na pré-escola. Se forem consideradas, sdo 11.452 criancas de zero a

trés anos de idade matriculadas na educacdo infantil, o que corresponde a taxa de

atendimento de 56,44%. Faltariam ser atendidas, considerando a estimativa do TCE/SC,

3.766 criancas para alcancar 75% de taxa de atendimento na creche, estabelecido na

Meta 1 do PME. E necessario executar as estratégias 1.4, 1.6 e 1.10 para identificar se

estes 75% foram superestimados no momento da elaboracdo do PME ou se trata da

realidade do municipio de Floriandpolis, factivel de ser alcangada.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de Educacdo infantil em creches, de forma a atender no minimo 75% (setenta e cinco por cento) das criancas de até 3 (trés) anos,
até o final da vigéncia deste documento, em consonancia com 0 PNE

PARTE C

INDICADOR 12

Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a Escola/Creche (Taxa de Atendimento Escolar)

2013 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Meta prevista

100%

Meta executada no
periodo (Fonte:
INEP)

87,30%

Meta executada no
periodo (Fonte:
Rede de Assisténcia
Técnica SC)

0,
105.3% | 107 03%

Meta executada no
periodo (Fonte:

89,30% | 88,64% | 89,97% | 91,49%

TCE/SC)
SME 98,44%
Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a Escola/Creche (Taxa de Atendimento Escolar)
INDICADOR 1B

2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Meta prevista

75%

Meta executada no
periodo (Fonte:
INEP)

52,70%

Meta executada no
periodo (Fonte:
Rede de Assisténcia
Técnica SC)

50,48% 50,50%

Meta executada no
periodo (Fonte:
TCE/SC)

51,73% | 49,48% | 49,32% |52,38%

SME

56,44%
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CONSIDERACOES
Quanto a meta

Ser4 mantida a mesma proposi¢do do Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 -
2017 de manter a meta de universalizar o atendimento para criangas de 4 a 5 anos e
reavaliar se existe a intencdo de 75% das familias que tém filho(a)s com idade menor de
trés anos de matricula-lo(a)s em creches. Para tanto ser4 necessario executar

minimamente as estratégias 1.4, 1.6 e 1.10.

Quanto as Estratégias
1.1 Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e 0s
Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacdo infantil,
segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.
Os mantenedores das instituicbes de educacdo infantil tém autonomia para estabelecer
suas respectivas metas de expanséo.
A SME estabelece metas de expansdo por meio do Programa de Expansdo e
Aperfeicoamento da Educacdo Béasica — PRAEB, com recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, bem como com convénios com o Governo do
Estado e com recursos proprios.
Ainda néo foi formalizado o que dispde o Artigo 7° da Lei n° 13.005/2014: A Unido, 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de colaboracao,
visando ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste Plano.
Excecdo feita ao Arranjo de Desenvolvimento da Educacdo - ADE constituido pelos
municipios que compdem a Associacdo dos Municipios de GranFpolis, mas que nédo
impactou esta estratégia.
O Ndcleo de Desenvolvimento Infantil da Universidade Federal de Santa Catarina —
NDI/UFSC ndo tem nenhuma meta ou acéo relacionada a expansdo de vagas.
No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Definir, metas de expansdo da rede publica municipal de educacao infantil
segundo padréo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

1.2 Expandir a oferta de vagas na educacdo infantil municipal mediante a ampliagéo e

reforma das unidades educativas e a construgdo de novas unidades publicas, em
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conformidade com os padrées de qualidade nacional e municipal, assegurando a
acessibilidade, as especificidades geogréficas e cultura local, espacos fisicos externos
arborizados que garantam o desenvolvimento integral das criancas.

A Secretaria Municipal de Educacdo- SME, realiza a analise/estudo pela Diretoria de
Planejamento e Dados Educacionais - DIPED dos dados disponiveis no sistema “SIG
Educagao” (listas de classifica¢do) para localizagao das demandas nas diferentes regioes
e proposicéo/orientagdo juntos aos Diretores das Unidades Educativas na estruturagdo
dos grupos de atendimento. A Portaria n°® 528/2017 (que regulamenta os processos de
Rematricula, Inscricdo, Matricula, Transferéncia e Permuta) estrutura e orienta o
processo de distribuicdo da oferta de vagas da Educagdo Infantil na Rede Publica
Municipal de Ensino.

No NDI, ha necessidade de diversas reformas no espaco fisico, que séo solicitadas a
UFSC e atendidas de acordo com a disponibilidade or¢camentaria. Considerando o atual
orgamento ndo ha previsao de ampliacéo.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Expandir a oferta de vagas na educacdo infantil municipal mediante a
ampliacdo e reforma das unidades educativas e a construcdo de novas unidades
publicas, em conformidade com os padrdes de qualidade nacional e municipal,
assegurando a acessibilidade e as especificidades locais que garantam o
desenvolvimento integral das criancas.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 1.005; 1.627; 2.038; 2.151; 2.368; 4.659 e 5.038.

1.3 Garantir as especificidades da Educacéo infantil na organizacdo das redes escolares
do Sistema de Ensino Municipal, conforme critérios estabelecidos nas Resolucbes do
Conselho Municipal de Educacdo, em permanente dialogo com os profissionais das
unidades educativas da rede municipal de ensino.

Estratégia executada pela SME desde a implantacdo da Resolucdo n° 001/2009 e dos
documentos orientadores da Educacéo Infantil.

O NDI/UFSC publicou o volume | da Proposta Curricular em 2014 e o volume Il esta
em elaboracéo.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracéo de
redagdo: Garantir as especificidades da Educagéo infantil na organizacéo do Sistema

Municipal de Ensino, conforme critérios estabelecidos nas Resolu¢bes do Conselho
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Municipal de Educacdo, em permanente didlogo com os profissionais das unidades
educativas da rede municipal de ensino.
Na LOA de 2018 foi identificado o seguinte projeto/atividade relacionado a esta

estratégia: 2.362.

1.4 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com a Secretaria de Salude e
de Assisténcia Social, levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta.

A Secretaria Municipal de Educagdo — SME insere em suas formacdes da educacéo
infantil os profissionais da satde.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.

1.5 As matriculas e os cadastros das criancas de 0 a 3 anos serdo realizados
periodicamente e as criancas serdo classificadas em lista de espera até o atendimento.
Os critérios serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal da Educacéo.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SME, por meio do “Sistema SIG Educacdo”
permite que todas as Unidades Educativas da Rede Publica Municipal de Ensino de
Florianépolis - RMEF, tenham acesso as informacgdes, com lista de classificacdo das
criancas cujas familias procurardo os estabelecimentos publicos da RMEF. Definicdo
dos critérios por meio de portaria organizada pela Diretoria de Planejamento e Dados
Educacionais (DIPED) e Diretoria de Educacdo Infantil (DEI).

No NDI/UFSC o ingresso das criancas ocorre por meio de sorteio. Ha lista de espera
para todas as faixas etarias.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto excluir a estratégia considerando

entrar em conflito com a estratégia 1.6 e por ndo estar redigida em forma de estratégia.

1.6 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos
para a definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por
creches.

A SME executa, em parte, este procedimento, contido na Portaria de Matricula n°
180/2015. Com a implantacdo do Sistema SIG Educacéo, toda comunidade escolar pode

acompanhar a classificacdo de seus respectivos(as) filhos(as).
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No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracéo de
redacdo: Seré realizada periodicamente as inscri¢fes e os cadastros das criangas de 0 a
3 anos de idade e serdo classificadas em lista de espera até o atendimento. Os critérios
serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal da Educagao.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.151 e 2.368.

1.7 Articular a oferta de matriculas gratuitas com as Instituicdes privadas sem fins
econémicos, conveniadas com a Secretaria de Educacéo, e que atendam os indicadores
de qualidade e as orientacOes da supervisao.

Estratégia de execucdo continua, com o estabelecimento de convénios realizados pela
Geréncia de Atividades Complementares da Educacdo Infantil da SME, oferecendo
aproximadamente 1.733 vagas no ano de 2018.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estrategia.

Na LOA de 2018 foi identificado o seguinte projeto/atividade relacionado a esta

estratégia: 2.928.

1.8 Garantir a matricula de toda a populacdo, interessada na escola publica, de 04
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo.

Estratégia iniciada conforme Portaria de Matricula n® 122/2016. Considerando a
obrigatoriedade da pré-escola, todas as criancas de 4 a 5 anos de idade tém matricula
garantida. A promocao da equidade e do acesso as criancas de 4 a 5 anos de idade na
Educacdo Bésica vem acontecendo desde 2015 em todas as portarias de matricula.

O Ndcleo de Desenvolvimento Infantil - NDI tem vagas reservadas para garantir o
acesso das criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Garantir a matricula de toda crianca de 04 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacédo em
escolas de educacdo infantil do sistema municipal de educacéo.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pegas or¢amentarias.
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1.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
frequéncia das criangas da educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, como bolsa familia, em colaboracdo com as
familias e com os drgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia e
adolescéncia, identificando as causas de absenteismo.

Parte desta estratégia é executada pelo Programa de Combate a Evasdo Escolar -
APOIA. A SME identifica quais criancas sdo beneficiarias dos programas de
transferéncia de renda e também monitora os registros de infrequéncia para evitar a
evasdo escolar. Conforme Portaria n°® 528/2017, que regulamenta os processos de
rematricula, inscricdo, matricula, transferéncia e permuta, em seu Art. 8°, orienta a
inscricdo das criangas infrequentes da pré-escola no Programa de Combate a Evasdo
Escolar APOIA. No “Sistema SIG Educagao” as familias declaram serem beneficiarias
de programa de transferéncia de renda.

O Servico Social do NDI acompanha mensalmente a frequéncia das criangas e faz parte
do programa APOIA. O NDI possui um sistema eletrénico proprio que gera as fichas de
frequéncia.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratéegia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

1.10 Promover em parceria com 6rgaos publicos municipais e estaduais de assisténcia
social, salude e protecdo a infancia e adolescéncia, para busca ativa de criancas da
educacdo infantil que se encontram fora da escola, preservando o direito de opcdo da
familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos, monitorando as auséncias por meio
de gerenciamento de dados eletronicos.

Estratégia em parte vem sendo executada na medida em que foi estabelecida na rede
publica municipal de ensino mecanismos de combate a evasao escolar de criancas de 4 a
5 anos de idade — APOIA. Deve-se manter a estratégia e criar mecanismo para realizar a
busca de criancas de 4 a 5 anos de idade que ainda ndo se matricularam e, realizar o
levantamento da demanda por creche, compatibilizando-se com as estratégias 1.9 e 1.4.
No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Promover em parceria com 6rgdos publicos municipais de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia e adolescéncia, a busca ativa de criancas da educacéo

infantil que se encontram fora da escola, preservando o direito de opc¢éo da familia em
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relacdo as criancgas de até 3 (trés) anos de idade, monitorando as auséncias por meio
de gerenciamento de dados eletronicos.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.

1.11 Ampliar, gradativamente, nas Unidades de educagéo infantil, o atendimento em
tempo integral, para as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo infantil.

A SME vem executando esta estratégia e, com a Portaria N° 240/2016 estabeleceu que
2/3 das inscrigcdes das novas vagas em Creche serdo em Turno Integral. A Portaria n°
528/2017 regulamenta os processos de rematricula, inscricdo, matricula, transferéncia e
permuta. Em 2017 na rede puablica municipal de ensino foram registradas 6.257
matriculas na creche e no ano de 2018 foram registradas 6.961. Um incremento de 704
vagas, ou seja, 11,25% superior em relacdo ao ano de 2017 (INEP/MEC).

O NDI néo ha a intengédo de ampliacdo o atendimento para turno integral.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratéegia.

Na LOA de 2018 foi identificado o seguinte projeto/atividade relacionado a esta
estratégia: 2.174.

1.12 Ampliar os recursos humanos especializados, objetivando a expansao e a melhoria
do atendimento nas Unidades Educativas, a fim de fomentar a eficiéncia da qualidade
no atendimento a infancia.

A Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis efetivou em 2018, 204 profissionais: 152
do magistério e 54 do quadro civil. Admisséo de profissionais substitutos para todas as
areas do magistério e para o cargo de auxiliar de sala, no eventual afastamento do titular
efetivo, garantindo a manutencao do atendimento de qualidade.

O NDI conta com uma limitacdo numérica de contratacdo de professores, 0 “Banco de
Equivalente”, que impede a ampliacdo dos recursos humanos. Em 2018 foram
concedidas duas novas vagas, ocupadas por um professor de educacdo fisica e uma
professora de artes visuais.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Ampliar, progressivamente o quadro de servidores especializados,
objetivando a expansdo e a melhoria do atendimento nas Unidades Educativas da rede
publica municipal de ensino, a fim de fomentar a eficiéncia da qualidade no

atendimento a infancia.
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Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.013; 2.040; 2.165; 2.167; 2.422; 4.696 e 6.947.

1.13 Ampliar a aquisicdo de materiais didatico-pedagdgicos, equipamentos e
mobiliarios adequados, a fim de garantir a qualidade da educacéo infantil.

A SME realizou, por meio da Diretoria de Educagdo Infantil — DEI levantamento com
sugestdes de materiais didatico-pedagdgicos, equipamentos e mobiliarios, bem como a
pesquisa junto a Fundacdo Carlos Chagas, com o propdsito de avaliar e monitorar as
demandas vinculadas aos materiais didatico-pedagdgicos, equipamentos, mobiliarios e
reorganizacfes arquitetbnicas com o propdsito de assegurar a qualidade do atendimento
na Educacéo Infantil.

No NDI a aquisicdo de materiais didatico-pedagogicos ocorre por meio de licitacdo
publica.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estrategia.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.174; 2.291; 4.653; 8.009; 8.010 e 8.035.

1.14 Promover politicas intersetoriais para a Infancia, por meio de acGes de prevencao,
promogdo, atencdo a salde, a assisténcia, a cultura, ao lazer e a justica, através da
articulacdo entre os o0rgdos responsaveis, viabilizando uma Educacéo infantil Pablica de
qualidade socialmente referenciada.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME continuamente oferta curso de formacéo
sobre agdes de cuidado com bebés e criancas pequenas na educacgéo infantil, em parceria
com areas da saude: nutricdo, enfermagem, odontologia, e com o corpo de bombeiros;
didlogo com profissionais da salde para informacGes e incentivo da continuidade do
aleitamento materno, nas instituicbes de educacdo infantil e; formacdo de primeiros
socorros aos profissionais da educacdo infantil da rede.

O NDI/UFSC desenvolve projetos de extensdo com setores da Salde, e Centro de
Desportos da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, articulacdo com Servico
de Atendimento a Psicologia, aproximacdo com o Conselho Tutelar e Ministério
Publico - MPSC.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracéo de
redacdo: Promover politicas intersetoriais para a infancia através da articulacéo entre

0s Orgdos responsaveis, com o proposito de promover agdes de prevencdo, promogao,
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atencdo a salde, a assisténcia, a cultura, ao lazer e a justica, viabilizando uma
Educacéo Infantil pablica de qualidade, socialmente referenciada.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.

1.15 Deverdo as Instituicdes de educacdo infantil elaborar suas propostas pedagdgicas
com o objetivo de garantir & crianca acesso a processos de apropriacdo, renovagao e
articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o
direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, a diversidade cultural e étnico-
racial, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras
criancas.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME oferta formagdo continuada para 0s
profissionais da rede, pautadas nos documentos da rede que reiteram os direitos da
criancgas e subsidiam a elaboracédo dos PPPs nas U.Es. Assessoramento ao longo do ano
as diretoras e supervisoras das unidades de Educacao Infantil da rede e conveniada, para
elaboracdo e acompanhamento da efetivacdo dos PPPs, sob a perspectiva dos direitos
das criancas.

O NDI tem sua Proposta Curricular, documento este elaborado pelo coletivo de
professores em 2014. O Documento esta disponivel para toda a comunidade no
Endereco Eletrénico do NDI (www.ndi.ufsc.br)

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Estabelecer a obrigatoriedade para as instituicbes de educacdo infantil
elaborarem suas propostas pedagdgicas com o objetivo de garantir a crianca 0 acesso
a processos de apropriacdo, renovacdo e articulacdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a
liberdade, a confianca, a diversidade cultural e étnico-racial, ao respeito, a dignidade,
a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras criancas.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.296; 2.366; 4.653.

1.16 Favorecer a articulacdo da Educacdo infantil com o Ensino fundamental, de modo
a garantir a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas,
respeitando as especificidades etérias, sem antecipagdo de conteudos que serdo

trabalhados no Ensino Fundamental.
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A Secretaria Municipal de Educacdo - SME inclui a temética da transi¢cdo na formacéao
continuada e permanente, com cursos que envolvem a participacdo das profissionais da
Educacédo Infantil e Ensino Fundamental. Acompanhamento das a¢des formativas, com
a perspectiva de elaborar orientacfes para 0s processos de transicdo e insercdo das
criancas no Ensino Fundamental. Criacdo do Nucleo dos Anos Iniciais - NAI e as a¢des
articuladas na formacao.

O Nucleo de Desenvolvimento Infantil - NDI tem buscado estabelecer a Articulacdo da
Educacédo Infantil com o Ensino Fundamental, através de visitas, atividades conjuntas
com as escolas e também promovido palestras com as familias e professores sobre o
tema, convidando pais, professores e criangas para compartilharem suas experiéncias.
No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracédo de
redacdo: Favorecer a articulacdo da Educacao Infantil com o Ensino Fundamental, de
modo a garantir a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas, respeitando as especificidades etarias, vinculando o desenvolvimento das
habilidades e competéncias que serdo promovidas no Ensino Fundamental.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

1.17 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, a avaliacdo da Educacao
infantil, a ser realizadas a cada dois anos, com base em parametros nacionais e
municipais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura, quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, além de outros indicadores relevantes,
garantindo os direitos ja conquistados pelos trabalhadores.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME realiza cursos de estudo e aprofundamento
sobre avaliacdo da Educacdo Infantil com representantes (diretores, supervisores,
professores) das unidades educativas da rede; realizou o | Seminéario sobre Avaliacdo da
e na Educacdo infantil, com a participacdo de consultores, como Maria Malta Campos,
Catarina Moro e Angela Coutinho, e socializacio das estratégias de avaliacéo
institucional elaboradas pelas unidades da rede. Elaboracdo do Instrumento da
Avaliacdo de Contexto, por um grupo de profissionais representantes da rede (diretores,
supervisores e professores), a partir de uma abordagem dialégica e de contexto.
Elaboracdo de um sistema de monitoramento para Educacdo Infantil, com a Fundacéo
Carlos Chagas.

No NDI em 2018 néo foi realizada avaliagéo institucional.

No Relatério de Avaliagdo do PME foi proposto manter a estratégia.
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Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.151 e 2.173.

1.18 Assegurar que a avaliagdo seja realizada mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criancas, sem 0 objetivo de promogdo, mesmo para 0 acesso ao
ensino fundamental.

Esta estratégia € executada pela SME e esta regulamentada pela Portaria n° 009/2016
que preveé a avaliacdo semestral das criancas na educacao Infantil.

O NDI/UFSC realiza a avaliagdo com fundamento na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional - LDBN e nas Diretrizes Curriculares para a Educagéo Infantil.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgamentarias.

1.19 Promover a formacdo continuada dos profissionais que atuam na Educacao infantil.
A Secretaria Municipal de Educacdo - SME em 2018 ofertou 82 cursos na modalidade
presencial, com tematicas de base, de aprofundamento e de ampliagéo de repertdrios aos
profissionais da Educacdo Infantil. Auxiliares de Sala foram contemplados com a
formacdo em servico. Foram ofertadas 4.284 vagas, com o total de 2.060 horas de
formacéo.

O Nucleo de Desenvolvimento Infantil - NDI tem incentivado e fomentado a
participacdo dos professores em eventos cientificos, além de possibilitar o afastamento
integral, para a formacdo em Mestrado, Doutorado e Pds-Doutoramento, com a
deliberacdo do Colegiado do Nucleo. Além disso, hd& momentos previstos em calendario
para formacdo continuada promovida por profissionais do NDI ou de outros
departamentos da UFSC.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.173 e 2.179.

1.20 Manter sistema de autorizacdo e supervisao da Educacdo Infantil publica e privada,
na Secretaria Municipal de Educacdo, em pareceria com o Conselho Municipal de
Educacéo.

Estratégia em execucdo com a realizacdo de diligéncias com visitas in loco pelo

assessoramento da Diretoria de Educagéo Infantil - DEI da SME que supervisiona as
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instituicdes privadas de Educacdo Infantil, bem como a analise dos processos de
autorizacgao e funcionamento realizadas pelo CME.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

1.21 Elaborar os parametros de qualidade para Educacdo do municipio, em até dois anos
apos a aprovacdo deste Plano, em permanente didlogo e de acordo com a comunidade
educativa.

A SME esta implementando o sistema de monitoramento em parceria com a Fundagao
Carlos Chagas e estudo para posterior elaboracéo da avaliagéo institucional.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

2. Meta sobre Ensino Fundamental

De responsabilidade compartilhada com o Estado de Santa Catarina, esta etapa
de ensino também ¢ ofertada pela rede federal de ensino. No ano de 2018, de acordo
com os dados do censo escolar, foram atendidos 52.332 estudantes, sendo, 684 na rede
federal (1,30%), 15.560 na estadual (29,73%), 16.447 na municipal (31,42%) e 18.611
na rede privada de ensino (35,56%).

Nos anos iniciais e nos anos finais do ensino fundamental o panorama descrito
acima se repete: Nos anos iniciais foram registradas 28.545 matriculas, sendo 361 na
rede federal de ensino (1,26%), 7.919 na rede estadual (28,19%), 9.147 na rede
municipal (32,04%) e 11.029 na rede privada de ensino (39,26%). Nos anos finais
foram registradas 22.787 matriculas, sendo 323 na rede federal de ensino (1,41%),
7.497 na rede estadual (32,90%), 7.330 na rede municipal (32,16%) e 7.585 na rede
privada de ensino (33,28%).

Ou seja, a rede privada de ensino é a maior ofertante do ensino fundamental,
tanto para os anos iniciais, quanto para os finais no territério do municipio de
Floriandpolis.

Como ndo existem dados populacionais municipais estratificados por faixa etaria
ndo sera possivel estabelecer o percentual de atendimento no ensino fundamental, tanto

para o indicador 2A quanto para o 2B
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Indicador 2A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja

concluiram o Ensino Fundamental (Taxa de Escolarizacao Liquida Ajustada).

O indicador 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino

Fundamental concluido.

A Unica referéncia para o indicador 2B € apresentada pelo SIMEC, que de

acordo com o Relatério Linha de Base — 2014 no municipio de Florianépolis o

percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido é de

71,4%.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que, pelo
menos 99% (noventa e nove por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

PARTE C

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o Ensino Fundamental (Taxa de

Escolarizacdo Liquida Ajustada)

INDICADOR 2A
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no 0
periodo (Fonte: INEP) 98,4%
Meta executada no
periodo (Fonte: Rede de 88,80% |83,69%
Assisténcia Técnica SC)
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido
INDICADOR 2B
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Meta prevista

99%

Meta executada no
periodo (Fonte: INEP)

71,4%

CONSIDERACAOES

Quanto a meta

A analise desta meta estd totalmente comprometida, considerando que a fonte
oficial é o Relatério Linha de Base — 2014. Ou seja, ndo traduz o que as redes de ensino
no municipio de Floriandpolis atendem em termos percentuais, apenas de forma
quantitativa, em razdo da inexisténcia de dados populacionais atualizados, estratificados
por faixa etéaria.

Na rede publica municipal de ensino em 2018 foram disponibilizadas 18.512
vagas no ensino fundamental e 2.035 ficaram ociosas.

No Relatorio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a meta com alteracéo

de redacédo: Contribuir para a universalizagdo do Ensino Fundamental de 9 (nove)
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anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que, pelo menos
99% (noventa e nove por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ltimo ano de vigéncia deste PME.

Quanto as Estratégias
2.1 Assegurar a universalizagdo do Ensino Fundamental de 9 anos, nas escolas do
municipio.
A SME busca equalizar a oferta por meio de mecanismos legais em compartilhamento
com a rede Estadual. As Matriculas séo disponibilizadas a todos os estudantes que
solicitam vagas nas Unidades da Rede Publica Municipal de Ensino de Florianopolis
conforme Portaria de Matricula.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto excluir a estrategia por

conter o mesmo mérito da meta.

2.2 Garantir o acesso, a permanéncia e 0 sucesso de todos os estudantes do Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos no prazo de quatro anos, apos a aprovacao do PME.
Estratégia cuja execucdo estd prevista para 2020. No Entanto para alcanca-la a SME
oferece formacdo continuada; aquisicdo de materiais pedagogicos; estabelece didlogo
interinstitucional com MPSC/Assisténcia Social/Saude e Conselhos Tutelares. Desta
forma o acesso € garantido pela oferta de vagas e a permanéncia e 0 sucesso dos
estudantes com a implementacdo de programas que visam a melhoria da aprendizagem -
Apoio Pedagdgico e Projeto Jornada Escolar em Tempo Integral.

O Colegio de Aplicacdo — CA/UFSC executa agdes de informacdo ao Conselho Tutelar
Municipal por meio do Programa APOIA.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.151; 2.450; 2.927 e 4.660.

2.3 Promover o constante mapeamento e atendimento da demanda escolar como
recurso diagndstico e norteador de a¢des voltadas a garantia do acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes, feito por meio de censo educacional e populacional das criancas
e dos adolescentes.

A SME realiza 0 mapeamento da demanda por meio do Sistema de Matriculas da Rede

Municipal.
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No relatorio de avaliagdo do PME foi proposto manter a estratégia.
Na LOA de 2018 foi identificado o seguinte projeto/atividade relacionado a

esta estratégia: 2.151.

2.4 Realizar a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

A SME executa agdes de informacdo/denuncia ao Conselho Tutelar Municipal
relacionado ao Programa de Combate & Evasdo Escolar — APOIA. Por meio deste
Programa promove o dialogo inter setorial e propicia a implementacéo da busca ativa a
estudantes infrequentes.

O Colégio de Aplicacio — CA/UFSC executa acdes de informacdo/denuncia ao
Conselho Tutelar Municipal - APOIA

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo: Realizar, em regime de colaboragdo com o Estado, a busca ativa de criancas
e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

Na LOA de 2018 foi identificado o seguinte projeto/atividade relacionado a

esta estratégia: 2.151.

2.5 Oferecer ambiente educacional favoravel ao cumprimento desta meta, por meio da
implementacdo de espacos educativos e curriculos que promovam uma educacdo
humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica a todos os estudantes matriculados nas
escolas do Municipio.

A SME estabeleceu parcerias a fim de promover a implementacdo da BNCC e a
Proposta Curricular; oferta programas e projetos para o desenvolvimento
socioemocional “Escola da Inteligéncia”; “Oratéria na Escola”; Jovens
Empreendedores. Oferta de contra turno escolar em ampliacdo de jornada com recursos
proprios. Qualificacdo profissional e aquisi¢do de materiais.

O Colégio de Aplicacdo — CAJ/UFSC, oferece horarios de contra-turno e aulas de
recuperacdo de estudos no horario inverso.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracdo da
redacdo: Oferecer ambiente educacional organizado por meio da implementacdo de

espacos educativos e curriculos que promovam uma educagdo humanistica, cientifica,
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cultural e tecnoldgica a todos os estudantes matriculados nas escolas do Sistema
Municipal de Ensino.

Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes projetos/atividades relacionados a
esta estratégia: 2.173; 2.291; 2.296; 2.348; 2.421; 2.882; 2.927; 2.929; 4.233; 4.653;
4.660 e 6.947.

2.6 Corrigir o fluxo escolar, reduzindo em 50% as taxas de repeténcia, evasdo e
distorcdo idade- série, em todas as redes de ensino, no periodo de quatro anos, a partir
da aprovacdo do PME, por meio de programas e projetos que garantam correcdo de
fluxo e efetiva aprendizagem.

A SME por meio de acompanhamento do estudante adota acbes como Apoio
Pedagogico no contra turno, estudos de recuperacéao paralela, conforme Resolugdo CME
n. 02/2011 e implementacdo do Projeto Jornada Escolar em Tempo Integral. Executa
também diversificacdo de projetos que subsidiem as inconsisténcias no ambito da
defasagem de aprendizagem e distorcéo idade/série.

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC, oferece horarios de contra turno e aulas de
Recuperacdo de Estudos no horério inverso. Implantacdo de Projetos de educacdo de
habitos de estudos.

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto excluir esta estratégia por estar

contemplada na 2.7.

2.7 Manter e ampliar programas e agdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do estudante, que ndo se apropriou dos
conhecimentos, por meio da adocdo de praticas pedagogicas diferenciadas no turno
complementar, estudos de recuperacdo e promocdo com restricdo, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel aos pré-requisitos teorico-
cientifico e com sua idade.

A SME por meio de acompanhamento do estudante adota agBes como Apoio
Pedagogico no contra turno, estudos de recuperacao paralela, conforme Resolucdo CME
n. 02/2011 e implementacdo do Projeto Jornada Escolar em Tempo Integral.

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC, oferece horarios de contra turno e aulas de
Recuperacdo de Estudos no horario inverso. Implantacdo de Projetos de educacdo de

habitos de estudos.
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No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracdo da
redacdo: Manter e ampliar programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do estudante, que nédo se
apropriou dos conhecimentos, por meio da adocdo de praticas pedagdgicas
diferenciadas no turno complementar, estudos de recuperagdo e promogdo com
restricdo, de forma a reposiciond-lo no ano escolar de maneira compativel aos pré-
requisitos tedrico-cientifico e com sua idade.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados 0s seguintes projetos/atividades relacionados a esta estratégia: 2.151;
2.173; 2.348 e 4.660.

2.8 Adequar, gradativamente, os espacos educativos, considerando a proporcdo entre
namero de estudantes e professores, de forma a qualificar o processo ensino e
aprendizagem.

Na Rede Municipal Publica de Ensino todos os espagos educativos seguem a Resolucéo
do Conselho Municipal de Educacdo que determina area minima por estudante

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC requalifica o espaco fisico interno e externo, com
paisagismo e implantacdo de horta escolar

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratéegia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.

2.9 Promover a expansdo e a melhoria da rede fisica das escolas publicas, respeitando
as normas de acessibilidade e o programa de construcédo, reestruturacdo das escolas e
adquirir equipamentos por meio do regime de colaboracdo com os entes federados.

A SME com base nos relatorios de acessibilidade de todas as unidades educativas esta
realizando as adequacdes necessarias.

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC, requalifica o espaco fisico interno e externo,
com paisagismo e implantacdo de horta escolar

No Relatério de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 1.004; 1.626;
2.014; 2.034; 2.149; 2.150; 2.151; 2.291; 2.348; 2.421 e 4.233.
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2.10 Promover a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formac&o para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos
e propostas pedagdgicas que incorporem o0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais que orientem as reflexGes sobre a
universalizagdo do ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 a 14
anos.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SME incentiva a participacdo em formacgao
continuada (mestrados e doutorados); formacdo continuada para cada éarea de
conhecimento em no minimo 64 horas anuais; formacéo sobre curriculo e BNCC; oferta
do Programa Gestdo da Alfabetizacdo em parceria com a FECAM,;

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC, implanta projetos de educacdo de habitos de
estudos e articulacdo entre as diversas disciplinas com vista a interdisciplinaridade.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME foi proposto manter a estratégia com alteracao de
redacdo. Promover a articulacéo entre pos-graduacao, nicleos de pesquisa e cursos de
formacéo inicial para profissionais da educacgédo da rede publica municipal de ensino
para a elaboracdo de curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0s avangos
de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.046; 2.047
e 2.173.

2.11 Propor atividades extracurriculares de cunho humanistico, cientifico, cultural,
tecnoldgico e esportivo aos estudantes, de forma a aprimorar habilidades que os
incentivem a participacdo em atividades como feiras, concursos, olimpiadas entre
outros.

Estratégia de carater continua, executada pela SME por meio de projetos de acordo com
as Diretrizes Curriculares da Rede Municipal de Ensino. Ex.: Olimpiadas de
Matematica, Feira de Ciéncias e Matematica, Projeto Oratdria nas escolas, Clube de
Matematica e Ciéncias. Incentiva as feiras escolares: Feira Municipal e Regional de
Ciéncias e Matematica; Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas -
OBMEP; Olimpiada Brasileira de Astronomia - OBA; Robdtica.

O Colégio de Aplicagdo — CA / UFSC, implanta Projetos de educagdo de héabitos de
estudos e escolas de préaticas esportivas e Coral escolar e Teatro na Escola.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
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H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.296;
2.348; 2.421 e 4.660.

3. Meta sobre Ensino Médio

O Poder Publico Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo pode
contribuir com outros entes federados na execu¢do das metas do PME que ndo sdo de
responsabilidade direta do municipio. Neste sentido, cabe ao municipio apoiar o Estado
e a Unido para universalizar o acesso e a permanéncia dos adolescentes ao ensino

médio.

Meta 3: Universalizar; até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

PARTE C

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a Educacéo Basica
INDICADOR 3 A
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no 0 0 0 opl
periodo (Fonte: INEP) 89,4% 89,5% 90,8% | 93,1%
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido
INDICADOR 3B
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 90%
Meta executada no 0 0 02
periodo (Fonte: INEP) 79.7% 76,4% 76,0%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

N&o ha dados do ensino médio no ambito do municipio de Floriandpolis além
daqueles divulgados no Censo Escolar INEP/MEC. O Relatorio da Secretaria de Estado
da Educagdo de 2019° ndo contempla as agBes da SED para cada municipio, apresenta

as principais ac6es que foram executadas no decorrer do ano de 2019, relacionadas em

! Fonte:
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/485745/RELAT%C3%93RI0+DO+SEGUNDO+CICLO+DE+M
ONITORAMENTO+DAS+METAS+DO+PNE+2018/9a039877-34a5-4e6a-bcfd-ce93936d7e60?version=1.17
2 Fonte:
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/485745/RELAT%C3%93RI0+DO+SEGUNDO+CICLO+DE+M
ONITORAMENTO+DAS+METAS+DO+PNE+2018/9a039877-34a5-4e6a-bcfd-ce93936d7e60?version=1.17
3 Disponivel em: <http://www.sed.sc.gov.br/professores-e-gestores/16970-plano-estadual-de-educacao>.
Acessado em: 09/05/2020
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cinco grandes eixos estratégicos de atuacdo — Educacdo Inovadora, Infraestrutura
Escolar, Gestao Total, Qualificacdo Permanente e Além da Escola (transporte escolar)
—, indicando as quais metas estéo associadas. (SANTA CATARINA, 2020)

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a Meta
com alteracdo da redacdo: Contribuir com a universalizacdo o atendimento escolar
para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o

final do periodo de vigéncia deste Plano.

Quanto as estratégias

3.1. Institucionalizar politica e programa estadual para o ensino médio articulado aos
programas nacionais, com garantia dos recursos financeiros, para incentivar préaticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteddos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a formacao
continuada, em servico, de professores e a articulacdo com instituicbes académicas,
esportivas e culturais.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.2. Pactuar, com a Unido, estados e municipios, no ambito da instancia permanente de
negociagdo e cooperagdo, de que trata o 8 5° do Art. 7°, da Lei n°® 13.005/2014, a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.3 Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos estudantes dentro
e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de

criacdo e difusdo cultural e pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.
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O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC, incentiva e possibilita a visitacdo de museus,
centros culturais e esportivos em eventos e circuitos de oficinas difusdo cultural e
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.4 Contribuir com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliagcdo sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacdo basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacdo
classificatdria, como critério de acesso a educacao superior.

O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC, incentiva e possibilita a prestacdo do ENEM
através de preparacdo de préaticas e desenvolvimento de conteldos preparatdrios e
assessoramento psicologico ao educando.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.5 Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacao
profissional, observando-se as peculiaridades das populacbes do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas publico da educacédo especial.

O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC, implanta o acesso publico e universal de pessoas
com necessidades educativas especiais.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.6 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda,

bem como dos sujeitos em situagdes de discriminagdo, preconceito, Vvioléncia,
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exploracdo do trabalho e gravidez precoce, buscando a colaboragdo com as familias, de
forma intersetorial.

O Colégio de Aplicacdo — CA / UFSC, tem pareceria dos setores de atendimento
estudantil da escola com a APP/CA — Associacao de Pais e Professores do CA/UFSC.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.

3.7 Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, de forma intersetorial com os servicos de assisténcia social, salde e protecao a
adolescéncia e a juventude.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo € competéncia do

municipio.

3.8 Fomentar programas de educacéo e de cultura para a populagdo urbana e do campo,
de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, em
consonancia com a vocagdo econémica e potencial local, visando a qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.9 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos estudantes.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.
3.10 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade,

para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
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N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.

3.11 Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou por
quaisquer formas de discriminacao, criando rede de protecdo contra formas associadas a
exclusao.

O Colégio de Aplicagio — CAJ/UFSC executa acles de informacdo/denuncia ao
Conselho Tutelar Municipal - APOIA

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.12 Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas.

O Colégio de Aplicagdo — CAJUFSC, incentiva e organiza Semanas de Iniciacdo
Cientificas e Mostras Pedagogicas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.13 Promover e acompanhar a celebracdo de convénios entre empresas e escolas de
educacdo basica, profissional e tecnoldgica para oportunizar estagio, possibilitando o
acesso ao mundo do trabalho.

O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC tem convénio entre Centro de Integracdo Empresa
- Escola - CIEE e fomento da participacao de estudantes no Programa Jovem aprendiz.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.14 Garantir e viabilizar transporte escolar para os alunos da rede publica.
O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC emite atestados de frequéncia par obtencdo de
meia passagem no transporte publico.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
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Sem previsdo orcamentaria, pois ndo apresenta despesas na execuc¢ado orcamentaria. Ndo

é competéncia do municipio.

3.15 Implantar o sistema de avaliagéo institucional em todas as escolas.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.16 Garantir espaco adequado para préaticas esportivas, artisticas e culturais.

O Coléegio de Aplicacdo — CA / UFSC, requalifica espacos destinas a préatica de
educacdo fisica, ensino de Arte na escola: teatro, masica e artes visuais.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.17 Assegurar recursos humanos habilitados e qualificados para atuar nas bibliotecas,
laboratorios e salas informatizadas.

O Colégio de Aplicacdo — CA/UFSC recompbe o quadro de servidores técnico
administrativo e servidor docente qualificado e destinado aos setores.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

3.18 Elaborar, apds cinco anos da aprovacdo do PME, uma politica intersetorial com
articulacdo das areas da Saude, Assisténcia Social, Justica, Direitos Humanos, Cultura e
Diversidade, bem como outras organizac6es da sociedade civil, priorizando um Ensino
Médio publico de qualidade e equanime.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.
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Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, 0 acesso a educagao escolar aos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo na rede regular de ensino publica, gratuita ou privada, em todos os niveis, etapas e modalidades, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, conforme disposto no Art. 8°, inciso I11 do Plano Nacional de Educagdo, nos termos do artigo 208, inciso I, da
Constituicdo Federal, e do artigo 24 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com status de emenda constitucional, e promulgada pelo
Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, e o atendimento educacional especializado, por meio de servicos da Educagdo Especial, que visam o
atendimento as necessidades especificas desse publico.

INDICADOR 4A

Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta prevista

100%

Meta executada no

PARTE C

periodo (Fonte: INEP)
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
superdotacdo que estudam em classes comuns da educacao basica.
INDICADOR 4B
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 100%
Meta executada no 0
periodo (Fonte: INEP) 91,6%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Segundo dados do Censo Escolar, no ano de 2018, havia em Floriandpolis a
matricula de 1785 estudantes considerados da educacdo especial, 26,05% superior a
2017, sendo: 11 na rede federal de ensino (6,27%), 629 na estadual (35,24%), 728 na
municipal (40,78%) e 316 na rede privada (17,70%).

Os dados constantes no quadro acima, da mesma forma que na Meta 3,
representam o percentual de atendimento da educacéo inclusiva (educacdo especial) em
todo o estado e ndo do territério do municipio de Floriandpolis.

Em razdo do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Floriandpolis terem
politicas de educacdo especial na perspectiva da educacdo inclusiva, todos os alunos
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotacdo estdo
matriculados nas escolas da rede regular de ensino. Assim, considerou-se a
possibilidade de monitorar esta meta com apenas um indicador, que se refere as
matriculas dos alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas
habilidades/superdotacdo nas classes comuns das escolas de educacdo bésica. (Indicador
4B).

No relatorio de avaliacdo e monitoramento periodo 2016 - 2017 do PME foi

proposto manter a meta.
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Quanto as estratégias
4.1 Fundamentar-se no Art. 8° do Plano Nacional de Educacéo, inciso 111, que resolve
que os entes federados estabelecerdo nos respectivos planos de educacéao estratégias que
garantam o atendimento das necessidades especificas na educacédo especial, assegurando
0 sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades da rede
publica de ensino, gratuita e privada.
O Colégio de Aplicacdo- CA/UFSC implanta vagas destinadas as criangas com
necessidades educativas especiais em regime de co-docéncia e AEE - a atuacdo da
Educacdo Especial no ensino regular acontece de forma complementar/suplementar.
Assim, o AEE trabalha de forma colaborativa com os demais docentes oferecendo aos
estudantes, estratégias que venham a possibilitar o pleno desenvolvimento de sua
aprendizagem.
No NDI ndo ha Atendimento Educacional Especializado. Os professores atuam em
parceria com 0s estagiarios nao obrigatorios em sala para garantir o principio inclusivo.
Ha uma equipe multiprofissional que orienta professores e estagiarios para a atuacéo
pedagdgica em relagéo as criancas publico-alvo da Educacdo Especial.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.

4.2 Garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado.

Estratégia executada pela SME por meio do Servico da Educacdo Especial e dos
professores de educacdo especial que atuam nas Salas Multimeios. A Articulacéo
Pedagogica é¢ fomentada pelo Servico da Rede Municipal de Educacéo.

No NDI as criangas com deficiéncia podem concorrer tanto na lista das vagas
reservadas como na lista geral no sorteio para o ingresso no NDI. Além disso,
considerando a faixa etaria compreendida pela educacdo infantil, algumas deficiéncias
ou transtornos sdo diagnosticados ap0s o ingresso da crianca na instituicdo, levando a
um nimero crescente de criangas publico alvo da Educacdo Especial no Nucleo.

O Colegio de Aplicagdo — CA/ UFSC procede a descrigdo das necessidades relacionadas
ao processo de ensino-aprendizagem dos estudantes (adaptacdo de curriculo,

e/ou adaptacéao de atividades e avaliacOes, e/ou tempo diferenciado para atividades e
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avaliacgdes, e/ou adaptacdo do espacgo, e/ou necessidade de mediacdo em sala de aula
por professor da educacdo especial e/ou estagidrio, e/ou utilizacdo de recursos,
tecnologias assistivas etc.).

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vinculagdo com as pegas orcamentarias.

4.3 Consolidar préticas pedag6gicas que reconhecam que 0s estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotacdo séo de
responsabilidade de todos que compdem a comunidade escolar e ndo apenas dos
professores e profissionais da Educacdo Especial. Esses estudantes devem ter acesso e
participacdo as atividades escolares comuns a todos os estudantes.

A SME, por meio de formagdes fomenta a execucdo desta estratégia, assim como, 0
trabalho do AEE ¢ incentivado a trabalhar com Planejamento Colaborativo com o0s
profissionais envolvidos nas Unidades Educativas.

O Colegio de Aplicacdo- CA/UFSC - o AEE trabalha de forma colaborativa com o0s
demais docentes oferecendo aos estudantes, estratégias que venham a possibilitar o
pleno desenvolvimento de sua aprendizagem.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgcamentarias.

4.4 Assegurar a matricula dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista e altas habilidades/superdotacdo, bem como o atendimento educacional
especializado, na rede privada de ensino, considerando que a educacdo constitui direito
humano incondicional e inaliendvel e que a rede de ensino privada esta vinculada ao
regime juridico administrativo do sistema educacional brasileiro devendo cumprir as
normas gerais de educacdo nacional.

A politica de educacdo especial determina que os sistemas de ensino sejam inclusivos, o
que envolve também as escolas mantidas pela iniciativa privada.

No NDI, os professores atuam em parceria com 0s estagiarios ndo-obrigatérios em sala
para garantir o principio inclusivo. H4& uma equipe multiprofissional que orienta
professores e estagiarios para a atuagdo pedagdgica em relagdo as criancas publico-alvo

da Educagdo Especial. O planejamento é feito de forma a contemplar essas questfes e
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todos os adultos envolvidos no processo pedagdgico sdo corresponsaveis por todas as
criangas.

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

4.5 Fornecer dados que contribuam na contabilizacdo, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo - FUNDEB, das matriculas dos(as) estudantes da educacéo regular da rede
publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo basica regular, e
as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao
especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

A SME coleta os dados nas Unidades Educativas sob a supervisdo e colaboracdo da
coordenacdo de Educacdo Especial a fim de inseri-los no Censo Escolar.

O Colegio de Aplicacdo - CA/UFSC atende as chamadas de censo e sondagens
educativas dos Ministérios: de Educacéo, da Salude e do Planejamento

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.151.

4.6 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifestada pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo,
observado o que dispBe a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional.

Na rede publica municipal de ensino as matriculas sdo realizadas conforme portaria de
matriculas. A SME de Florianopolis garante estratégias para o atendimento das
necessidades especificas na educacdo especial e assegura um sistema educacional
inclusivo. Em 2018 foram implantadas 05 novas Salas Multimeios, totalizando 31 salas.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.
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4.7. Implantar e ampliar, ao longo deste Plano, o nimero de salas de recursos
multifuncionais, conforme a demanda de estudantes com deficiéncia, transtornos do
espectro autista e altas habilidades/superdotacgéo, assegurando a oferta do atendimento
educacional especializado e fomentando a formagéo continuada de professores (as) para
0 atendimento educacional especializadas nas escolas regulares, gratuitas e privadas.

A SME, por meio de verificacdo de dados vem aumentando o nimero de Salas
Multifuncionais conforme demanda. Atualmente a Rede possui 31 Salas
Multifuncionais.

O Colégio de Aplicacdo- CA/UFSC também implantou as salas de AEE — Atendimento
Educacional Especializado.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.173;
2.179; 2.291, 2.366; 2.421; 4.655 e 4.658.

4.8 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, preferencialmente em escolas da rede regular de ensino, gratuitas e
privadas, ou em instituicdes especializadas, publicas ou conveniadas, nas formas
complementar e suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede de educacgéo
béasica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o
estudante.

A SME garante 0 AEE para os estudantes, publico alvo da Educagdo Especial
matriculados nas unidades educativas, por meio de organizacdo de polos e também, por
meio de convénio com instituicdes especializadas conveniadas com o Poder Publico
Municipal.

O Colégio de Aplicacdo - CA/UFSC também implantou as salas de AEE.

O NDI ndo possui AEE por falta de profissionais e de espaco.

No relatério de avaliacdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Garantir o atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, em escolas da rede regular de
ensino, gratuitas e privadas, ou em instituicdes especializadas, publicas ou

conveniadas, nas formas complementar e suplementar, a todos os estudantes com
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deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede de educagéo bésica, conforme necessidade identificada por meio
de avaliacdo, ouvidos a familia e o estudante.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

4.9 Estimular a criacdo de nlcleos inter/multidisciplinares de apoio, pesquisa, producéo
e assessoria em Tecnologia Assistiva, articulados com instituicbes académicas e
integrados por profissionais das &reas de salde, assisténcia social, pedagogia,
psicologia, arquitetura, engenharia entre outras &reas para apoiar o trabalho dos
professores do atendimento educacional especializado e aperfeicoar 0s recursos,
servicos e estratégias de acessibilidade para os estudantes da educacdo basica e do
ensino superior com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacao.

O NDI conta com uma equipe multiprofissional composta pelas areas da psicologia,
pedagogia, educacéo especial, nutricdo, enfermagem e servico social, que acompanha as
questdes relativas a efetivacdo do principio inclusivo nas propostas e praticas
pedagdgicas.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgcamentarias.

4.10 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituices publicas e gratuitas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos estudantes
com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel,
da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, a
necessidade desses estudantes, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) estudantes com altas
habilidades ou superdotacéo.

As adequacOes arquitetdnicas sdo realizadas nas unidades educativas da rede publica
municipal de acordo com as normas de acessibilidade universal. O Transporte acessivel
é garantido para estudantes com deficiéncia fisica com dificil acesso ao Transporte
coletivo por meio de convénio com instituicdo especializada conveniada com o Poder

Pablico Municipal.
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No NDI, sdo produzidos alguns materiais adaptados para uso no cotidiano pedagogico
de acordo com necessidades das criancas publico alvo da educacéo especial.

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.034; 2.038;
2.151; 2.291; 2.421; 4.232; 4.233; 4.658 e 4.659.

4.11 Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como segunda
lingua, aos estudantes com surdez e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, com classes e escolas bilingues em escolas inclusivas, nos termos do
Art. 22 do Decreto no 5.626/2005, e dos Arts. 24 e 30 da Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a identificacdo do tipo de comunicagdo e dos
recursos que devem ser adotados para esses estudantes, levando em consideragdo suas
necessidades e interesses.

A SME oferece para escolas com estudantes surdos matriculados Professor de Libras e
Professor Auxiliar Intérprete Educacional, previstos na Portaria n® 122/2016.

O Colégio de Aplicacdo - CA/UFSC contrata docentes surdos para ministrar aulas de
Libras nas turmas com alunos surdos, contratacdo de interpretes de sinais para atuarem
nas aulas, reunides e eventos que se fizerem necessarios para a interpretacdo de sinais
envolvendo alunos, professores, técnicos surdos e a comunidade escolar.

Na UFSC existem intérpretes de LIBRAS que estariam disponiveis, mas no NDI até o
momento ndo houve matricula de nenhuma crianga com surdez.

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.040; 2.046;
2.151;2.173 e 2.421.

4.12 Garantir a oferta do Sistema Braille e programas de leitores de tela para estudantes

com cegueira, bem como a adogdo de recursos e estratégias de comunicagdo para

estudantes com surdo-cegueira e baixa viséo.
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A SME executa esta estratégia por meio do Centro de Apoio Pedagdgico para o
Atendimento as pessoas com Deficiéncia Visual - CAP e adaptagdes realizadas pelos
professores do Atendimento Educacional Especializado - AEE que atuam nas Salas
Multimeios.

No NDI até o momento ndo houve matricula de nenhuma crianga com cegueira, apenas
com baixa visdo, para as quais foram produzidos materiais adaptados explorando as
questdes tateis, considerando as especificidades da faixa etaria compreendida pela
educacdo infantil.

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.337
e 2.348.

4.13 Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacao
especial nessa etapa da educacéo basica.

A SME considerando os critérios estabelecidos na Portaria de Matricula ndo prioriza o
acesso. O Atendimento Educacional Especializado - AEE é ofertado a todos os(as)
alunos(as) da educacdo especial matriculados nas etapas e modalidades de ensino
disponibilizados pela rede publica municipal de ensino.

O NDI ndo possui AEE por falta de profissionais e de espaco.

No relatério de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.337
e 2.348.

4.14 Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista

e altas habilidades ou superdotacéo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de
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renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminagcdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cbes adequadas para O Sucesso
educacional, em colaboragcdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

A SME executa esta estratégia por meio da equipe da educacdo que acompanha o acesso
a unidades educativas e ao AEE, como também o desenvolvimento dos(as) estudantes
articulado com os demais profissionais envolvidos. As articulacdes séo realizadas de
forma regionalizada e pontualmente nos polos de Sala de Recursos Multifuncionais.

No NDI, os professores atuam em parceria com 0s estagiarios ndo-obrigatérios em sala
para garantir o principio inclusivo. Ha uma equipe multiprofissional que orienta
professores e estagiarios para a atuacdo pedagdgica em relacdo as criancas publico-alvo
da Educacdo Especial. O planejamento ¢ feito de forma a contemplar essas questdes e
todos os adultos envolvidos no processo pedagdgico sdo corresponsaveis por todas as
criancas. O NDI conta com uma equipe multiprofissional composta pelas areas da
psicologia, pedagogia, educacdo especial, nutricdo, enfermagem e servico social, que
acompanha as questdes relativas a efetivacdo do principio inclusivo nas propostas e
praticas pedagogicas.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgcamentarias.

4.15 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promoc¢do do
ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢bes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacao.

A SME avalia e recebe pesquisas das instituicdes de educacdo superior que sao
aplicadas na rede publica municipal de ensino.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias.

4.16 Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a

formulacdo de politicas puablicas intersetoriais que atendam as especificidades
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educacionais de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas
habilidades ou superdotagédo que requeiram medidas de atendimento especializado.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi
identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.151.

4.17 Promover a articulagdo intersetorial entre o6rgdos de salde, assisténcia social,
justica e educacdo, em parceria com as familias, com a finalidade de aprimorar e
desenvolver politicas publicas voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia e
transtorno do espectro autista.

A SME esta envolvida na articulagdo entre 6rgdos gestores, com a Secretaria Municipal
de Saude e o Ministerio Publico. As salas multimeios realizam essas articulacGes
regionalmente, de forma pontual de acordo com necessidades especificas de cada
estudante/crianca.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo 2016 — 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgamentarias.

4.18 Assegurar a continuidade do atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos,
para pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista com idade superior a faixa
etaria de escolarizacdo obrigatdria, vinculando-se as politicas de educacdo profissional e
insercdo no mercado de trabalho, de forma a garantir a atencdo integral ao longo da
vida.

O AEE ¢ ofertado na Educacéo de Jovens e Adultos — EJA da rede pablica municipal de
ensino, porém ainda ndo ha um vinculo consistente com o mercado de trabalho.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.173;
2.366; 4.654 e 4.655.

4.19 Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de

professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
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auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para estudantes com
surdo-cegueira, professores de Libras e professores bilingues.

A SME executa esta estratégia continuamente conforme as necessidades e
especificidades do publico alvo da Educacdo Especial.

No NDI foi feita solicitacdo para contratacdo de um pedagogo de Educagéo especial.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.013; 2.014;
2.040; 2.149; 2.150; 2.165; 2.166; 2.167; 2.168; 2.173; 2.422; 2.448; 2.449 e 2.494.

4.20 Assegurar, em novas construcdes e em reformas de prédios escolares, a
acessibilidade arquitetdnica segundo as normas técnicas nos termos da legislagéo.

Na SME todos os projetos de ampliacéo, reforma ou construcdo das unidades educativas
da rede publica municipal de ensino s&o elaborados de acordo com as normas de
acessibilidade universal.

No NDI, ndo ha previsdo de reformas ou novas construcoes.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.

4.21 Definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas,
gratuitas e privadas, que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo.

No relatorio de monitoramento e avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto
manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

4.22 Promover, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacdo, em parceria com 0s
orgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informacao
detalhada sobre o perfil dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades ou superdotagéo de O (zero) a 17 (dezessete) anos.

A SME, até o momento, estabelece o perfil dos estudantes com deficiéncia sem a

parceria com os Orgdos Competentes de Pesquisa, Demografica e Estatistica.
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

4.23 Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura, inclusive em nivel de pos-
graduacdo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotacéo.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

4.24 Promover parcerias com instituicdes especializadas, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliacdo da oferta de formacao continuada e a producdo de material
didatico acessivel, assim como os servigcos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede puablica de
ensino.

A SME realiza, por meio de convénios com instituicdes especializadas, a formacéo
continuada.

O NDI tem uma parceria com professores do curso de Psicologia e Pedagogia da UFSC
para realizar formacéo e orientacdo em relacdo a Educacéo Especial

No relatorio de monitoramento e avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto
manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179;
2.366; 2.928; 2.929; 4.232; 4.233; 4.655; 4.658 € 4.659.

4.25 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo
das familias e da sociedade na constru¢do do sistema educacional inclusivo.

A SME estabelece parcerias com instituiches especializadas. O AEE articula a

participacdo das familias.
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No relatério de monitoramento e avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto
manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pegas orcamentarias.

4.26 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino médio, sob
alegacdo de deficiéncia e, promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino médio e o
atendimento educacional especializado.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias.

5. Meta sobre Alfabetizacdo do Ensino Fundamental*

De responsabilidade compartilhada com o Estado e com a Unido, esta
monitorada por trés indicadores: proficiéncia em leitura, escrita e matematica.
Né&o h& dados para esta meta para 0 ano de 2018. Por esta razdo serdo mantidas

as mesmas proposicdes realizadas no relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a

2017.
Meta 5: Alfabetizar todas as Criancas, no maximo, até o final do 3° terceiro ano do ensino fundamental.
INDICADOR 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)

8 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
E Meta prevista 0%
<
e Meta executada no periodo |12,1% 14,1%
o INDICADOR 5B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
4 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
g Meta prevista 0%
& Meta executada no periodo | 16,5% 24,5%
O INDICADOR 5C Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)
o 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
e Meta prevista 0%
e Meta executada no periodo | 39,8% 42,5%

4 A Base Nacional Comum Curricular — BNCC antecipou para 0 2° ano do Ensino Fundamental o limite
para uma pessoa aprender a ler e escrever, considerando que no 3° ano 0 processo continua com mais
foco na ortografia.
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CONSIDERACOES
Quanto a meta

E uma meta cuja responsabilidade esta compartilnada com o Governo Estadual e
com a Unido.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
meta com alteracé@o de redacéo: garantir que todas as criancas estejam alfabetizadas,

no maximo, até o final do 2° ano do ensino fundamental.

Quanto as Estratégias

5.1 Ampliar progressivamente 0s niveis de aprendizagem em leitura, escrita e
matematica de todos os estudantes, até o 3° ano do Ensino Fundamental das escolas do
municipio.

A SME amplia os niveis de aprendizagem dos(as) estudantes por meio da formacdo dos
professores dos anos iniciais com foco na Pratica Pedagdgica Inovadora e
Aprendizagem dos Estudantes. Também com a criagdo do Nucleo dos Anos Iniciais
(NALI).

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto excluir a

estratégia, pois coincide com a meta.

5.2 Investir na valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores com trabalho
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo de todas as criancas.

O investimento da SME na valorizacdo dos professores estad traduzido na criacdo do
Nucleo dos Anos Iniciais (NAI).

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

Na rede publica municipal ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.
Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta
estratégia: 2.014; 2.046; 2.149; 2.150; 2.168; 2.173; 2.348; 2.421; 2.448; 2.449; 4.233 e
4.654.

5.3 Assegurar e qualificar a formacdo continuada dos profissionais que atuam nos trés
primeiros anos do Ensino Fundamental e buscar parcerias com as esferas estadual e
federal.

Estratégia executada pela SME com a criacdo do NAI.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias: Na LOA de 2018 foram
identificados os Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173 e 4.654.

5.4 Aprimorar os instrumentos de avaliacdo periddicos adotados no municipio, 0s quais
devem orientar-se pelas politicas nacionais, bem como os indicadores disponibilizados
pelas avaliacBes internas e externas, para verificar a alfabetizacdo das criangas até o
final do terceiro ano do ensino fundamental.

A SME aprimora os instrumentos de avaliagdo por meio do Sistema de Gestédo
Educacional.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgamentarias.

5.5 Promover o uso dos instrumentos de avaliagio e monitoramento, bem como os
dados oriundos desses estudos, de forma a subsidiar a producéo de praticas pedagogicas
diversificadas e inovadoras, que oportunizem a alfabetizacdo dos estudantes até o final
do terceiro ano do ensino fundamental.

A SME executa esta estratégia por meio das OrientacGes Politico Pedagogicas para a
organizacdo e funcionamento das Unidades Educativas de Ensino Fundamental da Rede
Pablica Municipal de Educacao de Florianopolis.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

5.6 Oferecer ambiente educacional favoravel, por meio da implementacdo de espacos
educativos e curriculos que contemplem as singularidades do processo de alfabetizacéo.
Estratégia executada pela SME conforme preconiza a Proposta Curricular da Rede
Pablica Municipal de Educacédo de Floriandpolis.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a

estratégia.
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H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.034; 2.151;
2.291; 4.233 e 4.660.

5.7 Articular os processos pedagogicos realizados na transicdo da pré-escola para os
anos iniciais do ensino fundamental, de forma a minimizar possiveis impactos na
trajetoria dos estudantes das referidas etapas da educagdo béasica.

Estratégia executada conforme publicacdo das Diretrizes Municipais da Educacdo
Bésica, Formacéo Continuada e criagdo do Ndcleo dos Anos Iniciais (NAL).

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Articular os curriculos entre a pré-escola e 0s
anos iniciais do ensino fundamental, de forma a minimizar possiveis impactos na
trajetdria de transicéo dos estudantes das referidas etapas da educagéo basica.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgamentarias.

5.8 Favorecer a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem de todos os estudantes por
meio do incentivo ao desenvolvimento de pesquisas sobre as diversas abordagens
metodologicas o uso das tecnologias educacionais e a qualificacdo dos espacos
pedagdgicos, entre eles a biblioteca, visando o aprimoramento da préatica pedagogica.
Estratégia iniciada conforme Formacdo Continuada, acbes do Departamento de
Bibliotecas Escolares e Comunitarias - DEBEC e Departamento de Tecnologias
Educacionais — DTE e NAI, vinculados a Diretoria de Educacdo Fundamental — DEF da
SME.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.034; 2.151;
2.173; 2.174; 2.348; 4.233 e 4.660.

5.9 Oferecer formacdo continuada para os profissionais de educacdo sobre diversidade
étnico-racial, identidade de género e orientacdo sexual, articulados com 0s movimentos
sociais e instituicdes educativas.

Estratégia desenvolvida com formagbes acerca da Educacio para Rela¢Bes Etnico-

Raciais— ERER e 0 Seminério da Diversidade.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173 e
4.653.

5.10 Subsidiar as iniciativas de alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas,
quilombolas e de populagcbes itinerantes, com sugestdes de materiais didaticos
especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da
lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades
quilombolas.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Participar com o Governo Estadual e com a
Unido das iniciativas de alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e
de populagdes itinerantes, com sugestdes de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna
pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.366
e 4.653.

5.11 Garantir que os estudantes com deficiéncia participem das atividades de
alfabetizacdo comuns a todos os estudantes, considerando suas necessidades especificas
e promovendo recursos, estratégias e servigos de acessibilidade quando necessario.

Na perspectiva do sistema educacional inclusivo os alunos considerados da educacao
especial sdo atendidos nos espacos comuns das escolas e, em alguns casos, com
recursos, estratégias e servicos adaptados. A Portaria n°® 122/2016 estabelece as
Diretrizes da Politica de Educacdo Especial da Rede Municipal de Ensino de
Floriandpolis.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.291;
2.348; 2.366; 2.421; 4.655 e 4.658.
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5.12 Estruturar os processos pedagogicos a fim de garantir a alfabetizacdo a todas as
criancas até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

Estratégia iniciada conforme Portaria n® 122/2016 que estabelece as Diretrizes da
Politica de Educacdo Especial da Rede Municipal de Ensino de Florianépolis e com a
Criacdo do Nucleo dos Anos Iniciais (NAI).

No relat6rio de monitoramento e avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto
manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com pec¢as orcamentarias.

5.13 Criar politica de alfabetizacdo que garanta a permanéncia dos professores
alfabetizadores nos trés primeiros anos do ensino fundamental.

No relatorio de avaliagio do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter
estratégia com alteracdo de redacdo: Criar politica para manter os professores
alfabetizadores com atuagéo exclusiva nos trés primeiros anos do ensino fundamental.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

5.14 Promover a formacdo continuada de professores para a alfabetizacdo de criancas,
com a insercdo do conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pés-graduacgéo
stricto sensu e acOes de formacédo continuada de professores para a alfabetizacéo.
Estratégia iniciada com a Criacdo do Nucleo dos Anos Iniciais (NAI).

No relatorio de avaliagio do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias: Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.173,;
2.291; 2.348; 2.421 e 4.660.

5.15 Promover, em consonancia com as Diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores, bibliotecarios e agentes
da comunidade para atuarem como mediadores da leitura.

Estratégia executada pela SME. No ensino fundamental da rede publica municipal de
ensino ndo h& necessidade de formacdo de leitores da comunidade pois esta acdo é

executada por profissionais habilitados e qualificados.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto excluir a

estratégia, pois esta contemplada na estratégia 7.14

5.16 Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, programas de incentivo a

leitura.

A SME realiza programas de incentivo a leitura como a “Semana Municipal do Livro

Infantil”.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a

estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

6.

Meta sobre Escola em Tempo Integral

E possivel identificar o quanto cada rede plblica de ensino contribuiu para o

alcance da meta, mas as estratégias s6 poderdo ser analisadas em razdo das acOes da
SME no ano de 2018.

No referido ano, na educacéo infantil da rede pablica, foram registradas 7.531

matriculas em tempo integral, que corresponde a 54,13%: 4.213 matriculas na creche
(30,28%) e 3.318 matriculas na pré-escola (23,84%). Os dados da “Sinopse Estatistica

da Educacdo Basica 2018 — INEP/MEC” demonstram que do total das matriculas em

tempo integral, 53,49% delas foram registradas na rede publica municipal de ensino.

Educacéo Infantil -

NuUmero de Matriculas da Creche e Pré-escola em Tempo Integral em escolas publicas (Turmas
Presenciais) e Parcial - 2018

2018 Tempo Integral e Parcial e Dependéncia Administrativa
Total Tempo Integral Tempo Parcial
Total Federal | Estadual | Municipal | Total Federal | Estadual | Municipal
Creche 7.052 4.213 - 45 4.168 2.839 46 - 2.793
Pré-escola 6.860 3.318 - 44 3.274 3.542 153 - 3.389
TOTAL 13.912 7.531 - 89 7.442 6.381 199 - 6.182
54,13% 0 0,64%| 53,49% | 45,87% 1,43% 0 44,44%

No ensino Fundamental, das 32.721 matriculas nas redes puablicas de ensino

contabilizadas no territério de Floriandpolis, apenas 14,64% estavam em tempo integral,

sendo a rede municipal de ensino a maior ofertante, com 8,25%.
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NUmero de Matriculas nos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental em Tempo Integral em
escolas publicas (Turmas Presenciais) e Parcial - 2018
EF - 2018 Tempo Integral e Parcial e Dependéncia Administrativa
Total Tempo Integral Tempo Parcial
Total Federal | Estadual | Municipal | Total Federal | Estadual | Municipal
Anos
iniciais 17.516 |3.004 16 1.476 1.512 14512 345 6.532 7.635
Anos Fin.  |15.205 |1.787 3 597 1.187 13.418 [320 6.955 6.143
32.721[4.791 19 2.073 2.699 | 27.930 | 665 13.487| 13.778
14,64% 0,06% 6,34% 8,25% | 85,36% 2,03% | 41,22%| 42,11%

Quanto a educacdo especial, das 1.469 matriculas de alunos considerados da
educacdo especial nas escolas das redes publicas, 12,93% estavam em tempo integral,
sendo a rede publica municipal de ensino a maior ofertante — 9,53%.

Numero de Matriculas da Educagao Especial em Classes Comuns em Tempo Integral em escolas publicas
(Turmas Presenciais) e Parcial

Tempo Integral e Parcial e Dependéncia Administrativa

Totalt Tempo Integral* Tempo Parcial’
Total Federal | Estadual | Municipal Total Federal Estadual | Municipal
1.469 190 50 140 1.279 112 579 588
12,93% 0 3,40% 9,53% | 87,07% 7,62% | 39,41%| 40,03%

Assim, na educacao basica publica no municipio de Florianépolis, no letivo de
2018, estavam matriculados 63.733 estudantes, destes, 12.781° em tempo integral -
20,05%. A rede publica municipal de ensino é a maior ofertante com a 10.281
matriculas, o que corresponde a 80,43% de todas as matriculas em tempo integral do

municipio.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,

pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) estudantes da educacéo bésica.

INDICADOR 6A Percentual de alunos da educagio basica publica em tempo integral
2014|2015| 2016 | 2017 | 2018 |2019|2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 25%
Meta executada no periodo
3 (Fonte: SME) 20,05%
e Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no
g INDICADOR 6A minimo 7 horas didrias em atividades escolares
2014|2015| 2016 | 2017 | 2018 |2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta prevista 50%

Meta executada no periodo

® No ensino médio na rede publica de ensino, em 2018, registraram 269 matriculas em tempo integral,
todas na rede estadual de ensino.
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CONSIDERACOES
Quanto a meta

Meta de responsabilidade compartilhada e exige a colaboracdo das diferentes
redes.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
meta com alteracdo de redacdo: Oferecer na rede publica municipal de ensino a
educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco) dos (as) estudantes da

educacdo bésica.

Quanto as estratégias
6.1 Ampliar gradativamente a jornada escolar, com o objetivo de expandir a Educacgéo
em tempo Integral que abranja sete horas diarias, nos cinco dias da semana ou trinta e
cinco horas semanais, contemplando atividades que desenvolvam as mdltiplas
dimens6es humanas;
Estratégia executada pela SME por meio do Projeto Jornada Escolar em Tempo Integral
e contra turno escolar nas entidades parceiras.
O Colégio de Aplicacdo- CA/UFSC promove atividades curriculares no contra turno.
No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.
Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.174;
2.291; 2.296 e 4.660.

6.2 Contratar para as escolas, em numero suficiente, profissionais qualificados, de
acordo com a funcdo a ser exercida, para atuarem nos diversos segmentos,
espacos/ambientes escolares e extraescolares, visando a exceléncia do ensino;

A SME, dentre dos limites constitucionais, investe em educacdo na contratacao,
formacdo, edificacdo, manutencdo e todos 0Ss outros processos e procedimentos
necessarios ao bom desenvolvimento dos trabalhos nas unidades educativas da rede
publica municipal de ensino.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Contratar, nos limites definidos

constitucionalmente, profissionais qualificados, de acordo com a fungéo a ser exercida,
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para atuarem nos diversos segmentos, espagos/ambientes escolares e extraescolares,
visando a exceléncia do ensino.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.013; 2.014;
2.040; 2.149; 2.150; 2.165; 2.166; 2.167 e 2.168.

6.3  Construir, ampliar e reformar os estabelecimentos de ensino, adequando-o0s ao
padrdo de qualidade de infraestrutura sustentdvel, conforme legislacdo vigente,
tornando-os edificacdes e espacos exemplares de sustentabilidade socioambiental.

Os critérios de sustentabilidade nas edificacbes sdo pré-requisitos para todos os projetos
de reforma e construcdo dos estabelecimentos de ensino da rede publica municipal de
ensino.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pegas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 1.004; 1.005;
1.626; 1.627; 2.034; 2.038; 2.291; 4.232; 4.233; 4.658 e 4.659.

6.4 Garantir, nas escolas do municipio, a inser¢do dos principios da educagdo ambiental
na gestdo, organizacao curricular, formacdo de professores, materiais didaticos visando
o fomento da cidadania e a diminuicdo das desigualdades e injusticas ambientais.

A SME oferta formacdo sobre educacdo ambiental aos profissionais da educagédo
infantil. Adesdo ao Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Sustentavel, Horta
Escolar e Escola do Mar

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto excluir a
estratégia considerando ndo ter unidade que represente uma acdo diretamente

relacionada a Meta 6.

6.5 Consolidar sistemas de avaliacdo de materiais didatico-pedagdgicos, no ambito de
todas as redes de ensino, de modo a combater racismo e quaisquer tipos de preconceitos
e discriminacdes.

A Secretaria Municipal de Educagdo — SME oferta formacdo aos profissionais da

educacio sobre Educacio das Relagdes Etnico Raciais - ERER.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto excluir a

estratégia por ndo estar relacionada ao mérito da Meta 6.

6.6 Disseminar, em todas as Redes de Ensino, a cultura de valorizacdo, conservagéo,
seguranca e manutengdo do patrimonio;

Estratégia em execucdo pela SME desde a publicacdo da Lei n® 2.622/1987, que institui
0s Conselhos Escolares e da Lei Complementar - CMF n° 063/2003, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Floriandpolis.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo e remeter para meta 18 por ndo estar
relacionada ao mérito da Meta 6: Disseminar, no sistema municipal de ensino, a cultura
de valorizacdo, conservacdo, seguranca e manutencdo do patrimonio material e

cultural.

6.7 Disponibilizar materiais didaticos, para todos os niveis e modalidades de ensino, que
contemplem a diversidade humana e cultural, articulados com os movimentos sociais
e instituicGes educativas da sociedade brasileira e problematizem as distor¢des e
equivocos sobre a historia, a cultura, a identidade dos descendentes africanos e
indigenas.

A SME oferta formacdo aos profissionais da educacdo sobre ERER que aborda o uso
dos referidos materiais.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.366 e
4.653

6.8 Ofertar a educacdo em tempo integral para estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado;

Todos os estudantes da rede publica municipal de ensino, publico da educacéo especial,
sdo incluidos nas agdes educativas das unidades e o atendimento educacional
especializado estd garantido de acordo com a articulagdo e funcionamento de cada

Unidade Educativa.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter
estratégia.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.013; 2.014;
2.040; 2.150; 2.165; 2.166; 2.167 e 2.168.

6.9 Reestruturar as escolas publicas por meio do regime de colaboracéo entre os entes
federados, visando a reforma ou construcéo de quadras poliesportivas, laboratorios, sala
de informética, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitorios, banheiros, bem como a garantia de transporte para os estudantes, aquisicdo
de material didatico, equipamentos e a formacdo continuada dos profissionais.

Os projetos de reforma e construcdo das unidades da rede publica municipal de ensino
preveem a reestruturacdo das unidades e inclusdo de espacos além da sala de aula, como
quadras cobertas, laboratdrios, bibliotecas e espacos de convivéncia, qualificando o
espaco de ensino.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia, por estar contemplada na 6.19.

6.10 Oferecer alternativa de educacdo em tempo integral para estudantes da EJA, na
faixa etéria de 15 a 17 anos.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Realizar em regime de colaboracdo com as
demais secretarias setoriais do municipio, um levantamento sobre a demanda de EJA
em tempo integral.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

6.11Ampliar os servicos publicos de salde e assisténcia social, com profissionais
habilitados para atendimento fisico, psiquico e social do estudante;

Estratégia executada pela SME por meio do Programa Saude na Escola — PSE e por
meio do Programa de Combate a Evasdo Escolar - APOIA.

O Colégio de aplicacdo- CA/UFSC possibilita aos estudantes 0 acesso aos servicos
especializados da UFSC.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a

estratégia.
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N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

6.12. Garantir a implementagdo de politicas de sustentabilidade e educacdo ambiental;
Da mesma forma que as anteriores, estratégia bastante relevante, mas néo relacionada
diretamente ao mérito da Meta 6.

A SME executa esta estratégia por meio do Projeto Escola do Mar, Programa Dinheiro
Direto na Escola - PDDE Sustentavel e Hortas Escolares. Realiza também a formacéo
sobre educagdo ambiental aos profissionais da educagéo.

O Colégio de aplicacdo- CA/UFSC tem parceria com NEAMB/CA - Nucleo de
Educacdo Ambiental da UFSC.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir estratégia
por ndo estar relacionada ao mérito da Meta 6 — escola de tempo integral.

6.13 Disponibilizar acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para as
escolas de tempo integral;

A SME executa esta estratégia disponibilizando materiais de acervo audiovisual para as
Unidades Educativas.

No CA/UFSC houve o incremento do acervo da biblioteca escolar.

No relatério de avaliagio do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.174;
2.291; 4.232; 4.233 e 4.660.

6.14 Consolidar a efetivacdo das Leis Federais n° 10.639/03 e n° 11645/08 que tratam
da educacdo das RelacBes Etnico-raciais e do ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, bem como da Lei Municipal n°® 4446/94, que institui a
inclusdo do conteddo de Historia afro-brasileira nos curriculos de todas as escolas
municipais de Floriandpolis;

Estratégia executada. A SME elaborou Matriz Curricular Educacdo para Relacdes
Etnico-raciais — ERER para Educacio Bésica, a Proposta Curricular da Rede Ensino de
Florianopolis, as Diretrizes Curriculares da Educacdo Bésica da Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis, realizou o Seminario Diversidade Etnico Racial e formagéo
Continuada em ERER.

63



Secretaria Municipal de Educagao
]

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.
N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.

6.15 Assegurar, no calendario municipal, congregando a rede de ensino publica e
particular, a Semana da Consciéncia Negra, para a realizacdo de atividades artistico-
culturais e debater sobre histéria e cultura afro-brasileira e indigena em todas as escolas
do municipio;

Estratégia executada parcialmente. A rede publica municipal de ensino realizou o
seminario da ERER e oferta a formacdo continuada sobre a ERER.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto remeter para a
Meta 20 por ndo estar vinculada & Meta 6.

6.16 Estimular e desenvolver politicas de formacdo continuada para os profissionais de
educacdo sobre diversidade étnico-racial e orientagdo sexual, articulados com
instituicdes educativas do movimento social.

Estratégia parcialmente cumprida, pois ndo atinge ainda a formacgéo continuada com o
tema orientagéo sexual.

No relatério de avaliacio do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Estimular e desenvolver politicas de formacao
continuada para os profissionais de educacdo sobre diversidade étnico-racial e
orientacdo sexual, articulados com instituicdes educativas, 0 movimento social e
universidades.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173 e
2.179; 4.653

6.17 Aumentar a oferta de vagas da educacdo em tempo integral aos estudantes do
Ensino Médio, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva

da jornada de professores em uma Unica escola.
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No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
Estratégia.

6.18 Implantar programa de construcdo e/ou adequacdo de escolas com padréo
arquitetbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com jovens em situacdo de vulnerabilidade
social.

Os projetos de reforma e construcdo da rede publica municipal de ensino estdo
aperfeicoando os espagos de ensino, principalmente nas localidades com jovens de
situacdo de vulnerabilidade social para o futuro atendimento integral.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia, esta contemplada na estratégia 6.19.

6.19 Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas
cobertas, laboratdrios, espacos para atividades de informatica, culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitdrios, depdsitos adequados para armazenar Qéneros
alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material
didatico e da formacéo de recursos humanos para a educacdo em tempo integral.

As Unidades da rede publica municipal de ensino em reforma ou construcéo estdo sendo
contempladas com equipamentos para adaptacdo dos espacos de ensino e atendimento,
adequando os espacos de acordo com a legislacéo vigente.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Aderir ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas da rede pablica municipal de ensino, para a instalacdo de
quadras poliesportivas cobertas, laboratorios, espacos para atividades de tecnologias
educacionais, culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, depdsitos
adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros equipamentos,
bem como para a producédo de material didatico e da formacdo de recursos humanos
para a educacdo em tempo integral.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados 0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia:
1.004; 1.005; 1.626; 1.627; 2.034; 2.038; 2.173; 2.174; 2.179; 2.291; 2.337; 2.348;
2.421; 4.232; 4.233; 4.658; 4.659 e 4.660.
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6.20 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pracgas, parques, museus, teatros, cinemas, planetarios e zooldgicos.

Estratégia em execucdo pela SME por meio da disponibilizacdo de transporte e
articulagéo de parcerias com os diferentes espagos.

No relatério de monitoramento e avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto
manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecgas orcamentéarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.296; 2.450;
2.453; 2.882 e 4.660.

6.21 Estimular a oferta de atividades para a ampliagdo da jornada escolar dos estudantes
matriculados nas escolas de ensino medio, por parte das entidades privadas de servigo
social vinculada ao sistema S, de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia por ndo se tratar de responsabilidade do municipio.

6.22 Garantir a educacao em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos idade, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituices especializadas, bem como
profissionais habilitados.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
estratégia por ndo ser competéncia do municipio atender a demanda dos adolescentes

do ensino médio.

6.23 Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos
estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislacdo
especifica e em permanente acompanhamento, a fim de atender necessidades

especificas, bem como restri¢fes alimentares.
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As diretrizes emanadas do Departamento de Alimentagdo Escolar - DEPAE/Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE sdo cumpridas em todas as unidades
educativas da rede publica municipal de ensino.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.362; 2.365
e 2.927.

7. _Sobre a Qualidade da Educacéo Bésica/IDEB
O INEP/MEC ainda ndo divulgou dados do IDEB referente ao ano de 2019. Por esta

razdo as analises das estratégias s repercutirdo as acées da SME e das instituicdes que

encaminharam informacgdes ao FME que tenham pertinéncia a esta meta.
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Meta 7: Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos
anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.
INDICADOR 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
S 2014 | 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
'-“ Meta prevista
[
o (Rede Publica) 56 59 6.2 6.4
8| Meta executada no periodo 6.1 6.3
(Rede Publica®) ’ ’
Meta prevista
(Rede Pablica Municipal) 55 58 6.1 6.3
Meta executada no periodo 6.1 6.2
(Rede Publica Municipal) ’ '
Meta prevista
(Rede Publica Estadual) 5.6 59 6.2 6.4
Meta executada no periodo 59 6.0
(Rede Publica Estadual) ’ '
INDICADOR 7B Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
'S 2014 | 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- Meta prevista
l_
o (Rede Publica) 4.9 5.2 54 57
[a .
Meta executada no periodo
(Rede Publica) 4.6 a7
Meta prevista
(Rede Publica Municipal) 5.2 55 57 59
Meta executada no periodo 49 50
(Rede Publica Municipal) ’ '
Meta prevista
(Rede Pdblica Estadual) 53 55 58 6.0
Meta executada no periodo 47 48
(Rede Publica Estadual) ’ '
INDICADOR 7C Média do Ideb no ensino médio
S) 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
'-“ Meta prevista
|_
g (Rede Estadual) 4.4 4.8 51 53
8| Meta executada no periodo 34 36
(Rede Estadual) ’ '

CONSIDERACOES

Quanto a meta

A Meta 7 tem trés indicadores, todos relacionados ao Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB.

Manter a meta

6 Fonte: acessado em 14/06/2019
http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/resultado.seam?cid=1734215
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Quanto as estratégias

7.1 Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 80% (oitenta por
cento) dos (das) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado
nivel suficiente de proficiéncia em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem no
respectivo ano de estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

A SME considera que deve intensificar a inovacdo nas praticas curriculares para
melhoria da aprendizagem, sobretudo nos anos finais do ensino fundamental.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia por se assemelhar a uma meta.

7.2 Subsidiar o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo bésica,
por meio de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

A SME executa esta estratégia em conformidade com Resolugcdo n° 03/2009 do
Conselho Municipal de Educacdo — CME, que fixa normas para elaboracdo do Projeto
Politico Pedagdgico - PPP e Regimento. Também pelos processos que normatizam
avaliacdo da Gestdo Escolar nas Unidades Educativas.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracéo de redacdo: Subsidiar o processo continuo de autoavaliacao
das escolas de educacdo basica da rede publica municipal de ensino, por meio de
instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.337
e 2.348.

7.3 Propor politicas para as redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as

metas do IDEB, reduzindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a
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média nacional, garantindo equidade da aprendizagem pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

A SME executa esta estratégia por meio de formagdo continuada, projetos que
incentivem praticas inovadoras, criagdo do NAI, aquisicdo de materiais e
implementacao do Projeto Jornada Escolar em Tempo Integral.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Propor politicas para a rede municipal de
ensino, de forma a buscar atingir as metas do IDEB promovendo equidade da
aprendizagem, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

7.4 Apoiar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a educacdo infantil, o ensino fundamental e 0 ensino médio e incentivar préaticas
pedagdgicas inovadoras que contribuam para a melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, por meio da diversidade de métodos e propostas pedagdgicas inovadoras,
com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, que possibilitem
0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino.

A SME executa esta estratégia com a aquisicdo de materiais, dispositivos moveis e
acompanhamento do estudante, adotando praticas como Apoio Pedagdgico no contra
turno, estudos de recuperacdo paralela, conforme Resolucdo 02/2011 e formacéo
continuada dos profissionais da educacao.

No relatério de avaliacgio do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir
estratégia por ndo ser possivel identificar quais instancias sdo responsaveis pelo
desenvolvimento de tecnologias educacionais e certifica-las e que possam monitorar

todos os propdsitos (méritos) embutidos nesta estratégia.

7.5 Assegurar que todas as escolas de educacdo basica no ambito do Municipio
possibilitem o acesso dos estudantes aos espacos para a préatica esportiva, bens culturais
e artisticos, equipamentos, laboratorios, assim como garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia.

Estratégia iniciada tendo em vista que as escolas de rede publica municipal de ensino
que ainda ndo foram contempladas com todos os requisitos estdo sendo reformadas e

adequadas para garantir acessibilidade universal aos estudantes.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Assegurar que todas as escolas no ambito do
sistema municipal de ensino possibilitem o acesso dos estudantes aos espagos para a
pratica esportiva, bens culturais e artisticos, equipamentos, laboratorios, assim como
garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecgas orcamentérias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 1.004; 2.348;
4.233; 4.655 e 4.658.

7.6 Investir na aquisicdo de equipamentos, recursos tecnoldgicos digitais, bem como em
profissionais qualificados, com formacéo especifica, para todas as escolas publicas da
educacgdo basica, criando mecanismos para implementacdo das condi¢cOes necessarias
para a universalizacdo das bibliotecas, com acesso a redes digitais de computadores e
acesso a internet.

A SME executa esta estratégia com a aquisicdo e manutencdo do Software Pergamun
para a biblioteca on line.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151; 2.173;
2.291; 2.348; 4.233 e 4.660.

7.7 Promover politicas de combate as violéncias, possibilitando a cultura de paz e da
mediacdo de conflitos, constituindo um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade educativa.

A Rede Publica Municipal de Ensino insere programas e formacdes na promocédo da
politica da paz.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.654.
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7.8 Promover formagdo continuada de profissionais da educacdo, visando a detecgdo
dos sinais de violéncia doméstica e sexual e a adocdo de providéncias/encaminhamentos
a rede de assisténcia a infancia e adolescéncia.

A SME realiza a articulagdo com 6rgdos como o Tribunal de Justica para promocéo da
Formacdo de Gestores e de Especialistas da Rede Municipal de Educagdo sobre esta
tematica.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentéarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.654.

7.9 Propor a articulacdo intersetorial dos 6rgédos responsaveis pelas areas da salde,
educacdo e assisténcia social, no atendimento aos (as) estudantes da educacao basica do
Municipio, por meio de a¢des de prevencdo, promocao e atengdo a saude.

Estratégia iniciada pela SME por meio da Ades@o ao Programa Saude na Escola - PSE.
No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgcamentarias.

7.10 Incentivar a mobilizacdo das familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propositos de
que a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos, ampliando o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

A SME estimula as familias a participarem dos conselhos escolares.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Incentivar a mobilizacdo das familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacdo formal com experiéncias de educacéo popular
e cidada, com o propésito de que a educacao seja assumida como responsabilidade de
todos, ampliando o controle social sobre o cumprimento das politicas puablicas
educacionais.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.
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7.11Implantar e implementar progressivamente um programa de acompanhamento, que
possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos estudantes, em todas as Redes de
Ensino, no prazo de cinco anos, apo6s aprovagdo do PME.

No ambito da rede publica municipal de ensino esta respaldada na Resolucdo 02/2011-
CME e Projeto Escolar em Tempo Integral.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi
identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.291.

7.12 Ampliar e qualificar a inclusdo digital nas Escolas no ambito do municipio por
meio da implantacdo/criacao de projetos inovadores.

A rede publica municipal de ensino vem adquirindo materiais e implementando projetos
inovadores (Plataforma Digital e Aquisicdo de tablet, chromebook e mesas digitais).

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H4 necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151 e
4.660.

7.13 Estimular formacdo continuada em midias educativas nos diferentes niveis e
modalidades de ensino.

A SME promove a formacdo continuada interdisciplinar e disponibiliza licenca para
aperfeicoamento dos profissionais nesta area.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179;
4.654.

7.14 Promover e apoiar a formacdo de leitores, a capacitacdo de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, a fim de
efetivar as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, bem como a Lei

Municipal n°® 8.125/2010, que institui a Semana Municipal do Livro Infantil.
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Estratégia em execucdo pela SME.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Promover e apoiar a formacéo de leitores por
meio da capacitacdo de profissionais da educacdo, bibliotecarios e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da leitura, a fim de efetivar as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, bem como a Lei Municipal n° 8.125/2010, que
institui a Semana Municipal do Livro Infantil.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentéarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179;
4.654.

7.15 Assegurar a inser¢do curricular da educacdo ambiental com foco na
sustentabilidade e justica socioambiental e o0 trato desse campo de conhecimento como
uma pratica educativa integrada, continua e permanente, nos termos da Lei n°
9.795/1999, por meio de acgdes, projetos e programas que promovam junto a
comunidade escolar a implementacédo de espacos educativos.

Nas Diretrizes Curriculares para a Educacdo Bésica da Rede Municipal de Educacédo de
Floriandpolis - RMEF os conceitos fundantes tém como eixos norteadores a educagédo
para a sustentabilidade: Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Sustentavel,
Programa Escola do Mar, Horta Escolar.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecgas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.296;
2.421;2.882 e 4.660.

8. Meta sobre a Elevacdo da Escolaridade/Diversidade

Das 20 estratégias discriminadas na meta 8, quinze delas expressam ou tém
relacdo com a Educacdo de Jovens e Adultos - EJA. Destas quinze estratégias, duas
delas (8.14 e 8.16) tiveram a sugestdo do FME, expresso no relatério de avaliacdo do
PME — 2016 — 2017, de serem encaminhadas para a meta 9, que aborda especificamente
a educacdo de jovens, adultos e idosos e 4 (quatro) para serem excluidas. A estratégia

8.20 teve a sugestdo do FME de ser remetida para a Meta 20.
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Desta forma, a Meta 8, considerando todos estes encaminhamentos, terd 13
estratégias das quais 9 explicitamente mencionam a educacdo de jovens e adultos e, as

demais, de forma indireta.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo dos

25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

o INDICADOR 8A Escolaridade média da populagédo céle 12_3 a _29 anos pe_rtencente aos 25% mais pobres (renda

N omiciliar per capita).

E 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

f{: Meta prevista 0%
Meta executada no periodo |54,1%

(@) INDICADOR 8B Razdo entre a escolaridade média de negros e nao negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

H 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

e Meta prevista 100%

0- | Meta executada no periodo | 46,2%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
meta com alteracdo de redacdo: Contribuir na elevacdo da escolaridade média da
populacéo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade meédia entre negros e
ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Quanto as estratégias
As estratégias desta meta, na sua grande maioria versam sobre a educacdo de
jovens e adultos. E preciso reconhecer que a elevacdo da escolaridade da populagio

considerada na meta sera possivel por meio da EJA.
8.1 Realizar o mapeamento distrital da populacdo acima de 15 anos de idade que nao

concluiu o ensino fundamental e da populacédo acima de 18 anos que concluiu o ensino

fundamental e ndo concluiu o ensino médio para definir a demanda para a EJA.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
estratégia, tendo em vista que o levantamento da demanda da EJA é uma acdo da

politica de busca ativa contemplada na estratégia 8.2.

8.2 Realizar ampla chamada publica e implementar politicas de busca ativa das
demandas para a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos.

Estratégia executada continuamente pela SME por meio da busca ativa, através do
levantamento de demanda nas unidades educativas e instituigdes parceiras da Educagéo
Fundamental.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Realizar chamada publica e implementar
politicas de busca ativa da populacdo acima de 15 anos de idade que ndo concluiu o
ensino fundamental e da populacdo acima de 18 anos que concluiu o ensino
fundamental e n&o concluiu o ensino medio para definir a demanda para a EJA.

Na rede publica municipal ha necessidade de vinculagdo com as pegas orgamentarias.
Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta
estratégia: 2.151; 2.368 e 4.654.

8.3 Oferecer oportunidades diferenciadas da modalidade EJA, de forma a atender a
diversidade dos sujeitos e suas condicGes especificas, inclusive na Educacdo a
Distancia.

A SME realiza esta estratégia com a abertura de turmas com dias e horéarios flexiveis;
atendimento na comunidade onde se concentra a maior demanda; turmas nos periodos
diurnos.

No relatorio de avaliacgdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Oferecer oportunidades diferenciadas da
modalidade EJA, de forma a atender a diversidade dos sujeitos e suas condicdes
especificas.

Na rede publica municipal ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias.
Na LOA de 2018 foram identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta
estratégia: 2.151; 2.173; 2.365; 2.366; 2.453; 2.882; 4.653; 4.654 e 4.660.

8.4 Implantar politicas intersetoriais visando & ampliacdo da oferta, ingresso,

permanéncia e conclusdo da escolarizacdo na Educacdo Basica com éxito.
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A SME estabelece parcerias com a Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Saude.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Implantar politicas intersetoriais visando a
ampliagdo da oferta, de acesso, permanéncia e conclusdo da escolarizacdo na
Educacédo Bésica.

N&o hé necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.

8.5 Desenvolver politica de expansdo territorial da oferta da EJA, visando ao
atendimento da populacdo residente em areas ndo contempladas pelas redes publicas de
ensino, em especial, aquelas onde se concentram o perfil populacional supracitado.

A SME executa esta estratégia com a abertura de polos de atendimento em areas de
vulnerabilidade social.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacédo: Desenvolver politica de expansao territorial da
oferta da EJA nas comunidades onde se concentram 0s segmentos considerados na
meta.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.014; 2.040;
2.149; 2.150; 2.365; 2.453 e 4.654.

8.6 Ampliar a oferta de programas suplementares de alimentacéo e transporte escolar.

A SME executa esta estratégia por meio de procedimentos e processos relacionados ao
programa de alimentacdo escolar. Quanto ao transporte escolar a SME estabelece que os
estudantes matriculados nas escolas de educacdo basica da rede publica municipal de
ensino podem se cadastrar gratuitamente para utilizar o transporte coletivo para acesso
as unidades escolares.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Ampliar a oferta de programas suplementares
de alimentacdo - PNAE e transporte escolar para a populacdo considerada na meta.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.365 e
2.453.
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8.7 Realizar o mapeamento, a chamada publica e a busca ativa por demandas para oferta
da EJA nas unidades prisionalis.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
estratégia por estar contemplada na 8.2

8.8 Garantir formagé&o inicial e continuada dos professores da EJA.

A SME oferta a formacéo continuada a todos os profissionais que atuam na Educacao
de Jovens e Adultos - EJA. A Formacdo Inicial é responsabilidade das institui¢fes de
educacéo superior.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia. Est4 contemplada na 8.15

8.9 Garantir, nos concursos publicos, a tematica referente a especificidade da EJA, no
ambito humano, cientifico, tecnoldgico e da educacéo para o mundo do trabalho.

A SME executa esta estratégia em todos 0s processos seletivos.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgcamentarias.

8.10 Garantir politica inclusiva na Educacédo de Jovens, Adultos e 1dosos.

A SME, em conformidade com a politica de educacdo especial do municipio executa
esta estratégia, garantindo matricula e contratacdo de professores auxiliares, intérpretes
de libras e acompanhamento das salas multimeios.

No relatorio de avaliacgdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

8.11 Construir politicas publicas para facilitar e ampliar a escolarizacdo dirigida as
mulheres.
No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.
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8.12 Articular politica intersetorial nas areas de salde, educagdo e assisténcia social,
visando ao atendimento aos estudantes Adultos e Idosos, por meio de acbes de
prevencdo, promocao e atencdo a salde.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Articular politica intersetorial nas &reas de
saude, educacdo e assisténcia social, visando ao atendimento aos estudantes Jovens,
Adultos e Idosos, por meio de ac¢Bes de prevengdo, promogao e atencdo a salde.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

8.13 Realizar chamada publica semestral nas diferentes midias, para ingresso nos cursos
de Educacéo de Jovens, Adultos e 1dosos.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
estratégia por ndo estar relacionada a populacdo considerada na meta.

8.14 Promover acdes que possibilite a visibilidade da EJA como mecanismo de
mobilizacdo social para a escolarizacdo de Jovens e Adultos.

A SME realiza a divulgacdo na midia, por meio do jornal da Secretaria Municipal de
Educacdo - SME e outras ac¢des nos informativos das comunidades, radio comunitaria e
outras midias sociais.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto remeter a
estratégia para a Meta 9.

Ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.368.

8.15 Garantir a formacao continuada aos profissionais da EJA, promovendo acGes que
viabilizem o desenvolvimento da identidade prépria da modalidade.

A SME executa Programa de Formacdo Continuada a todos os profissionais que atuam
na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA da Rede Publica Municipal de Ensino.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173 e
4.654.
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8.16 Manter nas secretarias municipal e estadual de educacéo, setor proprio incumbido
de elaborar as politicas publicas de Educacdo de Jovens e Adultos com estrutura fisica,
recursos humanos e materiais adequados para o cumprimento deste plano.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto remeter a

estratégia para a Meta 9 por ndo ser especifica para a populagdo considerada.

8.17 Garantir, nos Projetos Politicos Pedagdgicos das Unidades Educativas que
oferecem a modalidade EJA, as especificidades dos sujeitos e 0s respectivos
desdobramentos para a organizacao curricular.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

8.18 Realizar parcerias e convénios para a criacdo de turmas da EJA.

A SME estabelece parcerias com associacdes de moradores e centros comunitarios na
busca de demanda e espaco fisico para abertura de polos, visando o atendimento.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.

8.19 Estimular e estabelecer parcerias nas secretarias municipal e estadual de educacao,
com os Foruns Municipal, Estadual e Nacional de Educacéo de Jovens e Adultos.

A SME participa do Férum Estadual de Educacédo de Jovens e Adultos.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

8.20 Promover e implementar politicas de valorizacdo da histéoria, da cultura e da
identidade da populacdo historicamente excluida, como a populacdo de origem africana
e indigena, em todas as Redes de Ensino, a partir da aprovacao do Plano.

A SME executa esta estratégia com a inclusdo da tematica na formacao continuada dos
profissionais que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, discussdo e
implantacio da Matriz Curricular da Educacio para Relagdes Etnico-Raciais - ERER na

Educacdo Bésica.
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No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto remeter a
estratégia para a Meta 20 por ndo estar relacionada com o meérito da Meta 8.

9. Meta sobre a Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

N&o existem dados atualizados para esta meta. As estratégias serdo
analisadas em razdo das acGes desenvolvidas pela SME de Floriandpolis e dos dados do
censo escolar de 2018 do INEP/MEC.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos ou mais para 99,5% (noventa e nove virgula cinco por

cento), até o final da vigéncia deste PME, zerar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

T Ifabetizacé laca 1 i i .

o INDICADOR 9A axa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade
'-,'_J 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
EE Meta prevista 99,5%
[a

Meta executada no periodo | 97,9%
O INDICADOR 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade.
L
E 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
< Meta prevista

Meta executada no periodo | 9,3%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Esta monitorada por dois indicadores: Taxa de alfabetizacdo da populagédo de 15
anos ou mais de idade e a taxa de analfabetismo funcional.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
meta com alteracdo de redacao: Contribuir com a elevacdo da taxa de alfabetizagdo da
populagdo com 15 anos ou mais para 99,5% (noventa e nove virgula cinco por cento) até o
final da vigéncia deste PME, zerar o analfabetismo absoluto e reduzir 50% (cinquenta por

cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Quanto as estratégias
9.1 Implantar politica de mobilizacdo social para alfabetizagdo, constituicdo de
programas de educagdo continuada e incentivo a leitura em ambientes escolares,

comunitarios e unidades prisionais.
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Esta estratégia vem sendo executada pela SME na medida em que houve abertura de
turmas de Alfabetizagdo.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Desenvolver programas para ampliacdo do
letramento/Alfabetizacdo, por meio da criagdo de comunidades de aprendizagem em
ambientes comunitarios e de programas de distribuicdo de livros, em instituicdes
escolares e comunitarias.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

9.2 Criar programas para ampliacdo do letramento, por meio da criagdo de comunidades
de aprendizagem em ambientes comunitarios e de programas de distribuicdo de livros,
em instituigdes escolares, comunitarias e unidades prisionais.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a
estratégia por estar contemplada na estratégia 9.1.

9.3 Fomentar a Inclusdo das tecnologias digitais de informacdo e comunica¢do nos
processos de ensino e aprendizagem da EJA.

Na rede municipal de ensino a SME o0 mérito da estratégia é abordado na formacdo dos
profissionais e na utilizacao das salas informatizadas das unidades.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151 e
4.654.

9.4 Criar politica intersetorial de educacdo de idosos.

Para esta estratégia a SME vem articulando com o Nucleo de Estudos da Terceira Idade
- NETI abertura de turmas somente para idosos. Discussdo com a Secretaria de
Assisténcia Social para articulagdo junto aos Centros de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos de ldosos.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.
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9.5 Estabelecer programas, visando alfabetizar cerca de 500 jovens, adultos e idosos,
por ano, de modo a reduzir a zero, a taxa de analfabetismo até 2024.

Estratégia que se caracteriza como meta, a qual estabelece que até o final da vigéncia
deste plano 99,5% das pessoas residentes em Florianopolis acima de 15 anos de idade
estaréo alfabetizadas.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia por replicar a meta.

9.6 Assegurar a oferta publica e gratuita de Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos,
equivalente ao Ensino Fundamental e Médio nos periodos matutino, vespertino e
noturno, conforme a demanda.

A SME, considerando a demanda, tem aberto turmas de EJA nos periodos diurno e
noturno.

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.014; 2.040;
2.149; 2.150; 2.173; 2.365; 2.453 e 4.654.

9.7 Garantir material didatico especifico para alfabetizacdo de Jovens, Adultos e 1dosos.
A SME participa do Programa Nacional do Livro Didatico.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 4.654.

9.8 Garantir aos estudantes e profissionais da Educacdo de Jovens e Adultos 0 acesso a
todos os espacos pedagdgicos das Escolas onde ha a oferta desta modalidade, e a
infraestrutura necessaria para o funcionamento das turmas da EJA.

Esta estratégia é executada pela SME que orienta as unidades educativas para 0
cumprimento destas recomendac@es estabelecidas na estratégia.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.
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9.9 Garantir, no orcamento puablico, rubrica especifica para a realizacdo de
investimentos na expansdo e qualificacdo da Educagéo de Jovens e Adultos, bem como
das demais acOes que se desdobrarem para o cumprimento deste plano.

No relatério de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.365; 2.453
e 4.654.

9.10 Criar, por meio de politicas pautadas no regime de colaboragcdo e parcerias
institucionais, centros de Educacéo Profissional integrada a elevacdo da escolaridade.

A SME estabelece parceria com o IFSC/Continente — Proeja (Panificacédo).

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto remeter a
estratégia para Meta 10.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.

9.11 Promover a oferta da EJA nas unidades prisionais, preferencialmente, articulada a
educacdo profissional, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais.
No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto excluir a

estratégia por tratar-se de responsabilidade do Estado.

10. Meta sobre EJA Integrada a Educacédo Profissional

Em 2018, de acordo com os dados do censo escolar, foram registradas 105.127
matriculas na educacdo basica no municipio de Florianopolis, considerando todas as
redes de ensino. Na Educacdo de Jovens e Adultos 4.198 matriculas e na forma
integrada a educacao profissional, ofertada exclusivamente pela rede federal de ensino,

62 matriculas, o que corresponde a 1,48%.
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Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental
e médio, na forma integrada & educacéo profissional.

Percentual de Matriculas da Educagdo de Jovens e Adultos na Forma Integrada a Educacao
INDICADOR 10A Profissional

o
',-'_J 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
D<: Meta prevista 25%
e Meta executada no

periodo 1,9%’

SME 1,48%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

A Equipe Técnica da SME responsavel pela obtencdo de dados para a
elaboragdo de relatorios de monitoramento e de avaliagdo do PME, reconsiderando a
proposta de manter a meta com alteracdo de redacdo, conforme decisdo expressa no
relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, ressalta que como colaborador de
outro ente federado ndo pode estabelecer na meta um percentual a ser alcancado pelas
outras redes publicas de ensino. Assim, a proposta é de alteracdo da meta com outra
redacdo: Contribuir com as redes publicas de ensino para ampliar a oferta das
matriculas de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacéao profissional.

Quanto as estratégias.

10.1 Desenvolver a busca ativa pela demanda para escolarizacdo e qualificacdo
profissional.
Estratégia executada, tendo em vista o levantamento de interesse nas turmas da EJA da

rede municipal.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017 foi proposto manter a
estratégia por entender que o Poder Publico Municipal pode contribuir com a busca de
pessoas interessadas nesta modalidade de ensino.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

10.2 Implantar politica intersetorial de elevacdo da escolaridade, integrada a
qualificacdo profissional e a geracdo de emprego e renda, atendendo as demandas e 0s

interesses dos estudantes.

7 Fonte: Relatério Linha de Base 2014 — INEP. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/grafico _pne.php. Acessado em: 28/06/2019
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Como o mérito desta meta é a educacdo de jovens e adultos integrada a educagdo
profissional ndo se trata de uma acdo diretamente relacionada com a abrangéncia da
SME.

No relatério de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

10.3 Criar por meio de politicas pautadas no regime de colaboragdo e parcerias
institucionais, centros de Educacdo Profissional integrada a elevacéo da escolaridade.
Estratégia parcialmente cumprida tendo em vista o estabelecimento da parceria com o
IFSC/Continente - Proeja

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

10.4 Desenvolver politica de EJA, por meio da articulagdo institucional e intersetorial,
visando a Educacao em integral dos estudantes desta modalidade.

Estratégia parcialmente cumprida tendo em vista o estabelecimento da parceria com o
IFSC/Continente — Proeja

No relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redacdo: Desenvolver politica de EJA, por meio da
articulacdo institucional e intersetorial, visando a Educacdo integral dos estudantes
desta modalidade.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

10.5 Ampliar gradativamente, as vagas para a Educacdo de Jovens e Adultos no Ensino
Fundamental e Médio integrados a Educacdo Profissional, visando ao alcance de 25%
das vagas de EJA até o término da vigéncia deste plano.

Estratégia cujo mérito é o mesmo da meta. A ampliacdo depende da articulacdo com o
IFSC que define o nimero de vagas ofertadas.

No relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, foi proposto manter a
estratégia com alteracdo de redagdo: Ampliar gradativamente, as vagas para a
Educacéo de Jovens e Adultos no Ensino Fundamental e Médio integrados & Educacao

Profissional.

86



Secretaria Municipal de Educagao
]

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias.

11. Meta sobre Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

De responsabilidade da Unido e do Governo do Estado, a educagéo profissional
de nivel técnico estd contida no PME considerando a existéncia de instituicbes desta

modalidade no territorio do municipio.

Meta 11: Triplicar as matriculas de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos

50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

INDICADOR 11A | Nimero Absoluto de Matriculas em EPT de Nivel Médio
8 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
| Meta prevista 23.748
=
Meta executada no
periodo 7.916 9.680 11.607

De acordo com a Sinopse Estatistica da Educacdo Basica — 2015, nas unidades
educativas do municipio havia 7.961 matriculas na Educacdo Profissional, sendo 45
integrada a EJA, computadas na Meta 10. Assim, considerar-se-4 como ponto de partida
as 7.916 matriculas e, a partir deste nUmero, estabelecer o triplo, conforme estabelece a

propria meta.

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Esta monitorada por um unico indicador: Numero Absoluto de Matriculas em
EPT de Nivel Médio

Exatamente como na meta anterior a Equipe Técnica da SME responsavel pela
obtencdo de dados para a elaboracdo de relatérios de monitoramento e de avaliacdo do
PME, reconsiderando a proposta de manter a meta com alteracdo de redacdo, conforme
decisdo expressa no relatorio de avaliacdo do PME periodo — 2016 a 2017, ressalta que
na qualidade de colaborador com outros entes federados ndo pode estabelecer na meta
um percentual a ser alcancado pelas outras redes publicas de ensino. Assim a proposta é
de alteracdo da meta com outra redacdo: Contribuir com as redes publicas de ensino
para ampliar a oferta das matriculas de Educagdo Profissional Tecnica de Nivel
Médio.
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Quanto as estratégias
11.1 Participar da politica de expansdo das matriculas de educacdo profissional técnica
de nivel médio da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
levando em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacdo da educacéo profissional.
O mérito desta estratégia se relaciona a politica de expansdo das matriculas de educacédo
profissional técnica de nivel medio da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.2 Expandir a oferta de educagéo profissional técnica de nivel médio na rede publica
estadual de ensino, com o apoio da Unido.

Estratégia relacionada a expanséo da oferta na rede publica estadual de ensino.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.3 Expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel meédio na modalidade
de educacdo a distancia, assegurado padrao de qualidade.

N&o ha como o Poder Pablico Municipal expandir a oferta de educacdo profissional
técnica de nivel médio na modalidade de educacdo a distancia.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.4 Reestruturar as escolas de educacdo profissional levando-se em consideracdo as
especificidades de cada curso, a necessidade de maquinas e equipamentos, implementos
didaticos e tecnoldgicos, bem como a capacitacdo dos profissionais envolvidos.

N& h& como o Poder Puablico Municipal reestruturar as escolas de educacédo
profissional porque ndo as tém, ndo oferta esta modalidade de ensino.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
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N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.

11.5 Promover a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do estudante, visando a formagdo de qualificacbes proprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.6 Ofertar programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagdo
profissional em nivel técnico nas instituicGes credenciadas.

E da competéncia das redes de ensino ofertantes da educagdo profissional técnica
implantar programas de reconhecimento de saberes, para fins de certificacio
profissional em nivel técnico.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.7 Cooperar na institucionalizacdo de sistema nacional de avaliacdo da qualidade da
educacdo profissional técnica de nivel médio das redes publicas e privada.

No que for de sua competéncia a Secretaria Municipal de Educacdo cooperara com a
institucionalizacdo de sistema nacional de avaliacdo da qualidade da educacdo
profissional técnica de nivel médio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.8 Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populacbes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e necessidades.

Ndo hd como o Poder Publico Municipal expandir o atendimento do ensino médio

integrado a formac&o profissional porque ndo oferta esta modalidade de ensino.
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.

11.9 Expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para o publico
da educacéo especial.

N&o ha como o Poder Publico Municipal expandir o atendimento do ensino médio
integrado a formacé&o profissional porque ndo oferta esta modalidade de ensino.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.10 Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na rede publica federal e estadual para 90% (noventa por cento) e elevar, nos
cursos presenciais, a relacdo de estudantes por professor para 20 (vinte).

Estratégia esta contida na meta.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

11.11 Desenvolver programas de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as condigdes necessarias a permanéncia dos estudantes e
a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio.

Ndo ha como o Poder Publico Municipal desenvolver programas de mobilidade
académica.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

11.12 Utilizar os dados do Sistema Nacional de Informacdo Profissional e as consultas
promovidas junto a entidades empresariais de trabalhadores para ofertar formacéo nas
instituicOes especializadas em educacgéo profissional.

N& ha como o Poder Pablico Municipal ofertar formagdo nas instituicbes

especializadas em educacéo profissional porque ndo oferece esta modalidade de ensino.
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.

11.13 Fomentar e garantir estudos e pesquisas sobre a articulacdo entre formagéo,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas,
sociais e culturais do Estado.

A SME pode participar de pesquisas envolvendo as teméticas consideradas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pec¢as orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

12 Meta sobre a Educacdo Superior

A Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagéo nacional, em seus artigos 16 e 17, vincula as instituicbes de ensino superior

aos sistemas de ensino federal, estadual ou do Distrito Federal.

Meta 12: Elevar a taxa de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, nos IES publicas e comunitarias.

Meta executada no periodo 40,9%

INDICADOR 12A Taxa bruta de matriculas na graduacdo (TBM)
g 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
E Meta prevista 50%
&

Meta executada no periodo 58,5%

INDICADOR 12B Taxa liquida de escolarizacdo na graduacdo (TLE)
3 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
E Meta prevista 33%
o

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Exatamente como nas Meta 10 e 11, a Equipe Técnica da SME responsavel pela
obtencdo de dados para a elaboragdo de relatorios de monitoramento e de avaliacdo do

PME, reconsiderando a proposta de manter a meta com alteracdo de redagéo, conforme

91




Secretaria Municipal de Educagao
]

decisdo expressa no relatorio de avaliagdo do PME periodo — 2016 a 2017, ressalta que
na qualidade de colaborador com outros entes federados ndo pode estabelecer na meta
um percentual a ser alcancado pelas outras redes publicas de ensino. Assim a proposta é
de manter a meta com alteracdo de redacdo: Contribuir com as redes publicas de

ensino para ampliar a oferta das matriculas na Educagéo Superior.

Quanto as estratégias
12.1 Mapear a demanda e fomentar a oferta de cursos de educagdo superior para
formagé&o de professores.
A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem investido nos curriculos das
Licenciaturas e feito tratativas com as redes publicas de ensino para atuar na frente da
formacé&o inicial e continuada.
A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC oferta um total de 29 cursos de
graduacéo voltados para a formacao de professores.
No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Colaborar para mapear a demanda de cursos de educacao
superior para formacéo de professores e fomentar sua oferta.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.2 Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido, o Estado e o Municipio, no
prazo de cinco anos de vigéncia deste PME, que todos os professores e professoras da
educacdo basica tenham formacdo inicial em nivel de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC oferta cursos do Polo UAB de
acordo com o relatorio de gestdo do Polo.

Estratégia idéntica a meta.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

12.3 Ampliar as politicas de inclusdo, de assisténcia estudantil, assim como agdes
afirmativas voltadas aos (as) estudantes de institui¢fes publicas, comunitérias e privadas

de educacdo superior e beneficiarias do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), de
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que trata a Lei n° 10.260, de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagdo
superior de estudantes egressos da escola publica, negros e indigenas e de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem desenvolvido politicas de
incluséo, de assisténcia estudantil e de agdes afirmativas voltadas aos estudantes. Dentre
essas: Bolsas de apoio discente, de extensdo e pesquisa; Acdes desenvolvidas pelo
NEAB (Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros) e pelo AYA (Laboratério de Estudos Pds-
Coloniais e Decoloniais); NAE (Nucleo de Acessibilidade — politica que se volta para
inclusdo de estudantes com deficiéncia). NUAPE (Nucleo de Apoio Pedagdgico e
Estudantil da FAED). Em relagdo a assisténcia estudantil, dispde também dos
Programas PRAFE - Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em Situagio de
Vulnerabilidade Socioecondmica 01 (subsidio refeicdo, atualmente no valor de R$250,00
por estudante) e PRAFE 02 (subsidio moradia — no valor de R$300,00 por estudante,
alimentacdo e transporte — no valor de R$200,00 por estudante) para graduagdo e pés-
graduacdo. Também o Auxilio Emergencial, que pode variar entre R$200,00 a
R$750,00 por estudante, podendo ser acumulado com auxilio de bolsas de monitoria,
apoio discente ou extensdo. O Programa de Cotas que atende tanto a graduagédo quanto a
poOs-graduacéo.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC atraves da Secretaria de Acdes
Afirmativas/lUFSC desenvolve acGes em conformidade a lei: 13.409/2016 que altera a
Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicdes
federais de ensino. Houve o acréscimo das cotas em 2017.2

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC contribui com as politicas
de inclusdo e assisténcia estudantil, possui Convénio com a Secretaria de Estado de
Educacdo para oferta de bolsas do programa UNIEDU, que seleciona estudantes pelo
indice de caréncia e é adepto ao FIES em todas as faculdades. Além disso, o0 programa
Senac de Educacdo Inclusiva aborda todas as questdes mencionadas com orientacfes
especializadas para cada situacao.

A Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL oferece financiamento para cursos

de graduacdo presencial atravées do Fies.
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Ampliar as politicas de inclusdo, de assisténcia estudantil,
assim como acgdes afirmativas voltadas aos (as) estudantes de instituicbes publicas,
comunitarias e privadas de educacdo superiores e beneficiarias do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES), de que trata a Lei n° 10.260, de 2001, na educagdo
superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de
acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes egressos da escola publica,
negros e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso académico.

N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.4 Promover nos IES a Formacéo Inicial e Continuada dos Professores de Educacao
de Jovens e Adultos em Cursos de Graduagéo, POs-Graduacéo e extensao.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem varios programas gque atuam
nessa frente, inclusive em parcerias firmadas com prefeituras da Grande Floriandpolis,
via programas de extensdo e projetos de ensino.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC inclui a disciplina de Educacéo de
Jovens e Adultos no curso de pedagogia e oferta cursos de extensdo para professores
desta modalidade

Estratégia de responsabilidade das IES — formac&o inicial e pos-graduacéo.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.5 Definir politicas e desenvolver projetos de Ciéncia e Tecnologia (C&T), voltados
para melhoria da qualidade de vida da populacdo, valorizadas e respeitadas as
caracteristicas e necessidades do municipio.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem projetos de pesquisa que se
voltam para qualidade de vida do idoso, saude da mulher, corporeidade, atividades
fisicas e reabilitacdo e, saude publica.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC incluiu a disciplina de Educagéo de
Jovens e Adultos no curso de pedagogia e oferta de cursos de extensdo para professores

desta modalidade
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O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, atende com a contrapartida
da bolsa do programa UNIEDU os alunos do Senac que atuam em projetos de extenséo
que contribuem com a sociedade em varios aspectos, além de outras atividades, agdes e
projetos voltados para o bem estar social, atendendo as demandas regionais.

Estratégia de responsabilidade das IES.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentérias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.6 Criar um banco de dados das pesquisas e acOes extensionistas efetuadas em
parceria com os IES no municipio.

A UFSC, por meio de sua gerencia responsavel, encaminha as IEs as solicitagcbes de
pesquisa e extensao. @) relatério de 2017 esta no site:
http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/educa/index.php?cms=estagio++pesquisa+e+exten
sao

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.7 Assegurar, na forma da lei, condi¢des de acessibilidade na educacéo superior.

Na Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC todos os Centros tém se
adequado as exigéncias legais em termos de estrutura fisica. Em termos de politica de
graduacdo a implantacdo do NUAPE e do NAE (Nucleo de Apoio Pedagogico e
Estudantil e Nucleo de Acessibilidade, respectivamente) asseguram também a
acessibilidade em termos pedagogicos e de aprendizagem.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC assegura condi¢des de acessibilidade
conforme Lei n°13.146 de 6 de julho de 2015.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, por meio do Programa
Senac de Educacdo Inclusiva prevé o atendimento a legislacdo no que diz respeito a
acessibilidade em todos os sentidos.

A Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL oferece Programa de Promocéo de
Acessibilidade (PPA) que objetiva garantir agdes para promog¢do de condigdes
igualitarias de acesso ao ensino, pesquisa e extensdo para estudantes com deficiéncia

sensorial (cegueira, baixa visdo, surdez, deficiéncia auditiva), deficiéncia fisica,
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mobilidade reduzida, transtornos mentais e dificuldade de aprendizagem. Este programa
atende aos principios atuais que anunciam a importancia da educacéo para todos como a
inclusdo social. O objetivo é atender os principios da educagdo para todos, oferecendo
facilidades para pessoas com deficiéncia inseridas no mundo académico.

Estratégia de responsabilidade das IES.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentérias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.8 Institucionalizar programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para 0s cursos de graduacao, assegurando a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC disponibiliza acessibilidade
informacional na BU

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC possui acervo em Braille na
Biblioteca Central.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC proporciona acessibilidade
aos alunos com equipamentos especializados como scanner de voz e biblioteca digital
para acesso de toda a comunidade académica.

Estratégia de responsabilidade das IES.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

12.9 Consolidar a colaboracdo entre o Municipio, Estado e Unido, visando a construcdo
de um sistema nacional publico de formacdo de professores e professoras.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.
12.10 Fortalecer a parceria entre 0 programa permanente de iniciacdo a docéncia

(PIBID) e os IES com a rede de educagdo bésica, a fim de aprimorar a formagdo de

profissionais para atuar no magistério da educacdo basica.
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A Universidade de Santa Catarina - UFSC o Programa PIBID (Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia) implementado em algumas Unidades Educativas,
contemplou em 2018 - 14 subprojetos, um total de 227 estudantes de licenciaturas,
professores supervisores de escolas publicas da rede municipal de Florianépolis, da rede
estadual e da rede federal, 19 coordenadores de &rea oriundos de todas unidades
universitérias que oferecem cursos de licenciatura.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem 60 estudantes no Programa
Residéncia Pedagdgica, sendo 30 do curso de Pedagogia, 30 do curso de Geografia.
Desses, para cada curso, sdo 24 bolsas e 6 estudantes na condi¢do de voluntéarios. Além
do Programa Residéncia Pedagdgica, ha também do curso de Artes Visuais, Teatro e
Mdsica, 24 bolsas PIBID e mais 6 estudantes voluntarios. Mais um grupo
multidisciplinar, envolvendo os cursos de Fisica e Quimica, 0s quais somam também 24
bolsas PIBID e 6 estudantes voluntarios. No curso de Matematica, 24 bolsas PIBID e 6
voluntarios. Todos no ambito das Licenciaturas.

A Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL mantém o Programa Pibid desde
2010 nos diversos editais oferecidos nesse periodo pela CAPES. Tem participado do
Programa as Licenciaturas do Campus Tubardo e no Edital 2014/2017 também o Curso
de Pedagogia do Campus Palhoca.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.11 Criar mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educacdo superior publica.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem resolucdo propria que abre
vagas para retorno de diplomados, retorno por abandono, transferéncias externas. Sao 4
editais por ano.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.12 Assegurar no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos exigidos para

integralizagdo do curso de graduagdo, para programas e projetos de extensdo
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universitaria, orientando sua acdo, prioritariamente, para areas de maior vulnerabilidade
e pertinéncia social e cultural.

Na Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC esta tramitando na Camara de
Ensino o Projeto Institucional e a Instru¢cdo Normativa que trata da implantagdo da
creditacdo da extensdo na UDESC.

Na UFSC os Centros CFH e CED ministram disciplinas que contemplam estas questes.
No Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC ha previsdo de projeto
para insercdo de 10% do total do curso em projetos de extensdo com énfase nas
necessidades sociais regionais, em fase de elaboragéo.

Acdo de responsabilidade das instituicdes de educacao superior. Ndo é competéncia da
SME.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo € competéncia do

municipio.

12.13 Expandir atendimento especifico a populagdes do campo, indigenas e
quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia, qualidade e conclusdo dos estudos a
formacdo de profissionais para atuarem junto a essas populacdes.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC oferece alguns cursos de
Licenciatura, formacdo que se volta para estas populacdes, nomeadamente por acdes de
pesquisa, extensao e projetos de ensino que abrangem essas populacées. No NEAB e no
AY A alocam-se boa parte dessas iniciativas. Alem disso, ha editais publicos de selecdo
para Programas de Pds-Graduagdo com cotas que se voltam para as a¢des afirmativas.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC oferta cursos de Licenciatura em
Educacdo do Campo e Indigena e monitoria indigena. Ha programas de pés-graduacao
que ofertam vagas reservadas para pessoas com deficiéncias, negros, transexuais,
indigenas e outras populacdes especificas.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC ndo prevé acdes especificas
para o atendimento a essas populacgdes.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.
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12.14 Promover formacgdo especifica sobre populagbes do campo, indigenas e
quilombolas a profissionais da educagdo que atuam junto a esses grupos.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC ndo prevé acdes especificas
para o atendimento a essas populagdes.

Na Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, a Resolugdo 002/2017
CONSEPE prevé dentre as bases conceituais que integram o Nucleo Comum das
Licenciaturas a seguinte base conceitual que se volta para o atendimento a essas
populacdes: Organizacdo da Escola e Trabalho Docente cujo objetivo é compreender a
escola como estrutura organizacional e seu funcionamento diante da legislacdo e das
politicas educacionais vigentes, contemplando também a compreensdo das dimensdes
éticas, politicas e estéticas necessarias para a organizacdo do trabalho docente no que
diz respeito aos saberes e fazeres da préatica docente e o conhecimento das praticas
pedagdgicas nas diferentes modalidades de educacdo: Educacdo de Jovens e Adultos,
Educacdo Especial, Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Educacdo do Campo,
Educacdo Escolar Indigena, Educacéo a Distancia e Educacao Escolar Quilombola.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC oferta cursos de formacéo
Continuada. Saberes Indigenas e outros momentos de formagdes continuadas internas
para atendimento das especificidades deste publico.

A SME nédo tem competéncia para expandir o atendimento universitario para formacgéo
de docentes para atuarem junto a essas populacoes.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

12.15 Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC adotou outra forma de acesso -
o0 SISU (Sistema de Selecdo Unificada). O ingresso é 25% via SISU e 75% via
Vestibular.

A SME ndo tem a competéncia para consolidar processos seletivos nacionais e ou
regionais para acesso a educacao superior.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do

municipio.
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12.16 Fomentar processo continuo de auto avaliacdo das instituicdes de educacdo
superior, consolidando a participacdo das comissdes préprias de avaliagdo, bem como a
aplicagéo de instrumentos de avaliagcdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a producdo, qualificacdo e dedicagédo do corpo docente.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem de forma muito organica
desenvolvido ac¢bes de auto avaliagdo, tanto no ambito da CPA (Comissdo Propria de
Avaliacdo) como também no ambito das CSAs (Comissbes Setoriais de Avaliacdo em
cada Centro), ambas ancoradas e supervisionadas pela COAIl (Coordenadoria de
Avaliacdo Institucional). Os processos de auto avaliacdo sdo realizados semestralmente
via instrumento proprio, com base em indicadores recomendados pelo Conselho
Estadual de Educacdo, atendendo a LEI do SINAES.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possui Comissdo Prépria de
Avaliacdo Plano de Avaliacdo da UFSC. Promove agdes de sensibilizacdo para a efetiva
participacdo de toda a comunidade no processo de autoavaliagéo.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC tem atuacdo forte das CPAs
em todas as faculdades, com instrumentos consolidados de avaliacdo que proporcionam
a melhoria continua e a tomada de decis6es pela gestéo.

Processo inerente ao ambito da educacgéo superior.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.17 Promover a melhoria da qualidade dos cursos de licenciatura, por meio de
instrumentos proprios de avaliacdo, em dialogo permanente com as redes publicas de
ensino no que tange as suas demandas e necessidades, de modo a garantir aos
licenciandos a apropriacdo de conhecimentos tedrico metodologicos necessarios,
articulando formacdo geral e especifica, no plano conceitual e didatico, além da
formacdo para as relacdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC aprovou em 2017 a Resolugédo
002/2017 CONSEPE, que define as diretrizes e bases conceituais curriculares para a
formacdo inicial em nivel superior dos cursos de licenciatura da UDESC e para a
formacédo continuada em consonancia com a Resolu¢cdo CNE/CP n° 2, de 1° de julho de

2015. Esta Resolugdo, além de prever uma base conceitual comum para todas as
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Licenciaturas, sinaliza também o0s aspectos curriculares relativos a extensdo, aos
estagios curriculares supervisionados. Nas bases conceituais sdo contemplados aspectos
que remetem a educacdo das relagdes étnico raciais, a educacao inclusiva e a educacgao
especial. Além de envolver o conhecimento acerca da organizacdo da escola, do
curriculo, da avaliagdo, dentre outros temarios importantes para 0S Processos
educativos. Além disso, a UDESC tem no ambito das Licenciaturas forte politica de
ensino, pesquisa e extensdo, com interface ja consolidada com as redes publicas de
ensino. Da mesma forma com a politica de extensdo, com varios programas e projetos
que envolvem a formacédo continuada de professores na educacao basica.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possui Comissdo Propria de
Avaliacdo Plano de Avaliacdo da UFSC.

A Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL oferece Projetos Pedagogicos de
Cursos - PPC de Licenciatura que abordam tanto conceitos especificos quanto de
formacdo geral e didatico-pedagogicos.

Acdo de responsabilidade das instituicdes de educagdo superior. Ndo é competéncia da
SME.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

12.18 Promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura, garantindo que a
docéncia seja a centralidade do planejamento curricular, superando a légica disciplinar e
criando tempos e espacos curriculares, envolvendo pesquisa e extensdo e que articulem
estudantes das diferentes licenciaturas, com foco na docéncia da educacao basica.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, conforme ja& mencionado em
outras estratégias, a Resolucdo 002/2017 CONSEPE definiu as bases conceituais para
constituicdo do Nuacleo Comum das Licenciaturas, assim como definiu a estrutura
curricular dos cursos de licenciatura, abrindo um leque de possibilidades para o desenho
curricular, que pode ser tanto disciplinar como também por conceitos, projetos, €ixos,
temas integradores e modulos. Na mesma Resolucdo a docéncia e o cotidiano escolar da
educacdo basica sdo a centralidade do processo educativo nas licenciaturas. Os tempos
espacos curriculares previstos para articulagdo entre estudantes de diferentes
licenciaturas também se manifestam nesta Resolucdo no que toca também a formacao

continuada, da seguinte forma: a) A institucionalizagdo de projetos e programas de
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formacdo continuada cujos planos apresentem propostas integradas entre diferentes
cursos de licenciatura; b) O desenvolvimento de projetos de extensdo focados no
planejamento e avaliagdo do cotidiano escolar da educacdo béasica; c) A assessoria
técnica para a elaboragdo de projetos pedagdgicos e propostas curriculares das redes
publicas de ensino; d) A oferta de programas em nivel de p6s-graduacao destinados aos
professores da Educacdo Baésica, em articulacdo com os sistemas de ensino, respeitando
as metas do PNE.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC tem comissao de elaboracdo de uma
proposta de politica institucional de formacdo de professores, em atendimento a
resolucédo CNE n° 02/2015.

Acdo de responsabilidade das instituicdes de educagéo superior envolvendo o Conselho
Nacional de Educacéo.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Nao é competéncia do

municipio.

12.19 Valorizar as préaticas de ensino, pesquisa e extensdo e 0s estagios curriculares
supervisionados, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a formacao
universitaria inicial e o contexto de educacéo basica.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, também previsto na Resolucéo
n°® 002/2017 CONSEPE, a saber: “Art. 6° O estagio curricular supervisionado podera ser
desenvolvido por projetos integradores, de forma a contribuir com a especificidade de
cada area de conhecimento, visando demandas pontuais das instituicoes escolares e nao
escolares. Paragrafo Unico. Projetos integradores sdo aqueles construidos a partir de
temas comuns, correlatos a cada area do conhecimento, que demandem um trabalho
integrado em torno da docéncia e do contexto da educacdo basica. Art. 7° A prética
como componente curricular devera estar explicita na ementa dos componentes
curriculares (disciplinas, médulos, projetos, temas integradores) por meio da seguinte
expressao “exercicio da docéncia no cotidiano da educagdo basica”. Importante dizer
que anualmente a UDESC realiza o Forum das Licenciaturas, onde tanto as questfes
dos estdgios quanto demais dimensfes curriculares e pedagdgicas que envolvem a

formac&o de professores para Educagdo Bésica sdo discutidas nesse espago.
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A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possui termo de convénio de
cooperacao técnica n° 0993/2017 entre a Secretaria de Estado de Educacdo e Polos de
Apoio Presencial em cidades do Estado.

Acdo de responsabilidade das instituigdes de educacgao superior.

N&o é competéncia da SME, apesar de estabelecer parceria com as universidades
publicas para a realizacdo de estagios e projetos de extensdo vinculadas aos processos
de formacéo continuada realizados na Ed. Infantil.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

13. Meta sobre a Qualidade da Educacdo Superior

Meta cujo propdésito € o de elevar a qualidade da educagdo superior com a

ampliagdo no nimero de mestres e doutores.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacgdo superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacdo superior para 75% (Setenta e cinco por cento), sendo no total, no minimo 35% (trinta e cinco por cento)

doutores.
INDICADOR 13A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacéo superior
3 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
£ | Meta prevista 75%
E Meta executada no
periodo
INDICADOR 13B Percentual de docentes com doutorado na educagéo superior
o 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
L
|_
QE Meta prevista 35%
& | Meta executada no
periodo

CONSIDERACOES

Quanto a meta

A Equipe Técnica da SME responsavel pela obtencdo de dados para a
elaboracdo de relatorios de monitoramento e de avaliacdo do PME, reconsiderando a
proposta de manter a meta, conforme decisdo expressa no relatério de avaliacdo do
PME periodo — 2016 a 2017, ressalta que na qualidade de colaborador ndo pode

estabelecer na meta um percentual a ser alcangcado pelas outras redes publicas de ensino.
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Assim a proposta é de manutencdo da meta com alteracdo de redacao: Contribuir, no
ambito de suas responsabilidades, com a elevacdo do nimero de mestres e doutores no

corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior.

Quanto as estratégias
13.1 Formar em nivel de pds-graduacdo 50% (cinquenta por cento) dos professores e
professoras que atuam na educacao basica, durante a vigéncia deste PME, garantindo a
todos formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando a contextualizacéo,
necessidades de demandas do sistema de ensino.
A UDESC oferta os programas e cursos, mas cabe aos sistemas municipais e estadual
criar incentivos para que 0s professores procurem 0s mesmos.
A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC incentiva aos profissionais da RME
(rede municipal de educacdo) a participar de processos seletivos de Programas de P04s-
Graduacao com base no Decreto 12.674/2014
O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC possui cursos de pos-
graduacdo em seu portfélio voltados para formacéo de professores.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgcamentarias.

13.2 Criar parcerias entre IES e poder publico a partir das pesquisas desenvolvidas,
visando a sensibilizacdo e mobilizacdo dos/as profissionais da educacdo béasica para
continuidade de seus estudos.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem convénio com as redes
estadual e municipal de ensino para realizacdo de projetos de pesquisa que envolvem o0s
diferentes segmentos e modalidades da Educacédo Basica.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC tem parceria com a RME (rede
municipal de educacdo) que acolhe as pesquisas em nivel de graduacdo e pos-
graduacéo.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC estabelece parcerias com
6rgaos governamentais a fim de oportunizar a participacdo de docentes da educacao
basica em cursos voltados para a formacao de professores.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.
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13.3 Ampliar o investimento em pesquisa com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, bem como incrementar a formacdo de recursos humanos para inovagéo
tecnoldgica.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC oferta cursos que tém como
especificidade a inovacdo tecnoldgica, mas situam-se em campi fora da esfera do
municipio de Floriandpolis.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, através da Secretaria Inovacdo —
SINOVA tem por missdo: Promover a inovacdo e o empreendedorismo, por meio de
parcerias e interacdes com diferentes atores, criando condicbes para que o saber
filosofico, cientifico, artistico e tecnoldgico, produzido na Universidade, possa ser
revertido em prol da sociedade.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC tem projetos de pesquisa
em constante desenvolvimento na area da inovagdo, bem como curso de MBA em
inovacdo para formacao de recursos humanos para inovacgéo tecnologica.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.

13.4 Consolidar e ampliar programas e acdes de incentivo a mobilidade docente e
discente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional,
tendo em vista a qualidade e ampliacéo de repertdrio cultural no ensino superior.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC possui parceria com trés
instituicdes internacionais (Alemanha e EUA).

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem convénios de mobilidade
académica com diversas universidades nacionais e estrangeiras. Os intercambios sao
coordenados pela Secretaria de Cooperacdo Interinstitucional e Internacional (SCII),
que visa criar e gerenciar acordos de cooperacdo que beneficiem docentes, discentes e
técnicos administrativos. Destacam-se 0s seguintes Programas: Programa de Mobilidade
Estudantil da UDESC (Edital PROME); Rede de Universidades Ibero-Americanas de
Intercambio de Estudantes (PIMA); Programa de Estudantes- Convénio de Graduacgdo
(PEC-G).

De responsabilidade dos mantenedores das instituicfes de ensino superior.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o h& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentérias. N&do é competéncia do
municipio.
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13.5 Implementar a¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC Desenvolve ag¢oes pelo NEAB e
pelo AYA. Projetos de pesquisa e extensdo, com foco na formacdo de professores.
Resolucdo n° 002/2017 CONSEPE que cria bases conceituais para o curriculo das
Licenciaturas, com foco também na educacao para as relagdes étnico raciais, Educacéao
do Campo, Educacdo Escolar Indigena, e Educacdo Escolar Quilombola.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, considerando a oferta dos cursos de
Licenciatura do Campo e Licenciatura Indigena e formacdo continuada dos cursos
Escola da Terra e Acdo saberes Indigenas, busca favorecer o acesso das populagdes do
campo e das comunidades indigenas aos programas de mestrado e doutorado.
Recentemente realizou-se na UFSC a oferta do curso de Lato Sensu: “Educacdo e
Realidade Brasileira” contando com a participacdo de cursistas oriundos dessas
licenciaturas e integrantes de movimentos sociais catarinenses - monitoria Indigena.
Estratégia de responsabilidade dos mantenedores das instituicdes de ensino superior.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

13.6 Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Na UDESC a Biblioteca Central possui acervo em braile.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possibilita a acessibilidade
informacional na BU.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC proporciona acessibilidade
aos alunos como equipamentos especializados como scanner de voz e biblioteca digital
para acesso de toda a comunidade académica.

Estratégia de responsabilidade dos mantenedores das instituicdes de ensino superior.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.
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14 Meta sobre a Po6s-Graduacdo

Meta cujo proposito é o de elevar gradualmente o nimero de matriculas na po6s-

graduacdo stricto sensu. Como mencionado na Meta 12, a Meta 14 ndo é de

competéncia da SME, mas existem dispositivos para os profissionais do Poder Publico

Municipal aperfeigoarem seus estudos.

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 380 (trezentos e

oitenta) mestres e 140 (cento e quarenta) doutores.

INDICADOR 14A | Namero de titulos de mestrado concedidos por ano.
2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025
o 3.800
= Titulos de
9(: mestres
o | Meta prevista 380x10
Meta executada no Dados néo Dados néo
periodo disponiveis | disponiveis
INDICADOR 14B | Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
(6] 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025
W 1.400 titulos
g Meta prevista de doutor.
0 | Meta executada no Dados néo Dados néo
periodo disponiveis | disponiveis

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Considerando a politica de incentivo a formagdo continuada no nivel da pos-
graduacdo lato e stricto sensu implantado pela SME, sugere-se manter a meta com
alteracdo de redacdo: Contribuir com a elevacdo do nimero de matriculas na pos-

graduacao stricto sensu.

Quanto as estratégias
14.1 Fomentar estudos e pesquisas no ambito do municipio que analisem a necessidade
de articulacdo entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econbmicas, sociais e culturais.
A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem varias pesquisas no ambito
dos Programas de Pos-Graduacdo, nomeadamente os alocados na FAED, no CEART e
no CEFID que sdo desenvolvidas na rede municipal, com feedback para a Rede e para

as unidades educativas envolvidas.
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A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possui 7 nlcleos e 27 Grupos de
Pesquisa.

De competéncia das instituicbes de ensino superior implantadas no territério do
municipio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

14.2 Desenvolver pesquisas que subsidiem as politicas publicas com vistas a
valorizagéo do trabalho docente e qualificacdo das condigdes estruturais de trabalho do
/a professor/a da educacao basica.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem varias pesquisas no ambito
dos Programas de Pds-Graduacdo da UDESC, nomeadamente no ambito do CEFID, do
CEART e da FAED sao desenvolvidas na rede municipal, com feedback para a Rede e
para as unidades educativas envolvidas.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC nos programas PPGE tem sete linhas
de pesquisas.

De competéncia das instituicbes de ensino superior implantadas no territorio do
municipio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

14.3 Expandir o financiamento da pds-graduacdo stricto sensu por meio das agéncias
oficiais de fomento.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem varios projetos de pesquisa
financiados pela FAPESC, CAPES e CNPQ.

Na Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC o financiamento se da via criacao
de novos cursos. As agéncias oficiais de fomento sdo a CAPES, CNPQ e FAPESQ. A
UFSC oferece cursos de pos-graduacdo stricto sensu voltados a formacdo continuada de
profissionais da educacdo basica. A oferta dos mesmos tem possibilitado beneficiar
profissionais da educacdo vinculados as Redes de Ensino do Municipio de
Floriandpolis.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pegas or¢camentarias.
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14.4 Expandir o financiamento discente por meio do FIES a pds-graduacgdo stricto
sensu.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Nao € competéncia do

municipio.

14.5 Expandir a oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu, utilizando também,
metodologias e recursos da educacéo a distancia.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC no campus | da UDESC, o
CEAD tem ofertado Programa de Pds-graduacdo stricto-sensu adotando as referidas
metodologias.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, atualmente ha somente ofertas de
disciplinas semipresenciais no interior da matriz curricular dos cursos presenciais.

A Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL, entre os varios cursos ofertados
pela Unisul Virtual, a especializacdo em Ciéncias da Educagdo foca na formacéo
técnico pedagogica continuada do professor.

De competéncia das instituicbes de ensino superior implantadas no territorio do
municipio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.
N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Ndo é competéncia do

municipio.

15 Meta sobre Formacdo Inicial e Continuada e Valorizacdo dos

Profissionais

Meta 15: Garantir em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de 1(um) ano de vigéncia deste PME,
politica de formacéo inicial e continuada, com vistas a valorizagéo dos profissionais da educacao, assegurando que 100% (cem por cento)
dos professores possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Proporcao de docéncias com professores que possuem formacdo superior compativel com a area de
o INDICADOR 15A conhecimento em que lecionam na educacdo basica
Lu 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
g:f Meta prevista 100%
o
Meta executada no periodo 67,7%
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CONSIDERACOES

Quanto a meta

Meta monitorada por um indicador: Propor¢do de docéncias com formacao
superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam na educacao bésica.

O quantitativo executado no periodo (2014) de 67,7% diz respeito a todas as
redes que coexistem no municipio.

Na rede publica municipal de ensino, de acordo com a os dados divulgados pela
Diretoria de Gestdo Escolar — DGE da SME, em 2018, 98,51% dos professores tinham
formacédo especifica na area do conhecimento em que atuam; sendo 69,12% com pos-
graduacédo (58,93% com especializacéo; 8,9% com mestrado e 1,29% com doutorado);
29,39% com graduacéo; e 1,49% com magisterio ou licenciatura cursando a 5 fase.

De acordo com os dados do censo escolar/2018 - INEP/MEC - no territorio do
municipio, do total de docentes, 78,71% tinham licenciatura e 49,45% pds-graduacéo.

Dos docentes da Educacéo Basica da rede publica de ensino (3.638) o municipio
responde por 28,78% dos professores efetivos e 24,35% dos com contrato temporario. O
que ressalta que 0,14% (5) aparecem no censo como docente com contrato terceirizado
e 1,29% (47) com contrato pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Mesmo considerando que no Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi
referendada a manutencdo da meta com alteracdo de redacdo, a Equipe Técnica de
monitoramento e avaliacdo do PME da Secretaria Municipal de Educacdo apresenta
outra proposta de redacdo: Promover, no prazo de 1(um) ano de vigéncia deste PME,
politica de formacéo inicial e continuada, com vistas a valorizacéo dos profissionais da
educacdo, assegurando que 100% (cem por cento) dos professores possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento

em que atuam.

Quanto as estratégias
15.1 Promover parcerias entre as instituicbes formadoras, em regime de cooperacao
entre a Unido, o Estado e o Municipio, mantendo o Polo UAB (Universidade Aberta do
Brasil) de Floriandpolis, com o objetivo de ampliar os cursos de graduacdo com acoes
conjuntas, a fim de oferecer cursos de formacdo inicial, que estimulem a formacao

docente.
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A Secretaria Municipal de Educacdo — SME, ofertou no ano de 2018, cursos de
Graduacdo: Licenciatura em Informética

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem parcerias firmadas com as
redes publicas, nomeadamente com 0 CEAD da UDESC.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.047.

15.2 Apoiar a ampliacdo e a divulgacdo das plataformas eletrénicas (a exemplo da
Plataforma Paulo Freire) a fim de organizar a oferta e as matriculas de profissionais da
Educacdo em cursos de formacdo inicial e continuada, como também para a segunda
graduacéo.

A Plataforma Paulo Freire ndo ofertou cursos no municipio de Florianépolis em 2018.
No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

Ha necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.368.

15.3 Estimular a reforma curricular por meio da articulagdo com as instituicoes
formadoras de professores visando a formacéo inicial com foco na aprendizagem do
estudante da Educacdo Basica.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME realizou o | Seminario sobre a BNCC e
oferta de curso aprofundando o tema.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem realizado eventos para
discussdo, avaliacdo e replanejamento dos curriculos, nomeadamente envolvendo o
curso de Pedagogia da FAED.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173 e
2.179.

15.4 Ampliar o uso das tecnologias e contetdos multi midiaticos para todos os

profissionais envolvidos no processo educativo, visando garantir a formagao continuada

especifica para esse fim.
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A SME executa esta estratégia por meio das formacdes realizadas pelo Departamento de
Tecnologia Educacional — DTE e o projeto smartlab para o ensino.

Na Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC os curriculos das Licenciaturas,
a partir da reforma curricular orientada pela Resolucdo 02/2015, oferecem componentes
curriculares que se voltam para essa direcdo, especificamente nas bases conceituais
curriculares.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151 e
2.173.

15.5 Promover a valorizacdo e a reorientacdo da acdo educativa, a partir da articulacao
de cursos, estagios, pesquisa e extensdo para a formacdo permanente dos profissionais
da Educacdo.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem varios projetos de ensino,
de estagio curricular supervisionado, de pesquisa e extensdo trabalhando nessa direcéo.
A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC realizou 73 estagios obrigatorios de
estudantes de licenciatura da UFSC em escolas da rede publica municipal de ensino no
ano de 2018.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME estabelece parcerias com as universidades
publicas para a realizacao de projetos de extensdo vinculadas aos processos de formacao
continuada. Realizou, em 2018, articulacdes para aces formativas entre IES e UEs:
Estagio: 879 encaminhamentos atendendo NEIM’s, EBM’s e Nucleos/Pélo EJA.

PIBId: 05 propostas contemplando 04 licenciaturas.

Residéncia Pedagdgica: 02 encaminhamentos.

Pesquisas:52 pesquisadores, sendo 09 Institucionais; 13 de Doutorado e 24 de
Mestrado; e 06 de Graduacao

Extensdo: 12 Projetos.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 do
municipio foram identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta
estratégia: 2.047; 2.151; 2.173; 2.179; 2.337; 2.348; 4.654 e 4.655.
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16. Meta sobre Manter Formacdo Continuada e Pés-Graduacdo aos
Profissionais

Meta 16: Manter Formacao continuada e pos-graduacdo de professores e demais profissionais da educacdo. Criar e manter politicas de
incentivo e apoio a Formacdo, visando atingir 90% (noventa por cento) dos professores no municipio de Florianépolis, em nivel de pos-
graduacdo, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, bem como, garantir a todos os profissionais da educacdo do municipio, formacéo
continuada em servico, considerando necessidades, demanda e contextualizacdo dos sistemas de ensino.

PARTEC

INDICADOR 16A

Percentual de professores da educacdo basica com po6s-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

2024

2025

Meta prevista

90%

Meta executada no periodo 42,9%

CONSIDERACOES
Quanto a meta

De acordo com os dados do censo escolar/2018 - INEP/MEC ha no territorio de
Floriandpolis, considerando todas as redes de ensino, 49,45% dos professores tinham
p0Os-graduacéo.

Manter a meta com alteracdo de redacdo: Criar e manter politicas de
incentivo e apoio a formagdo, para que 90% (noventa por cento) dos professores da
rede publica municipal de ensino, tenham pos-graduacéo, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, bem como, garantir a todos os profissionais da educacdo do municipio,

formacdo continuada em servico.

Quanto as estratégias

16.1 Ampliar os cursos de pds-graduacao nas diversas areas de atuacdo dos professores
no municipio de Floriandpolis, por meio de parcerias entre as instituicdes formadoras,
em regime de cooperacdo entre Unido, Estado e Municipio, mantendo o Polo UAB
(Universidade Aberta do Brasil) de Florianépolis.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SME como mantenedora do Polo da
Universidade Aberta do Brasil em Florianopolis, ofereceu no ano de 2018, em parceria
instituicbes publicas de educacdo superior, cursos de Pos-Graduacdo: 1.Tecnologias,
Comunicacéo e Técnicas de Ensino, concluido em outubro/2018 (Universidade Federal
Tecnologica do Parand); 2.Gestdo em Salde, concluido em dezembro/2018
(Universidade Federal de Santa Catarina); 3.Informatica em Salde, concluido em
dezembro/2018 (Universidade Federal de S&o Paulo); 4. PRO-EJA em curso (Instituto
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Federal de Santa Catarina); 5. Formacdo Pedagdgica — em curso (Instituto Federal de
Santa Catarina).

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacéo: promover parcerias com instituicbes de ensino superior
para ofertar cursos de pos-graduacdo nas areas do conhecimento pertinentes a
educacao bésica.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 do
municipio foi identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia:
2.047.

16.2 Manter a Politica de Formacdo Permanente para todos os profissionais da
Educacdo, inclusive aos que atuam nas areas administrativas e de apoio, bem como
garantir processos de certificacdo das atividades formativas.

A SME ofertou formacéo para todos os segmentos que atuam na Educacgéo Infantil. Em
2018 foram realizadas as seguintes formagdes: VII COEB com 1.327 inscritos; Aux.
Servigos Gerais com 530 inscritos, Motoristas (parceria com SEST/SENAT); IV
Seminario: Estagio, Pesquisa e Extensdo com 109 inscritos.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.337
e 2.348.

16.3 Promover a valorizacéo e reorientacdo da acao educativa, a partir da articulacédo de
cursos, estagios, pesquisa e extensdo para a formacdo permanente dos profissionais da
Educacéo.

Estratégia idéntica a 15.5.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir estratégia.

16.4 Manter o incentivo a Licenca de Aperfeicoamento, que consiste no afastamento
remunerado dos profissionais da rede municipal, para cursos de pds-graduacao.

A Secretaria Municipal de Educacdo realizou o acompanhamento da frequéncia de
servidores em licenga aperfeicoamento, totalizando 97 licenciados para o curso de Pos-
Graduacdo (Mestrado/Doutorado), conforme previsto no Decreto n° 12.674/2014.

Foram acompanhados 59 licenciados de mestrado e 38 licenciados de doutorado.
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.337
e 2.348.

16.5 Criar politicas de apoio ao aperfeicoamento em nivel de pds-graduacdo aos
profissionais da Educacdo nas demais redes de ensino no municipio de Floriandpolis.

A SME concede ao servidor ocupante de cargo de provimento efetivo e estavel, licenca
remunerada para frequentar curso de p6s-graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado,
nas areas afins ao cargo exercido pelo servidor e de interesse da Rede Municipal de
Ensino, nos termos do Decreto Municipal n® 12.674/14. Em 2018, através do Polo UAB,
0 municipio ofereceu o0s cursos de Gestdo em Saude (Especializacdo-UFSC);
Tecnologias, Comunicacdo e Tecnicas de Ensino (Especializacdo UTFPR); Informatica
em Salde (especializacdo UNIFESP); PRO-EJA (Especializacdo IF-SC); Formagéo
Pedagogica (Especializagdo IF-SC).

N&o cabe ao municipio criar politica de apoio ao aperfeicoamento em nivel de pos-
graduacdo para as demais redes de ensino. Foi proposto no Relatorio de Avaliacdo do
PME — 2016 — 2017 excluir a estratégia. Reconsiderando esta proposta a Equipe
Técnica da SME sugere manter a estratégia com alteracdo de redacdo: Manter
politica de apoio ao aperfeicoamento em nivel de pos-graduacéo aos profissionais da

Educacéo da rede publica municipal de ensino de Floriandpolis.

17 Meta sobre Plano de Carreira

Meta 17: Valorizar os profissionais do Magistério Publico Municipal, assegurando a reestruturacdo do plano de carreira, mantendo a aplicagéo
do piso salarial nacional (Lei n° 11.738/2008).

Reestruturagdo do plano de carreira do magistério publico municipal com aplicagdo do piso

INDICADOR 17A salarial nacional

o 2014 | 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Hu Reestru
s(: turacéo
o | Meta prevista do P.C.
Meta executada no
periodo Sim Sim | Sim
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CONSIDERACOES

Quanto a meta

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a meta
com alteracdo de redacdo: Manter a valorizagdo dos profissionais do Magistério
Pablico Municipal, com a aplicacdo do piso salarial nacional no plano de carreira do

magistério publico municipal.

Quanto as estratégias
17.1 Garantir a aplicagdo do piso salarial nacional profissional (Lei n. 11738/2008) e
criar politicas de aprimoramento dos planos de cargos e salarios.
A Lei Complementar Municipal n® 427, de 04 de abril de 2012, estabelece:
Art. 2°[...]
8 3° Considerando o que estabelece a Lei Federal n® 11.738 de 2008, o vencimento do
membro do Magistério ndo podera ser inferior ao piso salarial profissional nacional para
os profissionais do Magistério Publico da educacéo basica, oficializado pelo Ministério
da Educacéo, proporcional a jornada de quarenta horas semanais. ”
Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir 0s atos necessarios a
aplicacdo e a execucdo desta Lei Complementar.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
A Equipe Tecnica de monitoramento e avaliacdo do PME da Secretaria Municipal de
Educacdo sugere manter a estratégia com alteracdo de redacdo: Garantir a aplicacdo
do piso salarial nacional profissional (Lei n. 11738/2008) e criar politicas de
aprimoramento do plano de cargo e salario da rede publica municipal de ensino.
H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.149; 2.150;
2.165; 2.166; 2.167; 2.168. 2.422, 2.448; 2.449 e 2.494.

17.2 Manter a admissao de servidores efetivos para preenchimento das classes vagas, do
quadro do magistério, por meio de concurso publico.

A Rede Publica Municipal de Ensino de Floriandpolis em 2018, efetivou 152
profissionais do magistério (145 professores e 7 especialistas em assuntos
educacionais).

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
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H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.013; 2.014;
2.040; 2.052; 2.150; 2.166; 2.168; 2.173; 2.368;2.448 e 2.449.

17.3 Garantir, revisar e adequar os Planos de Cargos e Salarios aos profissionais que
atuam nas areas administrativas e de apoio, de acordo com a legislacdo vigente,
valorizando a formagao continuada e o tempo de servico.

O Estatuto do Magistério da rede publica municipal de ensino, instituido pela Lei n°
2517/86, estd em constante revisdo para adequacdo as normas vigentes, a exemplo das
Leis: n®427/2012; n° 636/2018.

O Plano de Carreira do Magistério da rede publica municipal de ensino, instituido por
meio da Lei n°® 2915/88, estda em constante revisao para adequagdo as normas vigentes, a
exemplo das Leis: n°3018/1988; n°3180/1989; n° 7298/2007; n° 7674/2008; n°
7796/2008; n® 427/2012 e n° 615/2017.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

Ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.168.

17.4 Qualificar o tempo destinado a hora atividade em todas as redes de ensino (art. 2°
§ 4°da Lein. 11.738/2008).

A SME, de acordo com a Portaria 006/2018 que normatiza a jornada de trabalho dos
servidores do magistério puablico municipal nas unidades educativas, foram organizadas
e realizadas formacGes descentralizadas planejadas pelas préprias unidades e ha também
a formacdo continuada ofertadas pelas diretorias de ensino

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Qualificar o tempo destinado a hora atividade nas
unidades educacionais da rede publica municipal de ensino.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.654.

17.5 Instituir politicas de saude e bem-estar a todos os profissionais da Educacéo,
inclusive aos que atuam nas areas técnica, administrativa e de apoio, por meio de

parcerias com instituicbes publicas e privadas.
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A SME executa esta estratégia por meio da Prevencdo da Saude Vocal, Campanha
contra o tabagismo e Campanha Protecdo Solar.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.

H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179;
2.337; 2.348 e 4.654.

17.6 Criar politicas de acompanhamento dos profissionais readaptados por orientacdo
médica, de modo a conciliar o aproveitamento do potencial profissional com as
condicOes restritivas, por meio de acgdes intersetoriais, visando desenvolver
possibilidades de reinser¢do dos mesmos nos cargos de origem.

A SME executa a estratégia por meio de formacdo continuada para servidores (as) em
situacdo de readaptacdo funcional. Encaminhamento documentos para a Pericia Médica.
Designacao do servidor (a) em situacdo de readaptacdo funcional quando necessaria.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

17.7 Instituir a avaliacdo de todos os profissionais da Educag@o, bem como aprimorar o
processo de avaliagdo de desempenho dos profissionais em estadgio probatorio,
conforme legislacdo especifica.

A SME realiza avaliacdo dos profissionais em estagio probatorio e dos que estdo em
carater temporario. Constitui formacdo para as comissdes locais de Avaliacdo de
Desempenho Profissional; reunibes da Comissdo Geral da Avaliagdo do Estagio
Probatorio para pensar a avaliacdo e o servidor (a) em estagio probatdrio; encontro de
integracdo dos servidores em estagio probatorio.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.046 e
2.048.
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18 Meta sobre a Gestdo Democratica

Meta 18: Assegurar a continuidade da gestdo democratica no &mbito da Rede Municipal de Floriandpolis e garantir condi¢Ges
para que essa se efetive nas Redes Publicas conforme legislacéo especifica.

INDICADOR 18A | Percentual de Escolas nas quais os gestores foram eleitos pela comunidade educativa.
3 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
F- | Meta prevista 100%
g Meta executada no
periodo 87,8% 87,8%
INDICADOR 188 Percen'_[ual de Esco_las publicas que contaram com a parfcicjpagéo de profissionais da educacdo e
O comunidade educativa na elaboracdo do PPP e na composi¢do dos Conselhos escolares.
Hu 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
EE Meta prevista 100%
- | Meta executada no Dados ndo | Dados nao
periodo disponiveis | disponiveis

CONSIDERACOES

Quanto a meta

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 manter a meta com
alteracdo de redacdo: Assegurar a continuidade da gestdo democratica no ambito da

Rede Municipal Ensino de Florianopolis.

Quanto as estratégias
18.1 Garantir o repasse de transferéncias voluntarias da Unido para o Estado e
Municipio, que tenham definida em lei especifica a gestdo democréatica, no ambito de
sua abrangéncia.
Acdo ndo iniciada. Dependente da decisdo da Unido.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir a estratégia,
tendo em vista que a lei municipal ndo pode imputar obrigacGes para a 0s outros entes

federados.

18.2 Consolidar o Férum Permanente de Educacdo do Municipio, envolvendo os
gestores publicos, a sociedade civil organizada, os sindicatos, cumprindo a legislacédo
especifica e os regimentos, estimulando os debates das politicas educacionais, a
coordenacdo das Conferéncias de Educacdo, bem como acompanhar e avaliar

periodicamente a implantacdo do plano de Educagdo Municipal.
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O Decreto n° 13.800 de 08/12/2014 instituiu o Forum Municipal de Educacdo de
Floriandpolis — FME que é atuante.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Consolidar o Forum Permanente de Educacdo do
Municipio com a participacdo de representantes da sociedade civil organizada e dos
governos.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pegas or¢camentarias.

18.3 Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, reconhecendo-as como espaco de
participacdo e exercicio da cidadania.

SME fomenta a formagdo de Grémios Estudantis nas Unidades Educativas do Ensino
Fundamental e do Conselho Estudantil dos nucleos da Educagéo de Jovens e Adultos —
EJA.

No Relatdrio de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estrategia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

18.4 Ampliar a participacdo nos Conselhos ja existentes no Municipio, dos
representantes dos Conselhos Escolares e das APP’s.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir a estratégia,

pois esta contemplada na 18.5.

18.5 Implementar a participagao dos Conselhos Escolares, APP’s e grémios estudantis
na tomada de decisdes, elaboracdo e acompanhamento do Projeto Politico Pedagogico.
A SME implementa Programa de Politicas de Incentivo e Apoio para participacdo dos
profissionais da educacdo e comunidade educativa em: Foruns e Conferéncias de
Educacdo, Conselhos Escolares, Associacdo de Pais e Professores - APPs, Grémios,
Programas de Capacitacdo, Decisbes para aplicacGes de Verbas Publicas, Elaboracéo
dos Projetos Politicos Pedagdgicos, Planos de Gestdo Escolar, Regimento Escolar,
Avaliacdo dos Gestores das Escolas, entre outros - Resolu¢édo n° 003/2009

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Incentivar para que a comunidade escolar participe com
maior efetividade nos Conselhos Escolares Deliberativo, APPs, Grémios Estudantis,

entre outros, por meio de programas de capacitacdo dos conselheiros.
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H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 8.009;
8.010 e 8.035.

18.6 Promover programas de capacitacdo para os Conselheiros dos Conselhos do
FUNDEB da Educacdo, Conselhos Escolares, APP’s, Conselho de Alimentacdo
Escolar, e outros proponentes das politicas publicas nas areas sociais em especial da
Educacéo.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir a estratégia,
pois estd contemplada na 18.5.

18.7 Dar continuidade a politica de descentralizagdo de recursos, consolidando a
autonomia administrativa, financeira e pedagogica das Unidades Educativas, bem como
atender as demandas estruturais e pedagogicas das unidades educativas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.

18.8 Aprimorar o processo de legitimacdo por meio de eleicdo direta pela comunidade
escolar, e definir critérios técnicos e desempenhos do processo de escolha dos gestores
das Escolas da Rede Municipal.

A avaliacdo dos gestores é executada de acordo com a Portaria de Eleicéo.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

18.9 Ampliar a participacdo da comunidade escolar na formulacdo dos projetos politicos
pedagdgicos dos curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando processo de avaliacdo dos Gestores Escolares.

A estratégia é executada pela SME com a obrigatoriedade de aprovacgdo dos Projetos de
Gestdo pelos Conselhos Escolares.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Garantir a participacdo representativa da comunidade
escolar na formulagdo dos projetos politicos pedagdgicos, projetos de gestdo, planos de
acao escolar e regimentos escolares, assegurando processo de avaliagdo institucional.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pegas orcamentarias.
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18.10 Promover programas de formacdo para 0s gestores escolares e postulantes ao
cargo, bem como aprimorar os critérios e perfil para o provimento do cargo por meio do
processo de eleigéo direta.

Em 2018 ndo foi realizada a formacdo a candidatos ao cargo de diretor, pois a mesma
ocorreu em 2016 quando aconteceram também as elei¢cdes ao cargo.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi
identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculados a esta estratégia: 2.173.

19. Meta sobre Financiamento da Educacéo

Meta 19: Ampliar o investimento publico em educacéo publica, em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e Municipio, de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno bruto (PIB) do pais, no 5°(quinto) ano de vigéncia desta lei e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio, com vinculagdo de outras fontes de recursos, assegurando o
investimento minimo de 30% dos recursos proprios do municipio para a Educacéo.

INDICADOR 19A Aplicacgdo do percentual do PIB em educagéo publica
8 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
E Meta prevista 7% 10%
e ) 6,56% | 6,0%
Meta executada no periodo
INDICADOR 19B Aplicagdo de 30% dos recursos proprios do municipio em educacdo publica
g 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
£ | Meta prevista 30%
E . 31,63%° | 27,6%’
Meta executada no periodo

CONSIDERACOES

Quanto a meta
No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a meta com
alteracdo de redacao: Ampliar o investimento publico em educacéo publica, de forma
a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno bruto (PIB)
do municipio, no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio e garantir a aplicacdo de no minimo

30% (trinta por cento) dos recursos préprios na educacéo publica municipal.

8 Dados do SIOPE — Sistema de Informag6es sobre Orgamentos Publicos em Educagdo ano de 2016.
® Dados do SIOPE — Sistema de Informag@es sobre Orcamentos Plblicos em Educacéo ano de 2017.
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Quanto as estratégias
19.1 Propor que o regime de colaboracdo, entre os entes da federacdo (federal, estadual
e municipal), seja mais equanime, a fim de estabelecer articulagdo que possibilite o
atendimento das demandas oriundas do ensino publico.
A SME possui convénios com o Governo do Estado, com o Governo Federal e com o
Banco Interamericano.
A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC tem pactuado termos de cooperagdo
na busca por estratégias colaborativas entre as partes envolvidas, a fim de estabelecer
articulacdo que possibilite o atendimento das demandas oriundas do ensino publico.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

19.2 Assegurar a correta aplicacdo dos recursos, na Manutencdo e Desenvolvimento de
Ensino, criando mecanismo de acompanhamento dos investimentos e Custo/Aluno/
Qualidade (CAQ).

A SME prima pela correta aplicacdo dos recursos, por meio do cumprimento das
legislacBes. Em execucdo, o0 CAQ.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC semestralmente organiza e apresenta
relatorios com dados postados no sistema de monitoramento e avaliacdo do MEC -
SIMEC, de modo a avaliar, acompanhar e prestar contas dos investimentos Custo/Aluno
e demais recursos or¢camentarios e financeiros destinados a UFSC, bem como, a sua
manutencao.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Assegurar a correta aplicacdo dos recursos na
Manutencdo e Desenvolvimento de Ensino, criando mecanismo de acompanhamento do
Custo/Aluno/Qualidade (CAQ).

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.

19.3 Fortalecer os Conselhos de Acompanhamento e Fiscalizacdo dos recursos da
educacdo, garantindo o controle social e a transparéncia na utilizacdo dos recursos
publicos aplicados na educacdo, conforme Lei Complementar n° 101/2000, com a

redacédo dada pela Lei Complementar n® 131/2009.
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A SME trabalha em conjunto com o Conselho do FUNDEB, com o Conselho de
Alimentacgdo Escolar, bem como com auditorias e fiscalizagdo do Tribunal de Contas do
Estado.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC realiza auditoria interna e externa.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

19.4 Garantir o fortalecimento das unidades escolares, assegurando autonomia
financeira através de descentralizacdo de recursos, diretamente as unidades educativas,
com a finalidade de pequenos reparos, manutencdo e cumprimento de seus projetos
pedag0gicos.

Existia o programa PDEA por meio do Decreto Municipal 5318/07. Apos consulta ao
TCE o qual fez mencdo ao Prejulgado n° 1.870 ficou suspenso o referido programa.
Iniciou-se tramitacdo para criacdo de novo programa com nova legislacéo.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

19.5 Divulgar, anualmente, o custo aluno das unidades escolares publicas e das
respectivas redes de ensino.

Na SME existe a implementagdo de um projeto para a sistematizacdo do Custo Aluno.
No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redacdo: Divulgar, anualmente, o custo aluno das unidades
escolares da rede publica municipal de ensino.

Ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 2.368.

19.6 Acompanhar e garantir a articulacdo entre as metas deste Plano e demais
instrumentos orcamentarios PPA, LDO e LOA nos niveis etapas e modalidades de
ensino, de responsabilidade municipal.

A SME implementa esta estratégia através dos projetos atividades contidas no
orcamento da Secretaria Municipal de Educacéo

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas orgamentarias.
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19.7 Aperfeicoar o regime de colaboragdo entre os Sistemas de Ensino no Municipio de
Florianopolis, definindo responsabilidades e assegurando a qualidade da educagdo no
municipio.

A SME realiza reunides periddicas com o Forum Municipal de Educacdo, de modo a
garantir a execucdo da estratégia.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias.

19.8 Acompanhar a aplicagdo dos recursos repassados pelo governo Federal, Estadual e
do empréstimo vinculado ao Banco Interamericano (BID), tornando-o publico em portal
informativo todo o processo.

Estratégia iniciada com a publicacdo em diario oficial e jornais de grande publicacéo,
bem como no portal da transparéncia

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151 e
2.368.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

19.9 Propugnar para que a Unido e o Estado apliqguem respectivamente, no minimo, 25 e
30% dos recursos préprios em educacao.

A SME faz acompanhamento, junto a Secretaria Municipal da Fazenda da execucao e
percentual dos investimentos em Educacdo.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagdo com as pecas or¢camentarias.

19.10 Mobilizar a sociedade florianopolitana para acompanhar a aprovacdo e
regulamentacdo do custo/aluno/qualidade no Congresso Nacional, assegurando a
complementacéo financeira da Unido ao FUNDEB, que garanta o custo real do aluno.

A SME realiza levantamentos e estudos para a consolidacdo dos dados para o efetivo
calculo do Custo Aluno.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir a estratégia.

19.11 Garantir no municipio a aplicacdo de no minimo 30% (trinta por cento) dos

recursos proprios na educacao.
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A SME em 2018 aplicou o percentual mencionado na estratégia.
No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

20 Meta sobre Relacdes Etnico-Raciais

Meta 20: Assegurar a implementacédo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das RelagGes étnico-racial e para o
Ensino de Historia da Cultura Afro-brasileira e Africana, assim como a Lei n° 11645/2008, em todos os estabelecimentos de
Ensino Publico e Privado que ofertam a educacdo basica e ensino superior no municipio, em até cinco anos, apés aprovagao
deste plano.

Percentual de estabelecimentos de ensino com implantacdo das Diretrizes Curriculares
INDICADOR 20A Nacionais para Educacdo das Rela¢des étnico-racial e para o Ensino de Historia da Cultura

8 Afro-brasileira e Africana, assim como da Lei n® 11645/2008.
E 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
<U | Meta prevista 100%

Meta executada no periodo 100% | 100%

CONSIDERACOES

Quanto a meta

Considerando tratar-se de cumprimento de lei deve ser mantida.

No Relatorio de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a meta,

considerando tratar-se de cumprimento de lei.

Quanto as estratégias

20.1 Revisar, em até dois anos apds a aprovacao deste Plano, com recorte étnico-racial,
os indicadores de diagndsticos, diretrizes, objetivos e metas para cada um dos niveis e
modalidades de ensino e dos itens referentes a formacéo e valoriza¢do dos profissionais
da educacdo basica, ao financiamento e a gestdo de recursos.

A SME ja tem alguns indicadores desejados. O desenvolvimento desta estratégia
depende também do envolvimento das institui¢es privadas e da Rede Publica Estadual.
No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias.

20.2 Instituir, fortalecer e manter nas secretarias municipal e estadual de educacdo, setor
préprio incumbido de elaborar as politicas publicas para a promogéo da igualdade racial

com estrutura fisica, recursos humanos e dotagdo orcamentéaria com rubrica propria para
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o0 investimento em formacdo continuada, aquisicdo de material pedagogico, pesquisas e
eventos de formacdo cientifico cultural para a Educacdo das Rela¢Ges étnico-raciais e 0
ensino da histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Na rede publica municipal de ensino os servidores que compdem o0 Programa
Diversidade Etnico Racial desenvolvem as acdes de formagdo continuada e
assessoramento.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.654.

20.3 Incluir o tema da diversidade étnico-racial, das construcdes identitarias e do
combate ao racismo em todos 0s documentos normativos e de planejamento de politica
educacional e curricular, visando ao reconhecimento e a valorizacdo positiva das
historias e culturas afro-brasileira, africana e indigena.

Na SME a tematica da diversidade consta nos documentos normativos da Rede
Municipal.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, como ja afirmado alhures, a
Resolucdo CONSEPE 002/2017 trata dessas questdes no ambito da UDESC.

Na Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC a estratégia foi iniciada com a
publicacdo da Matriz Curricular ERER (Educacdo para as relagdes Etnico-raciais).
Vestibular 2017 — Aqui tem Diversidade, Campanhas institucionais e extensivas a redes
de ensino vinculadas a calendario de eventos de datas representativas deste publico. EX:
Dia da Mulher, de combate ao racismo, etc...

As questbes da diversidade, diferenca e identidades estdo contempladas na Proposta
Curricular do NDI, bem como nas praticas pedagogicas.

No Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC os cursos contemplam a
conscientizacdo e mobilizacdo dos alunos, no intuito de estimular uma postura ética e
socialmente responsavel com relacdo a diversidade cultural, direitos humanos e
questdes ambientais. As tematicas socioambientais e étnicas sdo desenvolvidas como
temas transversais apresentadas nos Planos de Ensino das disciplinas. As praticas
pedagogicas incentivam a comunidade académica na aplicacdo de acdes de cunho social

e socioambiental.
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A Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL trabalha com as temaéticas
apontadas em suas Unidades de Aprendizagem, pois sdo considerados requisitos legais
obrigatdrios exigidos pelo MEC.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

20.4 Instituir e manter no calendario municipal, congregando a rede de ensino publica e
privada, a Semana da Consciéncia Negra, para a realizacdo de atividades artistico-
culturais e debate sobre historia e cultura afro-brasileira e indigena, bem como o dia 21
de maio, em defesa da diversidade.

Estratégia contemplada pela rede publica municipal de ensino.

A Universidade Federal de Santa Catarina- UFSC estratégia iniciada conforme Lei
Municipal n°® 3.789/92. A UFSC organiza mesas redondas, rodas de conversa, e outras
atividades com a participacdo de comunidades e coletivos.

De forma especifica, 0 NDI ndo trabalha a partir de datas comemorativas. Esses temas
sdo abordados de forma transversal, independente do calendario.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.366 e
4.653.

20.5 Produzir e distribuir materiais didaticos e paradidaticos, para todos os niveis e
modalidades de ensino, que contemplem a diversidade étnico-racial da sociedade
brasileira, considerando as regionalidades, que problematizem as distorc6es e equivocos
sobre a histodria, a cultura, a identidade dos descendentes de africanos e indigenas.

A SME socializa as Diretrizes Curriculares Municipal da ERER e formacdo dos
profissionais.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, o NEAB é um dos espacgos da
Universidade que tem contribuido para a formacdo inicial e continuada dos professores,
no que toca a essas questdes da ERER. O AYA igualmente.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteragdo de redacdo: Produzir e distribuir materiais didaticos e paradidaticos,
para todos os niveis e modalidades em toda rede de ensino, que contemplem a

diversidade étnico-racial da sociedade brasileira, considerando as regionalidades, que
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problematizem as distor¢des e equivocos sobre a historia, a cultura, a identidade dos
descendentes de africanos e indigenas.

H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.366
e 4.653.

20.6 Criar um centro de referéncia da diversidade com documentacdo, biblioteca,
midioteca, museus, exposi¢cdes para divulgar valores, pensamento, jeitos de ser e
viver dos diferentes grupos étnicos-raciais brasileiros, particularmente, a populagédo
de origem africana e indigena.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, O NEAB tem uma biblioteca de
referéncia utilizada interna e externamente, nomeadamente em acles de extensdo
voltadas para a formacéo de professores.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC destaca nesta estratégia a
importancia do MArquE/UFSC, o qual faz parte da Rede de Museus Universitarios.

Por estar vinculado a UFSC o NDI se integra as acdes promovidas pela universidade.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto excluir a estratégia.

20.7 Realizar campanhas educativas nas diferentes linguagens midiaticas, abordando a
diversidade étnico-racial e 0 combate a qualquer tipo de discriminacgéo.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem uma campanha
institucional, iniciada na FAED e adotada para toda a Universidade tratando desta
questao.

Por estar vinculado a UFSC o NDI se integra as ac6es promovidas pela universidade.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC oferece além dos
conhecimentos tedricos e técnicos especificos do curso, fazem parte dos conteudos
disciplinares a Educacdo das relacdes étnico-raciais e; Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e indigena (tema transversal). Além disso, o curso contempla a
conscientizacdo e mobilizacdo de seus pares, no intuito de estimular uma postura ética e
socialmente responsavel com relacdo a diversidade cultural. As tematicas étnicas sdo
desenvolvidas como temas transversais apresentadas nos Planos de Ensino das
disciplinas. As praticas pedagogicas incentivam a comunidade académica na
aplicacao de agoes de cunho social. Além destas as faculdades priorizam atividades

(palestras e eventos) para promocdo de reflexdo dos alunos. Destaca-se em
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especial as atividades realizadas no dia 20 de novembro, comemora¢dao do Dia
Nacional da Consciéncia Negra.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.366;
2.368 e 4.653.

20.8 Promover formacdo continuada sistémica e regular, aos profissionais de
educacdo sobre diversidade étnico-racial, articulada com os movimentos sociais, as
instituices de ensino superior.

A SME executa esta estratégia e considera que deve haver mais regularidade da
discussdo com todos os profissionais que atuam na Rede.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem agGes desenvolvidas pelo
NEAB e pelo AYA.

A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC oferece Programa de Formagéo
Continuada. Oficinas ofertadas na Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFSC e
visita as escolas

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia
com alteracdo de redagdo: Garantir a formagao continuada sistémica e regular, aos
profissionais de educacdo da rede municipal de ensino, sobre diversidade étnico-
racial, articulada com os movimentos sociais, as instituicdes de ensino superior.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados o0s seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.653.

20.9 Garantir a formacdo continuada, com uma carga horaria minima de 120 horas, para
os profissionais da educacdo, na Educacdo das RelacGes étnico-raciais (ERER), que
atuem nos diferentes sistemas de ensino em 30% até um ano, apds a aprovacdo deste
Plano, 50% até cinco anos e 100% até o oitavo ano desse plano.

A SME executa esta estratégia e deve pautar a ERER em todos os grupos de formacéo
da Educacao Infantil, Educacdo Fundamental e da Educacdo de Jovens e Adultos, bem

como a continuidade da realizacdo do Seminario Diversidade Etnico Racial.
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A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC executa a estratégia conforme
caderno de Formacgéo Planejamento/DEI (Departamento de Educacdo Infantil) —-DEF
(Departamento de Educagdo Fundamental).

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
H& necessidade de vinculagdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.173; 2.179
e 4.653.

20.10 Garantir a efetivagdo das Leis Federais n° 10.639/03, n° 11.645/08 que tratam da
Educacédo das Relagdes étnico-raciais e do ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena em todos os estabelecimentos de ensino publico e privado, bem
como da Lei Municipal n°® 4.446/94, que institui a inclusdo do contetdo de historia afro-
brasileira nos curriculos de todas as escolas municipais de Floriandpolis.

A SME executa a estratégia com a implementacdo da Matriz Curricular da ERER para
Educacdo Baésica, Diretrizes Curriculares para Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais - ERER do Conselho Municipal de Educacdo - CME (Resolucdo 02/2009);
indicacdo nos documentos normativos da Rede Municipal de Ensino.

As questdes da diversidade, diferenca e identidades estdo contempladas na Proposta
Curricular do NDI, bem como nas praticas pedagogicas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orgcamentarias.

20.11 Incluir o quesito cor/raca conforme categorizacdo do IBGE em todos os
indicadores e diagndsticos a serem realizado no ambito da rede municipal publica e
privado de ensino.

A SME executa esta estratégia com a inclusdo desta questdo na ficha de matricula e no
cadastro dos profissionais que atuam na Rede Municipal de Ensino.

No NDI esta questdo ¢ facultativa as familias,

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC colhe 0 dado no momento
da matricula dos alunos, possibilitando a insercdo em diversos documentos e relatorios
para afericdo de indicadores e para diagnosticos.

No Relatério de Avaliagdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.
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20.12 Criar, incentivar e estabelecer recursos para grupos e nucleos de estudos dos
profissionais da educacgdo, que desenvolvam pesquisas sobre temas de historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena, para serem trabalhados nas redes de ensino.

A SME executa esta estratégia com a criacdo de grupo de estudos para profissionais da
rede municipal, pesquisadores, e outros interessados,

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem projetos no ambito do
NEAB e do AYA que se debrugam sobre esta tematica e se voltam para a formagédo de
professores nas redes publicas, envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao.

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC possui Centro de Ciéncias da
Educagdo (CED), no qual foi criado um grupo, em 1996 - O ALTERITAS: Diferenca,
Arte e Educacdo - que desenvolve pesquisas e extensdo com vistas a valorizar as
diferencas e o protagonismo dos movimentos sociais pela equidade racial e de género,
tendo como principio o dialogo na pluralidade. Seus projetos articulam pesquisas em
acOes afirmativas, género e relagcdes raciais. Desenvolveu o projeto de pesquisa e
extensdao: Negras Vozes e Acervo Digital “Resisténcias Negras em Santa Catarina”, de
2017 a 2018. Projeto de extensdo coletivo “Afro Floripa” - valorizacdo das praticas de
Maracatu, danca e percep¢do Africana, capoeira angola e afoxe, capoeira e outros
ritmos de cultura popular.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foi

identificado o seguinte Projeto/Atividade vinculado a esta estratégia: 4.653.

20.13 Promover o reconhecimento da liberdade de consciéncia e expressao religiosa e o
respeito as religides de todas as matrizes étnico-raciais nas redes de ensino.

A Diretoria de Ensino Fundamental — DEF da SME apoia e incentiva que todas as
unidades discutam e respeitem todas as manifestac@es religiosas.

A Universidade Federal de Santa Catarina- UFSC promove através da SAAD/UFSC.

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, assim como o0s demais
temas relacionados, o programa Senac de inclusdo trabalha com as tematicas
envolvidas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vincula¢do com as pecas orgamentarias.
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20.14 Promover e implementar politicas de acdes afirmativas, de reparacdo e de
valorizagdo da historia, da cultura e da identidade da populacdo historicamente excluida,
como a populacdo de origem africana e indigena, em todas as Redes de Ensino, a partir
da aprovacéo do Plano.

A SME desenvolve o Programa de Diversidade Etnico-Racial; aquisicdo de materiais
que contemplam a temética da Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais — ERER e
Programa de Formagédo Continuada.

A Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC tem projetos no ambito do
NEAB e do AYA que se debrucam sobre esta tematica e se voltam para a formagédo de
professores nas redes publicas, envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensdao. A UDESC
tem a Resolucdo n° 017/2011 — CONSUNI que regulamenta o Programa de Acdes
Afirmativas da Universidade. Atualmente tem inclusive acbes afirmativas na poés-
graduacéo.

A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC implementou a partir de 2015
mediante as Resolugdes internas da UFSC.

As questdes da diversidade, diferenca e identidades estdo contempladas na Proposta
Curricular do NDI, bem como nas praticas pedagogicas.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, assim como 0s demais temas
relacionados, o programa Senac de incluséo trabalha com as teméticas envolvidas.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.366 e
4.653.

20.15 Garantir que os Projetos Politicos Pedagdgicos das instituicoes de ensino basico e
superior publicas e privadas apresentem definicGes, visando ao combate do racismo e
das discriminacGes, com metas para implementar as Diretrizes Nacionais para a
Educacdo das Relag¢6es étnico-raciais.

A SME executa a estratégia com as Resolucdes do Conselho Municipal de Educacéo -
CME.

A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC executa a estratégia por meio dos
Pareceres do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) e Resolugdo 002/2009.

As questdes da diversidade, diferenca e identidades estdo contempladas na Proposta

Curricular do NDI, bem como nas praticas pedagdgicas.
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O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC incluiu essa teméatica nos
seus Projetos Pedagdgicos de Curso, a partir do atendimento da legislagdo e da insercéo
dos assuntos como temas transversais.

A Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL contempla em seus PPC
informacBes em relacdo as tematicas, de modo a atender o0s requisitos legais
estabelecidos pelo MEC.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

20.16 Sistematizar e divulgar, anualmente, informagdes do Censo Escolar - com recorte
de raga/cor - sobre matricula, permanéncia e fluxo escolar (evasdo, aprovacdo, distorcéo
idade/ano e concluintes acima de 15 anos de idade) por escola para a construcdo de
indicadores que permitam a avaliacdo e 0 monitoramento da implementacdo deste
plano.

Estratégia executada pela SME com a divulgacéo anual dos dados do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, porém ainda nédo € feito
recorte de raga/cor, matricula, permanéncia, fluxo escolar (evaséo escolar, aprovacgéo,
distorcdo idade/ano).

A Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, através do Sistema de Controle
Académico — CAGR/UFSC consegue-se acessar a estes dados, entretanto, ndo esta
sistematizado e ou divulgado.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

Ha necessidade de vinculacdo com as pecgas orcamentarias. Na LOA de 2018 foram
identificados os seguintes Projetos/Atividades vinculados a esta estratégia: 2.151 e
2.368.

20.17 Articular a cooperacdo entre os sistemas de ensino, instituicbes de ensino
superior, nucleos de estudos e pesquisas, escolas, movimentos sociais € comunidade,
para elaboracdo de um Plano Municipal de Promocao da Diversidade étnico-racial.

A SME executa esta estratégia com a Matriz Curricular para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais na Educacio Basica/2016, com a realizacdo, em 2018, de formacdes que
abordaram a temética: Matriz Curricular para Educacio Etnico-Racial na Educacio
Infantil: Discurso em pauta e também com o XII Seminario da Diversidade Etnico-

Racial. Falta articulagdo com as outras redes para elaboragdo de um Plano Municipal
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No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 a 2017 foi proposto manter a estratégia.
N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgamentarias.

20.18 Instituir, no ambito do Sistema Municipal de Ensino, uma comissdo de
acompanhamento da implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
educacdo das relagdes étnico-raciais e para o ensino e cultura afro-brasileira e africana.
Na SME conta com um setor responsavel pela implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a educagdo das relagcdes étnico-raciais e para 0 ensino e
cultura afro-brasileira e africana.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o hé necessidade de vinculacdo com as pecas orgcamentarias.

20.19 Propor que todas as Redes de Ensino, ao (re) formularem os projetos politico-
pedagdgicos, estabelecam acdes que combatam o racismo e qualquer tipo de
preconceito, bem como assegurarem praticas que promovam a inclusdo e a
aprendizagem dos direitos humanos de todos estudantes.

Estratégia iniciada por meio dos pareceres do Projeto Politico Pedagogico - PPP,
Resolucdo 002/2009 e Resolugdo 003/20009.

A Universidade Federal de Santa Catarina- UFSC estratégia iniciada por meio dos
Pareceres do PPP (Projeto Politico Pedagdgico), Resolucdo 002/2009 e Resolucao
003/20009.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC incluiu essa tematica nos seus
Projetos Pedagogicos de Curso, a partir do atendimento da legislacdo e da insercdo dos
assuntos como temas transversais.

No Relatério de Avaliacdo do PME — 2016 — 2017 foi proposto manter a estratégia.

N&o ha necessidade de vinculagcdo com as pecas orcamentarias.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este relatorio de monitoramento do PME de 2018 tem como fundamento o
relatério de avaliagdo do PME — 2016 — 2017 e incorpora informagfes da Secretaria
Municipal de Educagdo, da Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL, da
Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, do Instituto Federal de Santa
Catarina — IFSC, do Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC e da
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, contemplando o Colégio de Aplicacéao
— CA e 0 Nucleo de Desenvolvimento Infantil - NDI.

Tendo em vista que foi elaborado pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal
de Educacdo serdo destacadas nestas consideracdes algumas acdes executadas pela
Secretaria, sem olvidar a relevancia das que foram executadas pela UNISUL, pela
UDESC, pelo IFSC, pelo SENAC e pela UFSC, contemplando o Colégio de Aplicacao
e 0 Nucleo de Desenvolvimento Infantil.

Assim, merece destaque o investimento realizado pela Secretaria Municipal de
Educacdo na educacdo infantil com a ampliagdo de 805 novas vagas, das quais 704 na
creche e 101 na pré-escola.

Nos anos iniciais do ensino fundamental a rede municipal de ensino foi
responsavel por 9.147 matriculas (32,04%) e nos anos finais por 7.330 (32,16%). Das
18.512 vagas no ensino fundamental ofertadas pela rede publica municipal de ensino
2.035 ficaram ociosas.

Das matriculas em tempo integral (12.781%°) a rede pablica municipal de ensino
responde por 10.281, o que corresponde a 80,43%.

O municipio adota o sistema educacional inclusivo e, em 2018, ampliou o
namero de salas de recursos multifuncionais (Salas Multimeios), totalizando 31 salas,
05 (cinco) a mais que em 2017.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SME ofertou no referido ano, em
articulacdo com as instituicdes de educacdo superior: Estagio: 879 encaminhamentos
atendendo NEIM’s, EBM’s e Nucleos/Polo EJA; PIBId: 05 propostas contemplando 04
licenciaturas; Residéncia  PedagOgica: 02 encaminhamentos; Pesquisas:52
pesquisadores, sendo 09 institucionais; 13 de doutorado e 24 de mestrado; e 06 de

graduacéo; Extensdo: 12 projetos.

10 No ensino médio na rede publica de ensino, em 2018, registraram 269 matriculas em tempo integral,
todas na rede estadual de ensino.
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Realizou 82 cursos na modalidade presencial, com tematicas de base, de
aprofundamento e de ampliacdo de repertdrios aos profissionais da educacédo, ofertando
4.284 vagas, com o total de 2.060 horas de formagéo.

Realizou ainda as seguintes formacdes: VII COEB 2018: 1327 inscritos; Aux.
Servigos Gerais: 530 inscritos, Motoristas (parceria com SEST/SENAT); IV Seminéario
Estégio, Pesquisa e Extensdo, 109 inscritos.

Por meio do Polo Universidade Aberta do Brasil - UAB, o municipio ofereceu
0s cursos de gestdo em salde (Especializacdo-UFSC); Tecnologias, Comunicacdo e
Técnicas de Ensino (Especializacdo UTFPR); Informéatica em Saude (especializacdo
UNIFESP); PRO-EJA (Especializacdo IF-SC); Formacdo Pedagogica (Especializacdo
IF-SC).

A Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis efetivou 204 profissionais: 152 do
magistério e 54 do quadro civil. Do magistério, 145 foram professores e 7 (sete)
especialistas em assuntos educacionais.

Os Projetos de reforma e construcdo das unidades estdo aperfeicoando os
espacos de ensino, principalmente nas localidades com jovens de situacdo de
vulnerabilidade social para o futuro atendimento integral.

Tendo em vista que a SME concede ao servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo e estavel, licenca remunerada para frequentar curso de pos-
graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado, nas areas afins ao cargo exercido pelo
servidor e de interesse da rede publica municipal de ensino, foram acompanhados 59
licenciados de mestrado e 38 licenciados de doutorados.

Este relatdrio considera que o plano municipal de educagdo em consonancia com
0 PNE deve contemplar as mesmas metas dentro da competéncia do municipio, que no
caso do PME de Floriandpolis envolve as metas relacionadas a: educacdo infantil;
ensino fundamental; educacédo inclusiva; alfabetizacdo de criancas; educacdo em tempo
integral; qualidade da educacdo; elevacdo da escolaridade; educacdo de jovens, adultos
e idosos; formacdo inicial e continuada; valorizacdo dos profissionais da educacéo;
plano de carreira; gestdo democrética; financiamento e; relacdes étnico-raciais. As
metas relacionadas ao ensino médio; educacao de jovens e adultos articulada a educacéo
profissional; educacdo profissional técnica de nivel médio e as do ensino superior estdo
contempladas no Plano Estadual e Nacional de Educagédo e devem beneficiar todos os

catarinenses.
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