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INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo gestor local do Sistema Unico
de Saude (SUS) no municipio de Florianépolis/SC, em cumprimento ao
disposto na Lei Complementar n°. 141, de 13/01/2012, submete a apreciagéo
do Conselho Municipal de Saude e Camara Municipal de Florianépolis o
presente Relatério Quadrimestral de Prestacao de Contas da Saude relativo ao
1° Quadrimestre de 2015.

Neste constam as seguintes informacoes:

| - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas
recomendacdes e determinagoes;

Il - oferta e producéo de servigos publicos na rede assistencial prépria,
contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude
da populacdo em seu ambito de atuacao.

Intenciona-se que os resultados apresentados a seguir possam
continuar sendo monitorados durante ano corrente de maneira transparente e

participativa, aberta aos Conselhos de Saude e a sociedade.
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| - RECURSOS APLICADOS

RELAGAO DAS DESPESAS EMPENHADAS, LIQUIDADAS E PAGAS NO 3° QUADRIMESTRE DE 2014, SEPARADAS POR
FONTE DE RECURSO. (Fonte: Beta)

h’REFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANGPOLIS RECURSOS VINCULADOS : R$ 132.999.732,07
ISECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RECURSOS ORDINARIOS:  FMS R§  1.400.396,00
GERENCIA DE PROG.E EXECUCAO ORCAMENTARIA PMF R$ 186.131.968.00

U.0. 3500 - FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE DE FLORIANOPOLIS ORGAMENTO TOTAL 2.015 R$ 320.532.096.07

PRESTACAQ DE CONTA S DO PRIMEIRO QUADRIMESTRE -2015 - PORFONTE DE RECURSOS

FONTE DE RECURSO / ORIGEM ORGAMENTO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS
ATUALIZADO 1° QUADRIMESTRE 1° QUADRIMESTRE |  1° QUADRIMESTRE
0150 - PROESF 56.000,00 0,00 0,00 000 000 000 0.00
0111 - SUS - ATENGAO BASICA 44.062.782,00 11.331.925,60 1241 10.551.964,90] 13,12 9.983.065,68) 13.31
0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 50.832.199,00 16.221.574,36 17,77  14.766.742,60( 18,35|  14.323.498,48 19.0¢
0311 - SUS - VIGILANCIA EM SAUDE 2,324.963,00 599.953,28 0,55 41919123 052 36208661 048
0411 - SUS - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 2.752.632,00 406.422 56 0,45 252,001,440 0,31 251.417,40] 0,34
0511 - SUS - GESTAO DO SUS 2.845.000,00 142.441,70 0,16 128.537,00, 0,16 127.169,07 0,17
0611 - SUS - FARMACIA POPULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 o0.00
0711 - SUS - INVEST. NA REDE DE SERVIGOS DE SAUDE 15.364.828,00 2.470.736,63 2,71 948.971,10] 1.1 673.320,96]  0.7¢
0751 - CONVENIO COM A SES - OBRAS 702.379,00 0,00 0,00 000 000 000 0.0
030 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE 5.740.853,00 1.271.665,51 1,39 1.226.609,05 152 789.009,38  1.0¢
0042 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 5.610.778,00 994.395,88 1,09 904.395.88) 124 99232588 1.3
0050 - MINISTERIO DA SAUDE 1.680.000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 o0.00
B0 ¢ 82 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) 186.054.768,00 57.850.943,10 63.37|  61.163.348,43| 6360) 4761819048 63.47

ITO TAL GERAL 318.027.182,00 91.290.058,62 100,00 30.450.761.59' 1D[J,00| 75.020.092,94 100,00

FEMTED ERK INEDS SOTERL DAV,
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DESPESAS LIQUIDADAS POR BLOCO E FONTE DE RECURSO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Percentual
0042 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS R$ 7.695,25 3,23
0080 - RECURSO ORDINARIO R$ 230.773,64 96,77
TOTAL DO BLOCO | R$ 238.468,89 100,00
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE Percentual
0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 20.066.313,27 64,52
0030 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE R$ 770.000,00 2,48
0111 - SUS - ATENGAO BASICA R$ 10.007.021,07 32,18
0711 - SUS - INVEST. NA REDE DE SERVICOS DE SAUDE R$ 256.689,40 0,83
TOTAL DO BLOCO | R$ 31.100.023,74 100,00
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Percentual
0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 13.863.517,98 49,70
0711 - SUS - INVEST. NA REDE DE SERVICOS DE SAUDE R$ 34.547,04 0,12
0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 13.994.598,56 50,17
TOTAL DO BLOCO | R$ 27.892.663,58 100,00
VIGILANCIA EM SAUDE Percentual
0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 8.819.216,74 86,25
0042 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS R$ 986.700,63 9,65
0311 - SUS - VIGILANCIA EM SAUDE R$ 419.191,23 4,10
TOTAL DO BLOCO | R$ 10.225.108,60 100,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA Percentual
0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 348.741,45 14,69
0111 - SUS - ATENCAO BASICA R$ 544.943,83 22,96
0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 771.144,04 32,49
0411 - SUS - ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$ 252.001,40 10,62
0030 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE R$ 456.609,05 19,24
TOTAL DO BLOCO | R$2.373.439,77 100,00
GESTAO E ESTRUTURAGAO DO SUS Percentual
0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 6.574.132,12 89,32
0711 - SUS - INVEST. NA REDE DE SERVICOS DE SAUDE R$ 657.734,66 8,94

e
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|o511 - SUS - GESTAO DO SUS | R$ 128.537,00_| 1,75|
| TOTAL DO BLOCO | R$ 7.360.403,78 | 100,00 |

BLOCO DE RECURSOS TRANSVERSAIS Percentual

0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) R$ 1.260.653,23 100,00
| TOTAL DO BLOCO | R$ 1.260.653,23 | 100,00
| Total Geral: | RS 80.450.761,59 |

DESPESAS LIQUIDADAS POR FONTE DE RECURSO - 1°
QUADRIMESTRE - 2015

80e 82 -
RECURSOS
PROPRIOS QUTRAS FONTES
(TRANSF. 217%
FINANCEIRA - !
PMF)
63,60 %
0042 - RECURSOS
DIRETAMENTE
ARRECADADOQS 0111-SUS-
1,24% SEES'}?;S'SA ATENCAO BASICA
! 13,12%
SAUDE COMPLEXIDADE
1,52% 18,35%
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PERCENTUAL DAS DESPESAS PAGAS NO 1° QUADRIMESTRE DO
EXERCICIO DE 2015, SEPARADAS POR BLOCO.

MEDIAE ALTA
COMPLEXIDADE

ATENCAO 26.694.545,53
BASICA A 36%
SAUDE

29.072.156,51
39%

VIGILANCIA EM

FUNDO : SAUDE
MUNICIPAL DB DE GESTAOE 9.523.974,35
SAUDE RECURSOS ESTRUTURACAO ASSISTENGHA
235.934, FRANSVERSAIS DO SUS FARMACEUTICA
0%  936.975,74 6.871.205,15 1.685.300,97

1% 9% 2%

RELAGAO DAS DESPESAS LIQUIDADAS NO 1° QUADRIMESTRE DE 2015,
SEPARADAS POR BLOCO E FONTE DE RECURSO.

BLOCO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

RS 20.066.313, RS 770.000,00
65%

m 0082 - RECURSOS PROPRIOS

(TRANSF. FINANCEIRA - PMF)
W 0030 - SECRETARIA DE ESTADO

DA SAUDE o
B 0111-5US - ATENGAO BASICA

W0711-5US-INVEST. NAREDE
DE SERVIGOS DE SAUDE

RS 256.689,40 RS 10.007.021,07

19 32%




m 0082 - RECURSOS PROPRIOS
(TRANSF. FINANCEIRA - PMF)

m0711-5US-INVEST. NA REDE DE
SERVICOS DE SAUDE

R$13.863.517
50

R$13.994.598,56
50%

BLOCO DA VIGILANCIA EM SAUDE

R$8.819.216,74
86%

B 0082 - RECURSOS PROPRIOS
(TRANSF. FINANCEIRA - PMF)

m0042-RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS

M 0311-5US- VIGILANCIA EM
SAUDE

R$419.191,23
4%

86.700,63
10%
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BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

RS 771.144,04
38%

R$252.001,40

S

m0111-SUS- ATENCAO BASICA

H0211-5US- MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

M 0411-SUS- ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

B 0030-SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE

RS 456.609,05
23%

R5544.943,83
27%

BLOCO DA GESTAO E ESTRUTURAGAO DO SUS

R$6.574.132,12
89%

W 0082 - RECURSOS PROPRIOS
(TRANSF. FINANCEIRA - PMF)

W 0711-5U5- INVEST. NA REDE DE
SERVICOS DE SAUDE

0511 -5US- GESTAO DO SUS

R$ 657.734,66
9%

R$ 128.537,00

2%
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BLOCO DE RECURSOS TRANSVERSAIS

m 0082 - RECURSOS PROPRIOS
(TRANSF. FINANCEIRA - PMF)

R$1.260.653,2
100%

Il - AUDITORIA

Ao fim do 1° quadrimestre de 2015 a SMS encontra-se com dezessete
(17) auditorias em execugao. Houve quatro auditorias encerradas no referido

quadrimestre.

No quadro abaixo estdo descritas as entidades auditadas pela SMS,

assim como o objetivo dessas auditorias e os encaminhamentos realizados ou

o estagio em que se encontra a auditoria.
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NUMERO DO | ENTIDADE OBJETIVO ESTAGIO DA
PROCESSO AUDITORIA
Encerrada.
Verificar: 1-N&o houve
cobrancga de
Auditoria no 1- Se a data dos internamento apés o
Imperial 6bitos informados na 6bito dos pacientes
Hospital de cobranga dos nesse periodo.
2013/01 Caridade no internamentos estava
ano de 2011. em conformidade 2- O hospital foi
com os dados no advertido para que a
prontuario médico. Comissao de Obito
seja atuante e oriente
2- Se houve aos médicos quanto
cobranga de ao preenchimento
internamento apds adequado da
6bito dos pacientes. declaragéo de 6bito e
registro no prontudrio
meédico.
Encerrada.
1-Nao houve cobranca
o N de internamento apos
Auditoria no Verificar: o Gbito dos pacientes
Imperial nesse peri
periodo.
Hospital de ’ ?- Sg a data dos
2013/02 Caridade no 6bitos informados na 2- O hospital foi
anode 2012. | cobranca dos advertido para que a
internamentos estava Comiss3o de Obito
em conformidade seja atuante e oriente
com os dados no aos médicos quanto
prontuario médico. ao preenchimento
2- Se houve cobranga adeq~uado (,ja_
de internamento apos deglaragao de oblt’o.e
6bito dos pacientes. registro n’o _prontuarlo
médico.
Auditoria no Auditoria dos 6bitos Analise dos
Imperial ocorridos em prontuarios médicos
Hospital de pacientes em

e
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2013/03 Caridade no tratamento na na Instituigao.
ano de 2011. radioterapia no
Imperial Hospital de
Caridade.
Auditoria no Auditoria dos ébitos Analise dos
Imperial ocorridos em prontuarios médicos
2013/04 Hospital de pacientes em na Instituicao.
Caridade no tratamento na
ano de 2012. radioterapia no
Imperial Hospital de
Caridade.
Auditoria na Verificar: Elaboracao de
Clinirim Relatério Preliminar
2014/05 (Terapia 1- Se os complementar.
Renal procedimentos de
Substitutiva) hemodialise e dialise
ano de 2013. realizados estavam
em conformidade

com os cobrados.

2- Satisfacao do
usuario e se houve
algum tipo de
cobranca destes

procedimentos.
2014/07 Auditoria no Verificar cumprimento Elaboracao de
Hospital e do Plano Operativo Relatério Preliminar.
Maternidade do ano de 2013.
Carlos
Correa
Encerrada. Nao gerou
o N ] ressarcimento.
Auditoria no Verificar denuncia de Entrado em contato
Hospital e usuario por com usuario
para dar
2014/08 Maternidade procef:!imento nao vistas ao processo.
Carlos realizado pela
Correa Ouvidoria do
Ministério da Saude.
Auditoria no Solicitacdo de
Imperial pagamento

e
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Hospital de administrativo de Analise do Relatdrio
Caridade no procedimentos Preliminar.
2014/09 ano de 2014 realizados nao
habilitados pelo
prestador.
Auditoria no Solicitagao de
Imperial pagamento »
Hospital de administrativo de Em fase analitica
2014/11 Caridade nos procedimentos (planejamento).
anos de realizados nao
2012, 2013, faturados pelo
2014. prestador.
Auditoria no
laboratério
2014/12 Génesis Qualidade do servigo Em fase analitica
prestado. (planejamento).
Auditoria
IOF- Instituto
2014/13 de Olhos de Producao dos Em fase analitica
Florianapolis servigos prestados. (planejamento).
Auditoria
HOF-
2014/14 Hospital de Produgéo dos Em fasg analitica
Olhos de servigos prestados. (planejamento).
Floriandpolis
2014/15 Auditoria no Qualidade do servigo Elaboracao de
laboratdrio prestado. Relatorio Preliminar.
Ciéncia
2014/16 Auditoria no Solicitacdo de Encaminhado
Hospital e pagamento Relatério Preliminar ao
Maternidade administrativo. Prestador para
Carlos defesa.
Correa
2014/17 Auditoria no Qualidade do servigo Elaboragéo de
laboratdrio prestado. Relatdrio Preliminar.

Medeiros
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Auditoria na
Policlinica
2014/18 Santa Qualidade do servigo Em fase analitica
Catarina prestado. (planejamento).
Auditoria no
laboratoério
2014/19 Diagnéstico Qualidade do servigo Em fase analitica
Andlise prestado. (planejamento).
2014/20 Auditoria Qualidade do servigo Em fase analitica
HOF prestado. (planejamento).
2014/21 Auditoria no Solicitacao Encaminhado
Imperial pagamento recomendacao de
Hospital de administrativo- agédo pagamento a
Caridade judicial (stent Secretaria Estadual de
farmacoldgico). Saude.
2014/22 Auditoria no Solicitagao Elaboragéao de
Imperial pagamento Relatério Preliminar.
Hospital de administrativo- agao
Caridade judicial (stent
farmacoldgico).
Encerrada. Entregue
Relatério Final e
Auditoria no Solicitagao Adverténcias ao
Imperial pagamento Prestador.
2015/01 Hospital de administrativo- agéao Recomendado
Caridade judicial (marca-passo

pagamento de
R$878,33.
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Il - OFERTA E PRODUGAO DE SERVIGOS

Objetivo: Realizar gestao eficiente de recursos.

Operagao: Mapear e padronizar processos na Diretoria de Fundo Municipal de
Saude.

Resultados:

1 - Foram mapeados e padronizados na Diretoria do Fundo Municipal de Saude

(DFMS) os seguintes processos:
* Logistica
» Distribuicao de correspondéncias
» Distribuigdo de agua mineral
* Manutencéao de veiculos
* Multas
* Transporte de servidores

» Transporte de pacientes

+ Contratos

* Mapeamento dos termos aditivos
+ Patriménio

* Gestéo de bens materiais

* Gestéo de contratos

* Logistica de Patriménio

e Orcamento

* Todos os processos inerentes a Geréncia Orgamentaria
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» Autorizacao de fornecimento

* Processos Licitatorios

» Contratos

+ Convénios

* Faturas

* Notas fiscais

+ Solicitagbes de empenho

» Atas de registro de pregos

+ Termos aditivos

* Propostas de alteracdo orcamentaria
 Compras

» Elaboracao de processos licitatérios

» Elaboracao de processos de dispensa de licitacdo

* Levantamento de precos e orcamentos

* Rastreamento de processos de compra

+ Gestéo de contratos

* Confeccao de AF

* Solicitagdes de empenho
+ Financeiro

Empenho

» Liguidagao

* Ordem de pagamento
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Objetivo: Realizar gestéao eficiente de recursos.
Operagao: Ativar Centro de Custos

Resultados:

e Iniciado (outubro de 2014) o uso de um Novo sistema contabil - THEMA

e Iniciada revisdo de todos os processos para serem adequados ao novo

Sistema;

e Realizado acompanhamento da estruturacdo e implantacdo do sistema em
todas as Unidades, viabilizando acesso as informagdes para parametrizacao e

integracédo de Dados;
o Estabelecido os niveis hierarquicos dos centros de custos;
e Realizada a parametrizagao de rateios de custos (direto e indireto);
e Atualizado os Planos de Contas;

e Realizada coleta das informagdes e dados originarios da Administragao

Central;

e Iniciada as atividades de ajustes e modificagdes no sistema.

Objetivo: Desenvolver habilidade de lideranga nos trabalhadores e gestores da
SMS.

Operacgao: Realizar curso de formagao de gestores.

Resultados:
1- Diagnéstico de fragilidades na Gestao (parceria UDESC):
¢ Realizado mapeamento de processos;

e Realizado mapeamento de competéncias dos coordenadores locais e

diretores;




PREFEITURA DE o e |
< P | loripa m

e Levantado temas necessarios para Educagcao Permanente em Saude

da gestéo

2- Implantado programa de desenvolvimento gerencial.

Objetivo: Estabelecer a gestao de talentos e o banco de capital humano como

premissas da politica de gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de Saude.
Operagao: Implantar Banco de Talentos.

Resultados:

1- Construido e publicizado banco de talentos.

Objetivo: Efetivar a Politica Municipal de Educa¢cdo Permanente em Saude,
com captagao de recursos especificos, transparéncia e divulgacdo das agdes

desenvolvidas.

Operacgao: Efetivar a Politica Municipal de Educagdo Permanente em Saude,

com transparéncia e divulgacéo das agdes desenvolvidas.
Resultados:
1- Eixo I: “SUS Como Escola”
1.1- Reestruturacao de Interagdo Comunitaria da Medicina-UFSC
» Criado de Grupo de Trabalho Interinstitucional;
* Realizado de Oficinas de Interacdo Comunitaria (preceptores,

professores e estudantes);

» Elaborado do Manual de Preceptoria.

1.2- Cogestéao dos Projetos PET (Programa de Educacéao para o Trabalho)

* Reestruturados projetos PET na SMS (vinculo de preceptores);

e
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* Participagdo na Comissédo Organizadora do 1° Encontro Regiona
do PROPET-SAUDE (marco/14);

* Participagdo na Comissado Organizadora do 1° Encontro Estadual
do PROPET-SAUDE (julho/14);

* Atualmente ha 8 projetos em curso (total de 20 subprojetos) = 220

estudantes.
2- Eixo II: Desenvolvimento do Trabalhador

2.1- Publicacdo da Instrugdo Normativa da Politica Municipal de Educacéo
Permanente em Sauldde - Desenvolvimento do Trabalhador, referente aos

Eventos de Educacao Internos e Eventos de Educacao Externos (site da SMS).

* Publicada a Instru¢cdo Normativa do Eixo | — SUS como Escola

(em construgéao);
* Implantagao do sistema eletrénico para emissao de certificados;
* Implantado cadastro on-line de eventos internos de educagéo;

* Divulgada, permanentemente, a agenda de eventos internos de

educacao no site da SMS;

* Monitorado os eventos de educacéo internos e externos.




